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APRESENTACAO

A construgdo da nova civilizag&o [...] passa por um
gesto de extrema coragem. A coragem de fazer caminho
onde ndo h& caminho. J&d eagora. Emmomentoscruciais, da
prova maior, onde vamos inspirar-nos? De onde vamos
tirar os materiais para a nova construgao?

L eonardo Boff

Empenhadaem dar visibilidadelegal einstitucional ao que aindaeraso
emocao, e assegurar a existénciaauténomado sonho enfim concretizado, ainda
gue alei 10.419, de 10 de abril de 2002, j& se constituisse em seu registro de
nascimento, a Universidade Federal de Campina Grande, durante trés meses —
dejulho asetembro de 2002 —, viveu, intensamente, cadainstante da el aboracéo
de seu Estatuto.

Coragem, despojamento, persisténcia, e a esperanca de que os principi-
os democraticos certamente forjam amel hor estradaa se percorrer, compuseram
aforcamotriz quelevou aAdministragdo Superior daUFCG acrer queaconflu-
éncia dos diferentes pensares e saberes de Professores, Alunos e Funcionarios
Técnico-Administrativos resultarianumatotalidade textual que, ao final, como
podemos verificar, guarda, inclusive, apossibilidade de continuarmos no encal-
¢o da—sempreinatingivel — perfeicéo.

Por acreditar no encontro saudavel das diferentes experiéncias e con-
cepcdes, criamos 0 Colégio Estatuinte, com representantes de todaa Comunida-
de Académica. Do entrechoque natural, compreensivel e rico, das multiplas
idéias, brotou e tomou corpo o nosso Estatuto, que nos faz, do Agreste ao
Serté@o, um sO Territorio.

Eis a nossa peca legal mais cara, se ndo perfeita. Dela nascerdo as de-
mais, que vém reafirmar aexisténciareal, autbnoma, legitimadanossaUniversi-
dade.

Acolhemos o pensamento de [talo Calvino, segundo o qual
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“...0 que conta ndo é o seu encerrar-se numa figura harmo-
niosa, masaforca centrifuga quedelaselibera, apluralidade
daslinguagens como garantia de uma verdade que ndo seja

parcial.”

Thompson FernandesMariz
Reitor
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SERVICO PUBICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOL UCAO N°05/2002

Aprova a proposta de Estatuto da
Universidade Federal de CampinaGrande.

O Conselho Universitério daUniversidade Federal de Campina Grande, no uso
de suas atribui¢des, tendo em vistadeliberagdo adotadano plenario, em reuni&o
realizadano dia 03 de outubro de 2002 e considerando o disposto nos arts. 1° e
13daLe n°®10.419, de 09 de abril de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° Ficaaprovado, nostermos do Anexo Unico desta Resol ugZo,
aproposta de Estatuto da Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 2° O Estatuto entrardem vigor nadatade publicagéo, no Diério
Oficia da Unido, da Portaria Ministerial de homologacéo de sua aprovagéo
pelo Conselho Nacional de Educagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, em
CampinaGrande, 04 de outubro de 2002.

Thompson FernandesMariz
Reitor

11






Estatuto

TITULOI
DA UNIVERSIDADE, SEUSPRINCIPIOS E SUASFINALIDADES

CAPITULO
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° A Universidade Federal de CampinaGrande— UFCG —, criada
apartir do desmembramento daUniversidade Federal daParaiba— UFPB —, pela
Lei 10.419, de 09 de abril de 2002, € umainstituicao autarquicapublicafederal de
ensino, pesguisa e extensdo, vinculada ao Ministério da Educag&o, com sede e
foro na cidade de Campina Grande e &ambito de atuacéo no Estado da Paraiba.

Art. 2° A UFCG gozade autonomiadidati co-cientifica, administrati-
vae de gestdo financeira e patrimonial .

Art. 3° A organizac&o e o funcionamento da UFCG reger-se-8o pela
legislacdo federal atinente, pelo presente Estatuto, pelo Regimento Geral e por
normas complementares.

Art. 4° A UFCG tem estrutura multicampi, distribuida no Estado da
Paraiba.

§1° Os campi universitarios seréo administrados naformado dispos-
to no Regimento Geral.

§2° Considera-se campus universitario cada uma das bases fisicas
integradas com estrutura administrativa, onde sdo desenvolvidas suas ativida-
des permanentes de ensino, pesquisa e extens&o.

§3° A UFCG poderaimplantar outros campi universitérios parator-
nar mais ef etiva sua atuagdo no desenvolvimento regional, atendidos ostermos
do disposto no caput deste artigo e observada a legislacéo vigente.

84° Os campi universitarios recebem a denominagéo do Municipio
onde est&o localizados.

13
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Art. 5° A administragdo dos campi universitérios é descentralizada
por meio de delegacdo de competéncia conferidapelo Reitor.

Parégrafo Unico. A administragdo dos campi universitérios sera
exercidapor prefeiturasuniversitarias, diretamente subordinadas a Reitoria, com
atribuigdes definidas no Regimento da Reitoria.

Art. 6° Respeitando a sua unidade patrimonial e administrativa, e
paraatender as peculiaridades de suaconfiguragéo territorial, aUFCG adotaum
regime de administracdo descentralizada nos diversos campi universitarios.

Art. 7° A UFCG poderaagregar unidade de ensino superior, segundo
formae critérios definidos pelo Conselho Universitario.

Par agrafo Unico. N&o seré agregada unidade de ensino superior da
gual existacongénere em um mesmo campus universitario.

Art. 8° A UFCG podera manter, mediante convénio estabelecido na
formadalei, programas de cooperagéo técnica e didético-cientificacom outras
I nstituicoes.

Art. 9* A UFCG deverapromover eestimular aintercomplementaridade
dos cursos e programas de pesquisa e extensdo nos diversos campi universitarios,
evitando aduplicacdo de meios parafinsidénticos ou equivalentes em um mesmo

campus.

CAPITULOII
DOSPRINCIPIOS

Art. 10. Naorganizagdo e no desenvolvimento de suas atividades, a
UFCG respeitara os seguintes principios:

| —aindissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;
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I —aéticacomo norteadorada préticainstitucional, em todas as suas
relagdes internas e com a sociedade;

Il —a natureza publica, gratuita, democrética, laica e de qualidade
socialmente referenciada, sendo de responsabilidade da Unido a garantia de
recursos para a manutencéo da Instituicéo;

IV — atransparéncia, a publicidade, a probidade, a racionalidade, a
impessoalidade, a€ficiénciae aregularidade nos atos e nagestdo de recursos da
Instituicdo, com direito ao contraditorio;

V — a promocé&o do cardter multicampi com gestdo democrética e
colegiada, mantendo a eqiidade no tratamento dos recursos humanos, materi-
ais e orcamentérios em todas as unidades académicas,

V1 — a garantia da transdisciplinaridade do conhecimento e de suas
concepcoes pedagogicas, no exercicio daliberdade de ensino, pesquisae exten-
s8o, difundindo e socializando o saber;

VIl —aigualdade de acesso e de permanéncia na I nstitui¢éo;

VIl —acontribuigdo para o desenvol vimento socio-econdmico, téc-
nico-cientifico, palitico, cultural, artistico e ambiental do Estado, daregido, do

pais e do mundo;

IX — 0 compromisso com a ampliagdo do ensino publico e gratuito,
com padrdo unitario de qualidade em todos os niveis;

X — 0 plangjamento democrético da Institui¢&o;

X1 —aeducacdo propedéutica, voltadaparaavalorizacdo do traba ho
edavidasocial.

15
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CAPITULOIII
DASFINALIDADES

Art. 11. A UFCG, atuando conforme os principios estabelecidos
neste Estatuto, tem por finalidade:

| — promover a educagéo continuada, critica e profissiona do Ho-

I — manter interagcdo com a sociedade, com suas diversas organiza-
¢Bes e com o mundo do trabal ho;

Il — estabelecer formas de cooperagdo com os Poderes Publicos,
InstituicBes Federais de Ensino — | FE —, érgéos cientificos, culturais e educaci-
onais brasileiros ou estrangeiros;

IV —promover apaz, asolidariedade, a defesa dos direitos humanos
eapreservacdo do meio ambiente;

V —ministrar o ensino, visando a formagéo de pessoas capacitadas
ao exercicio dainvestigagéo, do magistério e demais campos do trabal ho, inclu-
indo-se as &reas politicas e sociais,

V1 —desenvolver edifundir, de modo tedrico e prético, o conhecimen-
to resultante do ensino, da pesguisa e da extensdo, nas suas multiplas areas;

VI —gerar, transmitir e disseminar o conhecimento em padréeseleva
dos de qualidade;

VIl —ampliar o acesso da populacéo a Educacéo Superior e formar
profissionais nas diversas areas do conhecimento;

IX — prestar assisténcia académica através da extensdo e desempe-
nhar outras atividades na &rea de sua competéncia;
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X —envidar esforgos para gque o conhecimento produzido nalnstitui-
¢80 sgja capaz de se transformar em politicas publicas de superacdo das desi-
gualdades.

TiTULOII
DA ORGANIZACAO

CAPITULO
DA ESTRUTURA ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 12. A estruturaacadémicaeadministrativadaUFCG compde-sede:
| — Conselho Social Consultivo;

Il —Org&os da Administracio Superior;

11 —Centro;

IV —Unidade Académica.

CAPITULOII
DO CONSELHO SOCIAL CONSULTIVO

Art. 13. O Conselho Socia Consultivo, 6rgdo consultivo da UFCG,
constitui-se em espago privilegiado de interlocugdo com vérios setores da socie-
dade, tem afuncgo precipuade contribuir paraadefini¢co daspoliticasdal nstitui-
¢a0 e € composto dos seguintes integrantes:

| —Reitor, como seu Presidente;

[ —um representante da Associagdo Paraibana de Imprensa;

[11 —um representante do Ministério Pablico;

17
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IV —um representante de entidade docente;

V — um representante de entidade estudantil ;

VI —um representante de entidade técnico-administrativa;

V11 —um representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

VIl —um representante das associagdes de ex-alunos;

I X —um representante do Poder L egislativo do Municipio onde hou-
ver campus;

X —um representante do Poder Executivo do M unicipio onde houver
campus,

X1 —um representante do Poder Executivo Estadual;

X1l —um representante da Assembl éia L egislativa Estadual;

X111 —um representante da Sociedade Brasileira para o Progresso da
Ciéncig;
X1V —um representante dos consel hos profissionais da area de cién-

cias exatas,

XV —um representante dos conselhos profissionais da area de cién-
cias humanas,

XVI —um representante dos consel hos profissionais da area de cién-
cias da salde;

XVII —um representante da Federag&o das IndUstrias do Estado da
Paraiba;
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XVIII —um representante, por campus, de entidades de caréter comu-
nitario, credenciadasjunto aUFCG;

XIX —um representante, por campus, de entidades de trabalhadores.

81° O mandato dos representantes e respectivos suplentes sera de
dois anos, sem recondugdo consecutiva.

§2° O Conselho Socia Consultivo reunir-se-a, ordinariamente, pelo
menos duas vezes ao ano, ou, extraordinariamente, por convocacdo de seu
Presidente com, pelo menos, vinte por cento de seus integrantes.

Art. 14. Ao Conselho Social Consultivo compete:

| —auxiliar aUFCG naproposi¢ao de politicasinstitucionais;

I —sugerir aos Conselhos Deliberativos Superiores a elaboragéo de
normasinstitucionaisreferentes asrelagdes entrea UFCG e asociedade e ao seu

préprio funcionamento;

[l —estimular, apoiar e sugerir estudos e pesquisas sobre assuntos e
temas relevantes para o desenvolvimento estadual, regional e nacional;

IV —propor agdes que promovam amel horiadaqualidade das ativida-
des de ensino, pesquisa e extensdo da UFCG;

V —indicar, dentre os seus membros, as representagdes comunitérias
nos colegiados da UFCG;

V1 —tomar conhecimento do relatério apresentado pelo Reitor, acerca
das atividades realizadas no ano anterior, e do plano de atividades para o ano

seguinte;

VIl — propor agBes institucionais que venham a contribuir para o

19
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combate aviolénciae acorrupgéo.

CAPITULOIII
DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 15. S&o Orgaos da Administracio Superior daUFCG:
| —Conselho Universitario;

I — Conselho Curador;

Il —Reitoria.

Par &gr afo tnico. O funcionamento dos Org&os Deliberativos Superi-
ores seradisciplinado pelo Regimento Geral.

Secéol

Do ConsalhoUniversitério

Art. 16. O Conselho Universitario—CONSUNI —é 0 érgéo méximo de
fungdes normativa, deliberativa, de plangjamento e de fiscalizacéo da UFCG,
composto de um Colegiado Pleno e de Camaras Deliberativas Superiores.

Art. 17. O Colegiado Pleno é constituido de:

| —Reitor;

Il —Vice-Reitor;

[11 —dois representantes de cada Camara Deliberativa Superior;

IV —Diretores de Centros;

V — representacdo do corpo docente;

20
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V1 — representagéo do corpo discente;

VI —representacdo do corpo técnico-administrativo.

81° As representagOes discente e técnico-administrativa serdo de
15%, paracada categoria, do total de membros do Colegiado Pleno.

§2° O Conselho Universitario disciplinara, em seu regimento, o funci-
onamento das Camaras Deliberativas Superiores.

§3° Das decisdes das Camaras Deliberativas Superiores caberarecur-
so ao Colegiado Pleno, obedecidos os critérios determinados no Regimento

Gerd.

84° O Reitor preside o Colegiado Pleno, sem direito ao voto de quali-
dade.

852 O Conselho Universitario somente sereunirdcom mais dametade
de seus membros e deliberara por maioria de votos.

Art. 18. A representacdo docente no Colegiado Pleno é formadato-
mando-se por base araz&o entre o nimero total de docentes do quadro perma-

nente e o nimero de Centros.

8§1° Os Centros que dispdem de um nimero de docentes menor ou
igual a essarazdo ter&o um Unico representante.

§2° Os Centros que dispdem de um nimero de docentes mai or do que
essa razao terdo dois representantes.

Art. 19. Ao Conselho Universitario compete:

| —formular apoliticageral daUniversidade;

21
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Il —autorizar acriagdo ou extin¢do de cursos de nivel fundamental e
meédio, de graduacdo, seqlienciais e a distancia, bem como de cursos e progra-
mas de pds-graduacao lato sensu e stricto sensu;

[l —criar, desmembrar, fundir ou extinguir centros, unidades académi-
cas, 0rgdos suplementares e 6rgédos de apoio académico-administrativos,

IV —autorizar aimplantago ou extingdo de campus universitario ea
agregacao de unidade de ensino superior;

V — propor aos érgaos competentes do Governo Federal aincorpora-
¢80 de unidade de ensino superior;

V| —autorizar acordos e convénios aserem firmados, pelo Reitor, com
entidades publicas ou privadas;

VII —ingtituir prémios como recompensade atividades universitarias,

VIl — julgar recursos interpostos contra decisdes das Camaras
Deliberativas Superiorese daReitoria;

| X —aprovar apropostaorgamentaria, o orgamentointerno daUFCG
e a abertura de créditos adicionais, bem como a prestagéo de contas anual do
Reitor, ouvido o Conselho Curador;

X — promover, por dois tercos de seus membros, a reforma deste
Estatuto e do Regimento Geral;

X1 —aprovar ereformar o Regimento Geral e osregimentos internos
dos demais 6rgdos da Universidade;

X1l — deliberar sobre as providéncias necessérias a manutencdo da
ordem, dadisciplinae dahierarquianaUniversidade;
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Xl — outorgar, pelo voto de dois ter¢os de seus membros, diploma
de Doutor e de Professor Honoris Causa, o titulo de Professor Emérito e a
Medalhade Mérito Universitario;

X1V —exercer o poder disciplinar sobre qual quer dirigente que deixar
de cumprir decisdo dos 6rgdos deliberativos superiores,

XV — aprovar, no interesse do servigo publico, com parecer funda-
mentado e deliberado por doistercos de seus membros, por iniciativapropriaou
por solicitacdo de outro conselho, a destitui¢cdo de dirigentes;

XVI —aceitar legados e doagdes,

XVII —deliberar sobre assuntos de naturezaadministrativaem geral;

XVIII —aprovar o relatorio apresentado pelo Reitor sobre as princi-
pais ocorréncias do ano anterior e o plano de atividades da UFCG para 0 novo
ano letivo;

XIX —realizar ou delegar aos Centros os atos de colagdo de grau dos
concluintes dos cursos de graduagdo, a entrega dos diplomas de mestre, de

doutor e de livre-docente;

XX —dar posse ao Reitor, Vice-Reitor, aos Diretorese Vice-Diretores
de Centro;

XXI —promover anecessariavinculagdo entre as atividades de ensi-
no, pesquisa e extensao;

XXII — estabel ecer normas para a realizag&o de processo seletivo e
fixar o nimero de vagas paraamatriculainicial nos cursos de graduacéo e de

programas de pés-graduacéo;

XX —estabel ecer normasreferentes aadmissdo e aincentivosfun-
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cionais do pessoal docente, respeitada alegislacéo em vigor;

XXIV —expedir normas complementares ao Estatuto e ao Regimento
Geral, referentes ao ensino, a pesquisa e a extensao;

XXV —aprovar arevalidagéo de diplomas estrangeiros dos cursos de
graduacdo e pds-graduacao;

XXVI —apreciar e decidir sobre osrecursos relativos avidaestudan-
til, como: matricula, regime especial, transferéncia, reingresso, dilatacéo de pra-
zo para concluséo de curso, trancamento de matricula, dispensa de disciplina,
periodo letivo complementar, mudanca e re-opcdo de curso e de turno;

XXV —homologar e encaminhar, paranomeacao pel o Presidenteda
Republica, os nomes do Reitor e do Vice-Reitor, escolhidos em consultaeleitoral

disciplinadapelo Conselho Universitério;

XXV —destituir, por proposta do respectivo Centro, representante
junto as Cémaras ou ao Colegiado Pleno;

XXIX —ingtituir aOuvidoriadaUFCG,;
XXX —indicar o Reitor e 0 Vice-Reitor, devidamente escolhidos na
formadalei eno quedispuser alegislacdo internada UFCG, paraaconseqiente

nomeacdo pela autoridade competente;

XXXI —apurar responsabilidades do Reitor edo Vice-Reitor, adotan-
do as providéncias cabiveis, naformadalei e deste Estatuto;

XXXII —criar 6rgéo de avaliacdo institucional permanente.

§1° O Reitor éimpedido de votar nas matérias referentes aosincisos
IX, XXX eXXXI.
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§2° Serdo impedidos de votar matériareferente aoinciso XV osdiri-
gentes que estiverem em julgamento.

83° Serdimpedido devotar matériarelativaao inciso XXVI1I, o mem-
bro do Conselho Universitario cuja destituicéo esteja sendo apreciada.

Art. 20. As Camaras Superiores, 6rgaos deliberativos e normativos
do Conselho Universitario em matérias de politica de ensino basico,
profissionalizante, graduacéo, pds-graduacdo, pesquisa e extensdo e gestéo
administrativo-financeiradaUniversidade, s&o denominadas:

| —Cémara Superior de Ensino;

[ — Cémara Superior de Pés-Graduagéo;

[11 —Cémara Superior de Pesguisa e Extensdo;

IV —Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira

81° As Camaras somente se reunirdo com mais da metade de seus
membros e deliberardo por maioriade votos.

§2° Das decisdes das Camaras Deliberativas Superiores caberarecur-
so ao Colegiado Pleno, obedecidos os critérios determinados no Regimento
Gerd.

Art. 21. As representacOes nas Camaras Deliberativas Superiores
dar-se-80 nos seguintes termos.

| — A representacdo de coordenadores narespectivaCémaraéforma-
da tomando-se por base 0 nimero de coordenagdes das Unidades Académicas

do Centro:

a) Os Centrosteréo um representante acadatrés coordenadores ou fragdo.
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Il — A representacdo docente serd de um representante por Centro;
[l — AsrepresentagBes discente e técnico-administrativa seréio com-
postas de 15%, para cada categoria, do total de membros dacomunidade acadé-

micadaUFCG, nasrespectivas Camaras;

IV — Os representantes docentes seréo eleitos por seus pares, com
mandatos de 02 (dois) anos, naformadisciplinada pelo Regimento Geral.

Subsecdol
DaCéamaraSuperior deEnsino

Art.22. A CamaraSuperior de Ensino, 6rgdo deliberativo e normativo
do Conselho Universitario, em matéria de politica geral de ensino bésico,
profissionalizante e de graduagdo da UFCG, é constituida de:

| —Pr6-Reitor de Ensino;

Il —representacéo dos Coordenadores de Cursos de Graduagéo e dos
Coordenadores Pedagdgicos das unidades de ensino bésico;

Il — representacdo do corpo docente;

IV — representacdo do corpo discente;

V —representac&o do corpo técnico-administrativo.

81° O Pro-Reitor presideaCamara, sem direito ao voto de qualidade.

82° As representactes de que tratam os incisos deste artigo dar-se-8o
nostermosdo art. 21.
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Subsegdol |
DaCémaraSuperior deP6s-Graduacéo

Art. 23. A Camara Superior de Pés-Graduagao, érgéo deliberativo e
normativo do Conselho Universitério em matériade politicageral de Pés-Gradua-
¢do da Universidade, é constituida de:

| —Pro-Reitor de Pos-Graduacéo;

I — Coordenadores de Programas de Pés-Graduacéo;

Il — representacdo do corpo docente;

IV — representacdo do corpo discente;

V —representacdo do corpo técnico-administrativo.

81° O Pro-Reitor presideaCémara, sem direito ao voto de qualidade.

82° As representactes de que tratam os incisos deste artigo dar-se-&o
nostermosdo art. 21.

Subsecaol ||
DaCémara Superior dePesquisaeExtensio

Art. 24. A Céamara Superior de Pesquisa e Extensdo, 6rgéo
deliberativo e normativo do Conselho Universitario em matériade politicageral
de Pesquisa e Extensdo da Universidade, € constituida de:

| —Pré-Reitor de Pesquisa e Extens&o;

I — Coordenadores de Pesquisa e Extensdo;

Il — representacdo do corpo docente;
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IV — representacdo do corpo discente;
V —representagéo do corpo técnico-administrativo;

V| —representante da sociedade civil organizada, indicado pelo Con-
selho Socia Consultivo;

VII — representagéo de entidades externas de apoio a pesquisa e a
extensdo, conforme o Regimento Geral.

81° O Pro-Reitor presideaCamara, sem direito ao voto de qualidade.

82° As representactes de que tratam os incisos deste artigo dar-se-&o
nostermosdo art. 21.

Subsegéo |V
DaCéamaraSuperior deGestdo Administrativo-Financeira

Art. 25. A Camara Superior de Gestéo Administrativo-Financeira,
0rgao deliberativo e normativo do Conselho Universitario em matériade politica
geral de Gestéo Administrativo-Financeirada Universidade, é constituidade:

| —Pré-Reitor de Gestéo Administrativo-Financeira;

Il — representacdo dos Coordenadores Administrativos;

Il — representacdo do corpo docente;

IV — representacdo do corpo discente;

V —representacdo do corpo técnico-administrativo.

81° O Pro-Reitor presideaCémara, semdireito ao voto de qualidade.
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§2° As representacfes de que tratam os incisos deste artigo dar-se-&o
nostermosdo art. 21.

Secaol |
Do Consatho Curador

Art. 26. O Conselho Curador é érgéo fiscal e deliberativo em assun-
tos econdmicos e financeiros da Universidade.

Art. 27. O Conselho Curador é constituido de:
| — representante do Ministério da Educagéo;

Il — representante da sociedade civil organizada, indicado pelo Con-
selho Social Consultivo;

[11 —representante do Conselho Regional de Contabilidade;

IV —representacdo do corpo docente;

V —representagdo do corpo discente;

V1 —representacéo do corpo técnico-administrativo.

81° O Presidente seré eleito dentre seus membros docentes, em reu-
ni&o do Consel ho, paramandato de 1 (hum) ano sendo permitidaareeleicdo para

1 (hum) Unico mandato consecutivo.

82° O Presidente do Conselho Curador ndo tera direito ao voto de
qualidade.

83° A representacdo docente no Conselho Curador é composta de
um docente de cada Centro.
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84° O Conselho Curador somente se reunira com mais da metade de
seus membros e deliberard por maioriade votos.

85° Os membros do Conselho Curador n&o poderdo estar exercendo
fungéo naadministracéo daUFCG.

86° As representagBes discente e técnico-administrativa seréo de até
15%, paracada categoria.

Art. 28. Ao Conselho Curador compete:
| —apreciar, emitindo parecer conclusivo, apropostaorcamentariae o
orcamento interno da Universidade, os quais serdo submetidos a aprovacdo do

Conselho Universitéario;

I —apreciar, emitindo parecer conclusivo, apropostade aberturade
créditos adicionais;

[11 —opinar conclusivamente sobre:

a) legalidade e viabilidade de acordos e convénios que acarretem
despesas,

b) instituic&o de prémios pecuniérios;

¢) aceitacdo de legados e doacles;

d) prestacdo de contas anual do Reitor;

€) alienacdo de bensimoveis, moveis e semoventes.

IV —fixar anuamente o valor detaxas, emolumentos e outras contri-
bui¢des devidas a Universidade;
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V —homologar os termos de contratos de prestacéo de servigos e de
execucdo de obras sujeitas alicitacdo por concorréncia;

V| —acompanhar aexecucdo orcamentariada UFCG, conferindo aclas-
sificagéo contébil dos feitos, sua procedéncia e exatidéo;

VI —redlizar auditoriainternada UFCG, de acordo com alegislagdo
pertinente.

Seczol ||

DaRetoria
Art. 29. A Reitoria, 6rgdo executivo da Administragdo Superior que
coordena, fiscaliza e superintende as atividades da Universidade, € exercida
pelo Reitor, auxiliado pelo Vice-Reitor e assessorado por:
| —Pro-Reitorias;
Il — Assessorias,
111 — Org&os Suplementares;

IV —Org&os de Apoio Académico-Administrativo.

Art. 30. A Reitoriamantera6rgéos auxiliares de direcéo superior com
as seguintes denominacoes:

| —Pré6-Reitoriade Ensino;
I — Pr6-Reitoriade P6s-Graduacéo;
[11 — Pro-Reitoriade Pesguisae Extens&o;

IV —Pro-Reitoriade Gestao Administrativo-Financeira;
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V —Pr6-Reitoriade Assuntos Comunitérios.

Art. 31. O Reitor e 0 Vice-Reitor, eleitos na forma estabelecida no
Regimento Geral, de acordo com a legislacgo em vigor, seréo nomeados pelo
Presidente da Republica paraum mandato de 04 (quatro) anos.

Par agr afo Uinico. Osindicados declararéo, por escrito, que aceitam o
mandato e que se dispdem aexercé-lo em regime de tempo integral e dedicagéo
exclusiva

Art. 32. S8o atribui¢Bes do Reitor:

| —representar aUFCG emjuizo ouforadeleg;

I —convocar e presidir o Conselho Universitario e o Conselho Social
Consultivo sem direito ao voto de qualidade;

[l —nomear e dar posse aos dirigentes dos 6rgéos da UFCG,;

IV — baixar provimentos e resolugdes decorrentes de decisdes do
Conselho Universitério;

V —assinar diplomas e certificados;

VI — proceder a entrega de prémios, diplomas e titulos académicos
conferidos pelo Conselho Universitéario;

VIl —firmar acordos ou convénios entre a UFCG e entidades publicas
e privadas;

V111 —nomear, contratar, exonerar, dispensar e demitir os servidores
daUFCG, observadaalegislacdo emvigor;

I X —fixar alotagéo e conceder aposentadoria, naformadalegisiacdo
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vigente;

X —baixar atos de concessdo de incentivos funcionais aos servido-
resdaUFCG,;

X1 —constituir comissdes especiais, de cardter permanente ou tempo-
rario, paraemitir parecer sobre acumulacdo de cargos, naformadalegislacéo em
vigor, ou para estudos de problemas especificos;

X1l —requisitar, naformadalei e deste Estatuto, pessoal docente ou
técnico-administrativo aoutrasinstitui¢oes, paraprestar servigcosaUniversida-
de;

X1l —administrar asfinancas daUFCG e determinar aaplicacéo dos
seus recursos, de conformidade com o or¢amento aprovado e os fundosinstitu-
idos;

X1V — submeter a aprovagdo do Conselho Curador e do Conselho
Universitério, noinicio de cadaexercicio orcamentério, 0 orgamento interno ea

respectiva proposta orcamentéria da Universidade;

XV —submeter, ao Conselho Curador e ao Conselho Universitario, a
prestacéo de contas anual da Universidade;

XVI —baixar atosdetransferéncia, remogao e af astamento, de acordo
com as conveniéncias do servico e alegidacdo especifica;

XVII —exercer o poder disciplinar najurisdi¢do daUniversidade, nos
termos dalegislacdo especifica;

XV —delegar poderes e atribuigdes, cancelando-os, no todo ou em
parte, segundo as conveniéncias do servico;

XIX — propor aabertura de créditos adicionais,
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XX —desempenhar as demais atribui¢cdesinerentes asuafungdo, ndo
especificadas neste Estatuto.

Art. 33. O Reitor ndo poderavetar Resolucéo do Conselho Universi-
tario e de suas Camaras.

Art. 34. Ao Vice-Reitor, principal colaborador do Reitor emtarefasde
caréter permanente da Universidade, compete:

| —substituir o Reitor em suas faltas e impedimentos,

I —exercer umadas Pro-Reitorias, segundo indicacéo do Reitor;

Il —ter assento no Conselho Universitario;

IV —suceder o Reitor, até o final do mandato, no caso de vacanciado
cargo, atendidas as formalidades | egais.

Par agr afo tinico. No caso devacanciado cargo de Vice-Reitor, alista
aque serefere o inciso XXX, do art. 19, serd organizada no prazo maximo de
sessentadias, apds a aberturadavaga, e o indicado serd nomeado para comple-
tar o referido mandato.

Art. 35. O Reitor estabel ecerdaordem de sua substitui ¢éo pel os Pro-
Reitores, nasfaltas eimpedimentosdo Vice-Reitor.

Subsegdol
DasPro-Reitorias

Art. 36. AsPro-Reitorias, 6rgdos auxiliaresda Administragdo Superi-
or, S80 responsaveis por supervisionar e coordenar as respectivas areas de

atuacéo.

Art. 37. A designaco dos Pro-Reitores seradelivre escolhado Reitor.
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Subsegdol |
Das Assessorias

Art. 38. A Reitoriae osdemais Orgaos Executivos da UFCG poderdo
Criar e manter assessorias, nos respectivos niveis de administragéo, respeitada
alegislacéo pertinente.

Subseczol ||
DosOrgaos Suplementar es

Art. 39. Os Orgaos Suplementares, vinculados aos Centros ou a
Reitoria, sdo aquel es cujafinalidade é of erecer apoio didati co-pedagdgico, cien-
tifico, tecnoldgico, artistico-cultural, desportivo erecreativo a Universidade.

§1° Os Orgdos Suplementares n&o terdo |otagio propria de pessoal
docente.

§2° O processo de criagdo, a regulamentacdo e a vinculagdo dos
Orgos Suplementares serdo disciplinados no Regimento Geral.

Subsegéo |V
DosOr gaosde Apoio Académico-Administrativo

Art. 40. Os Orgos de Apoio Académico-Administrativo s3o ague-
les que tém por finalidade dar apoio as Unidades Académicas, aos Centros e a
Administracgo Superior daUFCG.

8§1° Os Orgaos de Apoio Académico-Administrativo n&o terfo lota-
¢80 propria de pessoal docente.

§2° O processo de criagdo, a regulamentacéo e a vinculagéo de Or-
géos de Apoio Académico-Administrativo serdo disciplinados pel 0 Regimento
Gerd.
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CAPITULOIV
DOCENTRO

Art. 41. O Centro, insténcia deliberativa e normativa no seu ambito,
efetuaaarti culagdo académico-administrativaentre as Unidades Académicas, para
execucdo de atividades afins de Ensino, Pesguisa e Extensdo, e € composto de:

| —Diretorig;

I — Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o;

|11 —Conselho Administrativo.

Secéol
DaDiretoria

Art. 42. A Diretoria, exercida pelo Diretor, é 0 6rgéo executivo que
coordena, fiscaliza e superintende as atividades do Centro.

Par agrafo tinico. A Diretoriaé compostadeum diretor eum vice-diretor,
€leitos naforma estabel ecida no Regimento Geral, nomeados pelo Reitor, paraum
mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 43. O Vice-Diretor é o substituto imediato do Diretor em suas
faltaseimpedimentos e exercerd atividades de supervisdo e de coordenacdo admi-
nistrativado Centro, que lhe sggam delegadas pel o Diretor.

81° No caso de vacancia do cargo de Diretor, o Vice-Diretor assume
imediatamente.

§2° Nasfaltaseimpedimentosdo Diretor edo Vice-Diretor, aDiretoria

do Centro seré exercida pelo conselheiro mais antigo no magistério superior
dentre os membros dos Conselhos do Centro.
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§3° No caso de vacancia do cargo de Vice-Diretor, os Conselhos de
Centro, em reuni&o conjunta, organizardo, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
apos aaberturadavaga, por votacdo secreta e uninominal, em escrutinio Gnico,
alistatriplice de docentes, para nomeacdo do Vice-Diretor pelo Reitor, dentre
professores dos dois niveismais €l evados da carreirado magi stério ou que possu-
amtitulo dedoutor, e o indicado seranomeado paracompl etar o referido mandato.

Segzol |

Do Consalhode Ensino, Pesquisae Extensao
Art. 44. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo é constituido de:
| —Diretor;
I — Coordenadores de Cursos de Graduagao;
[l — Coordenadores de Programas de Pds-Graduacao;
IV — Coordenadores de Pesquisa e Extensdo;
V — Coordenadores Pedagdgicos;
V1 — representagéo do corpo discente;
VI —representacdo do corpo técnico-administrativo.

81° As representagOes discente e técnico-administrativa serdo de
15%, para cada categoria, do total de membros do Conselho.

§2° O Diretor preside o Conselho, sem direito ao voto de qualidade.
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Secdoll|
Do Consgho Administrativo

Art. 45. O Conselho Administrativo € constituido de:
| —Diretor;

I — Coordenadores Administrativos,

[l — representacdo do corpo discente;

IV —representagéo do corpo técnico-administrativo.

81° As representagOes discente e técnico-administrativa seréo de
15%, para cada categoria, do total de membros do Conselho.

§2° O Diretor preside o Conselho, sem direito ao voto de qualidade.

Secio |V
DaUnidadeAcadémica

Art. 46. A Unidade Académica, 6rgéo de base da UFCG, com fun-
¢Oes deliberativas no seu &mbito, e que executade formaindissociavel as poli-
ticas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, € composta de:

| —Assembléig;

I — Coordenagéo Executiva Colegiada;

[l — Colegiados de Cursos.

81° A Unidade Académica € constituida do pessoal docente e técni-

co-administrativo nelalotado e dos discentes matri cul ados nos cursos e progra-
mas de sua responsabilidade.
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§2° Cabe, a Unidade Académica, aguarda e a conservagdo dos bens
patrimoniais que lhe forem destinados, no @mbito do respectivo Centro.

Art. 47. A UFCG terd Unidades Académicas de duas naturezas:

| —aquelaquerealizade formaindissociével as atividades de ensino,
pesquisa e extensao e da suporte a, pelo menos, 01 (um) curso de graduagéo, o
gue consiste em ser responsavel por, pelo menos, 02 (dois) dos contetidos
curriculares do curso (basico, profissional essencial, profissional especifico);

Il —aquelaquerealizade formaindissociavel asatividades de ensino,

pesquisae extensdo e dasuporte a, pelo menos, 01 (um) curso regular de educa-
¢&o béasicaou profissionalizante, denominada Escola.

Subsecdol
DaAssembléia

Art. 48. A Assembléia da Unidade Académica é o 6rgao maximo,
normativo e deliberativo, no seu @mbito, e € composta de:

| — todos os docentes nela lotados;
Il — representacéo do corpo discente;
[l — representac&o do corpo técnico-administrativo.

81° As representacBes discente e técnico-administrativa seréo de
15%, paracada categoria, do total de membros da Assembléia.

§2° A Assembléia serd convocada pelo Coordenador Administrati-
vo, ouvidos os demais Coordenadores.

83° O Coordenador Administrativo presideaAssembléia, semdireito
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ao voto de qualidade.

84° A Assembléia somente se reunird com mais da metade de seus
membros e decidird por maioriadevotos.

85° Paraefeito do quorum, excluem-se osdocentes regularmente af as-
tados ou licenciados.

Art. 49. Compete a Assembl éia, dentre outras atribuigdes, deliberar
sobre:

| — planos de trabalho de seu corpo técnico-administrativo;

Il — planos de trabal ho e distribui¢&o de encargos de ensino, pesqui-
sa e extensdo de seu corpo docente.

Art. 50. Das decisdes da A ssembl éia somente caberainterposi¢do de
recurso:

| — aos Conselhos de Centro no caso de matérias por estes
normatizadas,

Il —as Camaras Deliberativas Superiores do Conselho Universitario,
nos demais casos.

Subsecéol|
DaAdministracao Executiva Colegiada

Art.51. A Administragdo Executiva Colegiada é constituidade:

| —Coordenador Administrativo;

I — Coordenador(es) de Curso(s) de Graduagéo;
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[11 — Coordenador(es) de Programa(s) de Pés-Graduagéo;
IV — Coordenador de Pesquisa e Extensdo.

§1° Os Coordenadores sdo eleitos em chapa para um mandato de 02
(dois) anos, sendo permitida areelei¢do para um Unico mandato consecutivo.

§2° Na vacéancia de cargo de qualquer dos Coordenadores, havera
€lei¢cdo paracompletar 0 mandato respectivo.

§3° Nas faltas e impedimentos de qualquer dos Coordenadores, 0s
demais decidem sobre a sua substitui¢éo.

84° Dos atos da Administracdo Executiva Colegiada cabera
interposi¢ado de recurso a Assembléia

Art.52. A Administracéo ExecutivaCol egiadadaEscolaécondituidade:
| — Coordenador Administrativo;

Il — Coordenador(es) Pedagdgico(s);

I11 — Coordenador de Pesquisa e Extenso.

§1° Os Coordenadores s2o deitosem chapaparaum mandato de 02 (dois)
anos, sendo permitidaared €i¢do paraum Uinico mandato consecutivo.

§2° Na vacancia de cargo de qualquer dos Coordenadores havera
elei¢cdo para completar o mandato respectivo;

§3° Nas faltas e impedimentos de qualquer dos Coordenadores, 0s
demais decidem sobre a sua substitui¢éo.

84° Dos atos da Administracdo Executiva Colegiada cabera
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interposi¢ado de recurso a Assembléia

Art. 53. Os Coordenadores da Unidade A cadémicapodem ser afasta-
dos ou destituidos de suas funcdes pelo Conselho Universitério, mediante pro-
posta aprovada por 2/3 (dois tercos) de sua Assembléia, ouvido o respectivo
Conselho de Centro.

Subsecéol 11
DosColegiadosde Cursos

Art. 54. Os Colegiados de Cursos das Unidades Académicas, com
fungBes deliberativas e normativas, seréo instituidos na forma do Regimento

Gerd.

TiTULOII
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Art.55. Asatividadesda UFCG ser&o desenvolvidas com observan-
ciado principio daindissociabilidade entre 0 ensino, a pesquisa e a extensao.

CAPITULOI
DOENSINO

Art. 56. A UFCG oferecerd as seguintes modalidades de cursos e
programas:

| — seqlienciais por campo do saber, em diferentes niveis de
abrangéncig;

Il — graduacéo;

[l — pbs-graduacéo;

IV —extensdo.
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Par agrafo tnico. S&o mantidas as modalidades de educacéo béasica,
de jovens e adultos, profissionalizantes e a distancia.

Art. 57. Os cursos e programas de graduaggo terdo a finalidade de
habilitar aobtencdo de graus académicos e estaréo abertosamatriculade candi-
datos que hajam concluido o ensino médio, ou equivalente, etenham sido apro-
vados em processo seletivo.

81° Além dos cursos ou programas de que trata 0 caput deste artigo,
aUFCG poderaorganizar outros, paraatender as exigéncias de suaprogramacéo
especifica, e parafazer face as peculiaridades darealidade regional .

§2°Naformado que dispuser o Regimento Geral, poderaser admitido
0 ingresso de alunos estrangeiros, em cursos ou programas de graduacéo e de
pos-graduacdo, mediante convénio reciproco que o Brasil celebre com outros
paises.

Art. 58. O processo seletivo abrangera os conhecimentos comuns as
diversas formas do ensino médio ou equivalente, sem ultrapassar esse nivel de
complexidade, destinando-se aavaliar aformacéo recebida pel os candidatos e
sua aptiddo para prosseguimento de estudos em curso superior.

Art.59. O ano letivo, independentemente do ano civil, terdaduragéo
minima de 200 (duzentos) dias de trabalho escolar efetivo, excluido o tempo
reservado aexamesfinais, e serddividido, parafins de execuc&o curricular, em
periodos de igual duracéo.

Par agrafo unico. A fim de assegurar o funcionamento continuo da
UFCG, poder&o ser programadas, no recesso escolar, atividades curriculares,
extracurricul ares ou de natureza complementar.

Art. 60. A matricula nos cursos de graduagdo e nos cursos e progra-
mas de pés-graduacdo serd feita por disciplinas, conjunto de disciplinas ou
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outras atividades académicas, em cada periodo letivo, e o controle da
integralizag&o curricular, pelo sistema de créditos ou pel o sistema seriado.

81° O Conselho Universitario podera autorizar o funcionamento de
sistemasdistintosdo previsto no presente artigo, por um prazo, paraintegralizagéo
curricular, igua ao daduracgo minimado curso ou programaem experimentacéo.

§2° Os cursos que optarem pelo sistema seriado, semestral ou anual,
poderdo incluir, nasuaestrutura curricul ar, disciplinas optativas of erecidas por
cursos gque adotam o sistema de créditos.

Art. 61. Os cursos de graduagéo e os programas de pos-graduacéo
serdo organizados em curricul os desenvolvidos na forma de projetos politico-
pedagdgicos, que atendam aos requisitos minimos fixados pelo érgéo federal
competente e aos objetivos da UFCG.

81° A UFCG estabelecera, para a organizacdo dos cursos e progra-
mas que ndo tenham curricul os fixados pel o 6rgdo federal competente, sua du-
racéo minimae méxima, bem como suas disciplinas complementares.

§2° A UFCG oferecera cursos de graduagéo e programas de pos-
graduacdo nos turnos diurno e noturno, nos mesmos padrdes de qualidade,
garantida a necessdria provisdo orcamentaria.

§3° O Regimento Geral estabel ecera mecanismos que possibilitem a
abreviacdo da duracdo dos cursos de graduac&o para alunos com extraordinario
aproveitamento nos estudos.

84° A graduagdo serd disciplinada pelo Regimento Geral, no que
concerne as diretrizes gerais, e tera regulamento proprio, a ser aprovado pelo
Conselho Universitério.

Art. 62. A UFCG concedera transferéncias de alunos para outras
instituicbes de ensino superior e as aceitarg, para cursos afins, ha dependéncia
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da existéncia de vagas e mediante processo seletivo.

Par agrafo Unico. Astransferéncias ex officio dar-se-do naformada
legislagéo pertinente.

Art. 63. Serdadmitida, nos termos definidos no Regimento Geral, a
mudanga de um para outro curso no ambito daUFCG.

Art. 64. O Regimento Geral definiraos critérios de aproveitamento de
estudos.

Art. 65. Serdrecusada matricula ao aluno que ndo tiver concluido o
Ccurso no prazo maximo fixado no respectivo curriculo.

Par agr afo tnico. O periodo correspondente atrancamento de matri-
culafeito naformaregimental ndo seracomputado no prazo de quetratao caput
deste artigo.

Art. 66. Os programas de pos-graduagdo stricto sensu teréo por ob-
jetivo desenvolver e aprofundar estudos, conduzindo aos graus de Mestre e de
Doutor, e serdo abertos a graduados de nivel superior, naformacomo dispuser
0 respectivo regulamento.

81° O mestrado, de carater intermediario ou terminal, ndo constituira
condi¢do indispensavel ao doutorado.

§2° A pds-graduagdo serédisciplinadapel o Regimento Geral, no que
concerne as diretrizes gerais, e tera regulamento proprio, a ser aprovado pelo

Conselho Universitario.

Art. 67. Os programas de pds-graduacgo stricto sensu da UFCG po-
dem ser multidisciplinares.

§1° Os programas multidisciplinares podem ser intrainstitucionaisou
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interinstitucionais.

§2° A vinculag&o e a coordenagéo dos programas multidisciplinares
serdo definidas pelo Conselho Universitario.

§3° Quando o programa envolver mais de umainstituicdo, o Conse-
Iho Universitério definirdaparticipagdo da UFCG de acordo com convénio espe-
cifico, firmado entre asinstitui¢coes envolvidas.

Art. 68. Os cursos de pés-graduacdo lato sensu, compreendendo
especializacdo e aperfeicoamento, destinam-se a candidatos diplomados em
cursos de graduacdo e visam, respectivamente, aformar especialistas em domi-
nios cientificos, técnicos e artistico-culturais, e a atualizar conhecimentos e
técnicas de trabal ho, nos termos do respectivo regulamento.

CAPITULOII
DA PESQUISA

Art. 69. A politicade pesquisada UFCG terda como objetivos produ-
zir, estimular e incentivar ainvestigagdo cientifica, de forma articulada com o
ensino e aextensdo, visando a producéo do conhecimento e ao desenvolvimen-
to daciéncia, datecnologia, daculturae das artes, com o propésito precipuo de
resgatar seu caréter publico e suafungéo social.

CAPITULOIII
DA EXTENSAO

Art. 70. A politicade extensgo universitaria constitui-se em um pro-
cesso educativo, artistico-cultural, cientifico e tecnol 6gico, articulado deforma
indissoci&vel apesguisa e ao ensino, e tem por finalidade:

| —estimular o conhecimento dos problemas mundiais, em particular
dos nacionais, regionais e locais;
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I —difundir as conquistas e beneficios resultantes do conhecimento,
da criac8o artistico-cultural e da pesguisa cientifica e tecnol égica;

[l —prestar servigos especializados a comunidade e estabel ecer com
estaumarelacdo de reciprocidade;

IV — contribuir para a autonomia dos segmentos beneficiados por
esta atividade.

CAPITULOIV
DOSTITULOS, DOSDIPLOMAS EDASHONRARIAS

Art.71. A UFCG conferiré&

| — diplomas de graduacao;

Il —diplomas de Mestre, de Doutor e de Livre-Docente;

[11 —diplomas de Doutor e de Professor Honoris Causa;

IV —titulos de Professor Emérito;

V —medal hasde M érito Universitério;

V1 —certificados de cursos de especidizacio, aperfei coamento e extensio;

V11 —certificados de aproveitamento em disciplinasisoladas;

V111 —certificados ou diplomas de educagéo basica, profissionalizante
eadistancia;

XIX — certificados de cursos seqiienciais por campo de saber.

Par agrafo Unico. Ostitul os, diplomas e honrarias seréo concedidos
nostermos dalegislacdo pertinente e do Regimento Geral.
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Art. 72. A UFCG, de acordo com alegislacéo vigente, processaraa
emissdo de diplomas de graduacéo, pos-graduacdo e certificados, bem como a
revalidacdo de diplomas estrangeiros de graduacdo e pos-graduagéo, corres-
pondentes a cursos por ela ministrados.

TiTULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 73. A comunidade universitaria é constituida do corpo docente,
discente e técnico-administrativo.

CAPITULO
DO CORPO DOCENTE

Art. 74. O corpo docente da UFCG é constituido de todos os que
exercam, no seu ambito institucional, atividades de magi stério superior, de edu-

cacdo bésica, profissionalizante ou adistancia

Par agrafo unico. O pessoa docente sera admitido segundo as nor-
mas dalegislacéo especifica.

Art. 75. De acordo com a legislacdo em vigor, o Regimento Geral
consignard, entre outras, normas pertinentes a:

| — provimento nas varias classes da carreira do magistério;

Il — contratac&o inicial e renovagd@o de contrato de docentes ndo
integrantes da carreira do magistério;

[l —remocéo e afastamento de docentes;

IV — deveres, vantagens e regime disciplinar, peculiares aos docen-
tes.
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CAPITULOII
DO CORPO DISCENTE

Art. 76. O corpo discente da UFCG é constituido dos a unos matricu-
lados nos seus diversos cursos e programas e compreende alunos regulares e
especiais, definidos naformado Regimento Geral .

Par agrafo Unico. A UFCG proporcionarg, aos discentes, condicdes
necessarias ao desempenho das suas atividades, consignando recursos para o
atendimento desse objetivo.

Art. 77. O corpo discente é organizado no Diretorio Central de Estu-
dantes, no ambito daUFCG, e em Diretérios, Centros Académicos ou Grémios
Estudantis, no ambito de cada Curso.

81° Nas escolas de nivel médio, arepresentacdo estudantil serafeita
por intermédio de Grémios estudantis.

§2° A representacdo do corpo discente é assegurada, nos termos da
lei, em todos os 6rgéos colegiados, na forma disciplinada neste Estatuto.

Art. 78. Serdo especificados, no Regimento Geral, os direitos, 0s
deveres e as sancdes disciplinares aplicaveis aos discentes, bem como aforma

de sua aplicagéo.

Art. 79. A UFCG admitira, sem vinculo empregaticio, alunos dos cur-
sos de graduacdo e péds-graduacdo nas funcBes de monitor, mediante critério
seletivo, naformado que dispuserem o Regimento Geral e asnormas especificas
emvigor.

Art. 80. O exercicio de atividades de alunos bol sistas em programas
de ensino, pesquisa e extensdo é considerado titulo, para posterior ingresso em
fungdes do magistério.
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CAPITULOIII
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 81. O corpo técnico-administrativo da UFCG é constituido dos
servidoresintegrantes do quadro permanente, que exercem atividades de apoio
técnico, administrativo e operacional necessérios ao cumprimento dos objeti-

VoS institucionais.

Par &grafo Unico. De acordo com alegislagdo em vigor, 0 Regimento
Geral consignard, entre outras, normas pertinentes a:

| — provimento nas vérias classes das carreiras técnico-administrativas,
I —remoc&o e af astamento de servidores técnico-administrativos;

[11 — deveres, vantagens e regime disciplinar peculiares aos servido-
restécnico-administrativos.

TiTULOV
DO PATRIMONIO, DOSRECURSOS E DO REGIME FINANCEIRO

CAPITULO
DO PATRIMONIO

Art. 82. O patrimbnio daUFCG, administrado pelo Reitor, com obser-
vanciadas normas legai s regulamentares, € constituido:

| — do conjunto de seus bens e direitos de qual quer natureza;

Il —dosbensedireitos que lhe forem incorporados em virtude delei,
ou que aUFCG venhaaadquirir;

[11 —deincorporagdes queresultem de servicosrealizados pelaUFCG.
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§1° OsbensedireitosdaUFCG serdo utilizados ou aplicados exclusi-
vamente para consecucdo de seus objetivos, ndo podendo ser alienados, ando
ser nos casos e condi¢des permitidos em lel.

§2° A UFCG poderareceber doacfes ou legados, com ou sem encar-
gos, para a ampliagdo de instalacfes, para o custeio de servicos nos diversos
campi ou paraaformacéo de seu patrimdnio.

CAPITULOII
DOS RECURSOS

Art. 83. Osrecursos financeiros da UFCG ser&o provenientes de:

| — dotagdes consignadas no orcamento geral da Uni&o, créditos
especiais, créditos adicionais e transferéncias e repasses, que lhe forem confe-
ridos;

Il —auxilios e subvengdes que lhe venham a ser feitos ou concedidos
pela Unido, Estados e Municipios, ou por quaisquer entidades publicas ou

privadas;

[l — recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos cele-
brados com entidades e organismos nacionais e internacionais,

IV —resultado de operagdes de crédito ejurosbancérios, nostermosdale;

V —receitaseventuaisatitulo de retribui¢éo por servicos de qualquer
natureza prestados a terceiros,

V| —saldo de exercicios anteriores, observado o disposto nalegisla-
¢&o especifica;

VI — doagdes ou legados de pessoas fisicas;
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V11 — retribuicBes por concessdo de espacos fisicos.

CAPITULOIII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 84. O exercicio financeiro daUFCG coincidiracom o ano civil.

81° A gestéo dos fundos especiais far-se-a de acordo com as normas
gerais do or¢camento, no que forem aplicavels.

§2° E vedada a retencdo de renda para qualquer aplicacio por parte
das unidades orcamentérias, devendo o produto de toda arrecadacéo ser reco-
Ihido aReitoriae escriturado nareceitageral daUniversidade.

Art. 85. A propostaor¢amentériada UFCG, compreendendo areceita
e adespesa, seré remetida aos 6rgdos competentes do Governo Federal.

81° Para a elaboracéo da proposta orcamentéria, a Reitoria recebera
das Unidades Académicas, consolidadas nos respectivos Centros, suas previ-
sBes de receitas e despesas, devidamente discriminadas e justificadas.

§2° A proposta orgamentaria das Unidades Académicas serd aprova
daem reunido conjunta do Conselho Administrativo e do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo do respectivo Centro.

83° Os Centros sdo unidades gestoras descentralizadas e as Unida-
des Académicas sdo responsaveis pela gestao financeira.

84° As Unidades Académicas gozam de autonomia orcamentéaria e
financeira

Art. 86. Com base no valor das dotagctes que o orcamento geral da
Unido atribuir aUFCG, aReitoriapromoveraaelaboracdo do orgamento interno,
considerando as demandas das Unidades Académicas, consolidadas nos res-
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pectivos Centros.

Par&grafo tnico. A execugdo do orgamentointerno daUFCG dar-se-a
apos sua aprovacdo pelo Conselho Universitério, ouvido o Conselho Curador.

Art. 87. No decorrer do exercicio, poderdo ser abertos créditos adici-
onais, suplementares e especials, mediante propostado Reitor e aprovacéo pelo
Conselho Universitario, ouvido o Conselho Curador.

81° Os créditos suplementares proveréo 0s servigos, como reforco,
em virtude de insuficiéncia de dotac&o prépria, e 0s especiais se destinam a
despesas ndo previstas no orgcamento.

8§20 Os créditos adicionais perderdo avigénciano ultimo diado ano,
salvo quanto aos especiais, que poderdo ter vigéncia noutro exercicio.

TiTULOVI
DASDISPOSICOES GERAISE TRANSITORIAS

CAPITULO
DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 88. Mediante convénio, aUFCG poderautilizar os equipamentos
socials e servigos existentes nacomunidade, publicos ou privados, paraestégio
de alunos e para treinamento de seu pessoal.

Art. 89. A manutencgdo de servicos proprios de pesqui sa, experimen-
tacdo, demonstracéo e aplicacdo, ater-se-a aos limites dos objetivos da UFCG.

81° Os produtos ou servigos oriundos da pesquisa constituiréo pro-
priedade daUFCG.

§2° A UFCG poderadesenvolver pesguisae experimentacdo em con-
junto com outras institui¢des publicas e privadas.
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Art. 90. O ato de investidura em cargo ou fungéo, bem como o de
matriculaem curso ou programadaUniversidade, importaem compromisso for-
mal derespeitar alei, este Estatuto, os Regimentos e as autoridades legalmente
constituidas.

Par agrafo tnico. Todo docente ocupando cargo de direcéo, exceto o
Reitor eo Vice-Reitor, deve exercer atividades| etivas.

Art. 91. As Escolas terdo regimentos proprios, aprovados, sucessiva-
mente, pelo Conselho Universitario e pelo Conselho de Educag&o competente.

Art. 92. A organizag&o e o funcionamento da UFCG seréo regidos
pelalegislacdo em vigor, por este Estatuto, pelo Regimento Geral e osregimen-
tos internos ou regulamentos das Unidades Académicas e 6rgéos da adminis-

tracdo universitaria.

Art. 93. A UFCG manterd programa permanente de avaliagéo
institucional, regulamentado pelo Conselho Universitério.

Art. 94. O Regimento Geral seraelaborado de acordo com o disposto
neste Estatuto e submetido a aprovacédo do Conselho Universitério.

Art. 95. Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Con-
selho Universitario.

CAPITULOII

DASDISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 96. A partir davigénciadeste Estatuto, aUFCG ter&

| —um prazo méximo de 12 (doze) meses para aprovacao pelo Conse-
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Iho Universitério do seu Regimento Geral;

[l —um prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses para adaptar as
estruturas resultantes do desmembramento da UFPB & estrutura académico-
administrativa definida no presente Estatuto.

Art. 97. A partir davigénciado Regimento Geral, osregimentosinter-
nos ou regulamentos das Unidades Académicas e dos Orgéos da Administra-
¢do Universitaria devem ser aprovados pelo Conselho Universitario, no prazo

maximo de até 18 (dezoito) meses.

Art. 98. A partir davigénciadeste Estatuto até o prazo definido no art.
96, o Colegiado Pleno do Conselho Universitario teraa seguinte composi ¢ao:

| —Reitor;

Il —Vice-Reitor;

[l —Diretores de Centros,

IV —representagéo das Camaras Superiores, conformedefinidonoart. 17;
V —representacdo do corpo docente, na proporgao definidano art. 18;
V1 —representacéo do corpo discente, conforme definido no art. 17;

VI —representagéo do corpo técnico-administrativo, conforme defi-
nidono art. 17.

Art. 99. A partir da vigéncia deste Estatuto até o prazo definido no
art. 96, as Camaras Superiores do Conselho Universitario terdo as seguintes

composi¢oes:

| —Cémara Superior de Ensino:
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a) Pr6-Reitor de Ensino;

b) representacdo de Coordenadores de Curso, por Centro, napropor-

¢do definidano art. 21,

noart. 21.

noart. 21.

¢) representacdo do corpo docente, na proporcdo definidano art. 21,

d) representacdo do corpo discente, conforme definido no art. 21,

€) representacdo do corpo técnico-administrativo, conforme definido

I —Cémara Superior de Pds-Graduagéo:

a) Pro-Reitor de P6s-Graduacéo:

b) Coordenadores de Curso de Pds-Graduagao;

¢) representacdo do corpo docente, na proporgéo definidano art. 21;

d) representacéo do corpo discente, conforme definido no art. 21;

€) representacdo do corpo técnico-administrativo, conforme definido

[11 —Cémara Superior de Pesquisae Extensdo:

a) Pro-Reitor de Pesquisa e Extensao;

b) um representante de Pesquisa ou de Extensdo por Centro;

¢) representacdo do corpo docente na proporcdo definidano art. 21;

d) representacéo do corpo discente conforme definido no art. 21;
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€) representacdo do corpo técnico-administrativo, conforme definido
noart. 21.

IV —Cémara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira

a) Pré-Reitor Administrativo;

b) um representante dos Chefes de Departamento ou dos Coordena-
dores Administrativos de cada Centro;

c) representacdo do corpo docente, na proporcao definidano art. 21;

d) representacéo do corpo discente, conforme definido no art. 21;

€) representacdo do corpo técnico-administrativo, conforme definido
noart. 21.

Par agrafo Ginico. A transi¢8o paraa composiGao prevista nos arts.
22,23, 24 e25 dar-se-4deformagradual, apartir dacriacdo das Unidades Acadé-
micas previstas neste Estatuto.

Art. 100. Os Centros resultantes do desmembramento da UFPB de-
verdo, a partir da vigéncia deste Estatuto, constituir seus Conselhos Adminis-
trativo e de Ensino, Pesquisa e Extensdo, de acordo com as composi ¢oes descri-
tas nos arts. 44 e 45, no que couber.

Art. 101. Osatuais campi universitarios da UFCG sdo:

| —Campusde CampinaGrande;

Il — Campus de Patos;

[11 — Campus de Sousg;
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IV —Campusde Cgjazeiras.

Art. 102. A partir davigénciadeste Estatuto, ficam mantidos os car-
gosdereitor evice-reitor pro-tempore daUFCG, conformeoart. 12dalL el 10.419,
até a adaptacdo das estruturas resultantes do desmembramento da UFPB a
estrutura académico-administrativa definida no presente Estatuto, respeitados
os prazos limites determinados no art. 96.

Art. 103. A partir davigénciadeste Estatuto, ficam manti dos os man-
datos dos Diretores e Vice-Diretores de Centro até a adaptacéo das estruturas
resultantes do desmembramento da UFPB a estruturaacadémico-administrativa
definida neste Estatuto, respeitados os prazos limites determinados no art. 96.

Art. 104. A partir davigénciadeste Estatuto, ficam mantidos os man-
datos dos Chefes e Sub-Chefes de Departamento e dos Coordenadores e Vice-
Coordenadores de Curso, até a adaptacdo das estruturas resultantes do
desmembramento da UFPB aestruturaacadémico-administrativadefinidaneste
Estatuto, respeitados os prazos limites determinados no art. 96.

Art. 105. O presente Estatuto entra em vigor nadata de sua publica-
¢&o, apos aprovacao fina pelos 6rgéos competentes.

Art. 106. Revogam-se as disposi¢les em contrario.

Thompson FernandesMariz
Reitor
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" Republica Federativa do Brasil  Imprensa Nacional
Ano CXL,N°181, Secdo 1, Brasilia, 18 de setembro de 2003

MINISTERIO DA EDUCACAO
GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N°2.587, de 17 desetembro de 2003

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, usando dacompeténciaquelhe
foi delegada pelos Decretos N°© 1.845, de 28 de margo de 1996, e N° 3.860, de9 de
julho de 2001, aterado pel o Decreto N° 3.908, de 4 de setembro de 2001, etendo
emvistao Parecer N° 0176/2003, da Cémara de Educagéo Superior do Conselho
Nacional de Educacdo, conforme constado Processo N° 23074.017595/2002-52,
do Ministério da Educacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar as alteragdes do Estatuto da Universidade Federal
de CampinaGrande—UFCG —, com sede em CampinaGrande, Estado daParaiba,
mantidapelaUnido.

Art. 2° Esta Portaria entraem vigor na data de sua publicac&o.

Cristovam Buarque
Ministro da Educacéo



