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PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE TALENTOS

ANO: 2009
N° NOME DO CURSO LOCAL PERIODO CARGA INSTRUTOR SUPERVISOR
EDITAL HORARIA
01 Curso de Introducéo a Informéatica e C. Grande Introducéo: Introducdo: 60h | -Paulo de Tarso Setor de
Informética Basica (Turmas I,11,111) 07/04 a 28/07 FonsecaVieira Capacitacdo
Basica:1,11,111: | Basica(l,I1,11): - Fabio Candido da Silva
06/04a24de | 90h - Alberto José Ferreira de
julho Lima
- M2 Angeluce
02 Curso de Aperfeicoamento em C. Grande 13/04 a 10/08 150h - Eliane Ferreira Martins M?2 Angeluce Soares
Gestéao -Hildelgardes Santos de | Perdnico Borbatin
Oliveira
-Suzanne Erica Nobrega
Correia
-Darcon Sousa
-Lucia Santana de Freitas
Hermilia Feitosa Junqueira
05 Curso de Informatica Bésica -1V Cajazeiras 13/04 a 29/07 90 h - Rodrigo Alves Augusto de Darismar Afonso
Souza Quirino Alves
06 Humanizacao, Etica e Psicologia: HUAC-C. Grande | 27/04a 17set — 120 horas - Eugénio Felipe Dayse Ferreira
Qualidade na Saude noturno Albuquerque Araljo Ribeiro
07 1° Curso de Atendimento em HUAC-C. Grande | 28/04 a 16/09- 120 h -Andréia Oliveira Barros Dayse Ferreira
Urgéncia e Emergéncia noturno Sousa Ribeiro
08 Curso de Desenvolvimento de Campina Grande | 13/05a19/11 150 h -Maxwell Guimardes de Setor de
Aplicacdes WEB com JAWA e noturno Oliveira Capacitacdo
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