REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
DEPARTAMENTO DE PESSOAL, ENSINO E COOPERACAO
COORDENACAO-GERAL DO PROJETO RONDON

OPERACOES DE JANEIRO DE 2012
CONVITE AS INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR

O Coordenador-Geral do Projeto Rondon, no uso de suas atribui¢des e com a aprovagdo do Comité
de Orientacdo e Supervisdo do Projeto Rondon, torna publico as condi¢cdes de realizacdo do
processo seletivo das Instituicdes de Ensino Superior (IES) que participardo das Operactes Pai
Francisco (MA) e Babacu (MA), em janeiro de 2012.

1-DO OBJETO
1.1 O presente Convite tem por objeto a selecdo de IES para participar das Operac6es de Janeiro
de 2012 do Projeto Rondon.

2 — DAS CONDICOES DE EXECUCAO DA OPERACAO

2.1 A Operacao Pai Francisco sera desenvolvida entre os dias 20 de janeiro e 05 de fevereiro de
2012, nos seguintes municipios do Estado do Maranhdo — Alcantara, Apicum-Acu, Bacuri,
Cajapio, Cajari, Carutapera, Guimaraes, Luis Domingues, Peri Mirim, Presidente Sarney e
S&o Vicente de Ferrer.

2.2 A Operacdo Babacu sera desenvolvida entre os dias 21 de janeiro e 06 de fevereiro de 2012,
nos seguintes municipios do Estado do Maranhdo e do Tocantins — Acailandia, Aguiarnopolis
(TO), Amarante do Maranhdao, Buritirama, Cidelandia, Estreito, Governador Edson Lobao,
Jodo Lisboa, Ribamar Fiquene, Sdo Francisco do Brejdo, S&o Pedro da Agua Branca e Vila

Nova dos Martirios.

2.3 A concentragdo, o inicio das acdes e 0 encerramento dos trabalhos transcorrerdo nas datas

constantes do quadro abaixo:
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Centro Concentracdo | Ambientagdo | Trabalho nos | Encerramento Retorno
Regional e abertura municipios
Séo Luis (Pai
) 20 Jan 21 Jan 23 Jan a 3 Fev 4 Fev 5 Fev
Francisco)
Imperatriz
21 Jan 22 Jan 23 Jan a 4 Fev 5 Fev 6 Fev
(Babacu)

2.4 Em cada municipio trabalhardo duas equipes de IES distintas. Cada uma realizara um Conjunto

de Acles, denominados “A” ¢ “B”, e detalhados no item 4 deste Convite.

2.5 A operacao terd a duracdo aproximada de dezessete dias. Em principio, os dois primeiros dias
serdo destinados a concentracdo, abertura da operacdo, ambientacdo dos rondonistas, deslocamento
das equipes para 0s municipios e instalacdo. Os dois Gltimos dias serdo reservados para o

encerramento da operacdo e o retorno as cidades de origem.

2.6 A Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon realizara o transporte das equipes de rondonistas entre

as cidades de partida e os municipios onde atuarao.

2.6.1 Serdo consideradas cidades de partida, para a Operagdo Pai Francisco, as cidades de S&o

Paulo e Brasilia.

2.6.2 Serdo consideradas cidades de partida, para a Operacdo Babacu, as cidades do Rio de Janeiro

e Brasilia.

2.7 Apos a divulgagéo das IES selecionadas, o Projeto Rondon coordenara a viagem precursora dos

professores-coordenadores aos municipios. A viagem precursora, de carater obrigatério, tem por

objetivo proporcionar condi¢des para que a IES ajuste a Proposta de Trabalho a realidade e as
necessidades do municipio e defina o projeto a ser entregue ao municipio ao final da operacao.

2.7.1 O professor que realizar a viagem precursora devera, obrigatoriamente, ser componente da

equipe de rondonistas participante da operacdo. Seus dados pessoais deverdo ser informados
quando da inscri¢do da Proposta de Trabalho.

2.7.2 Os custos dos deslocamentos (ida e volta) dos docentes até os centros regionais (Sao Luis
ou Imperatriz),

hospedagem e alimentagdo nos municipios de destino serdo de
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responsabilidade das respectivas IES. O Projeto Rondon custeara as viagens de ida e volta entre o
centro regional e 0 municipio de destino.

2.7.3 A Coordenacédo-Geral substituird a IES que néo realizar a viagem precursora.

2.7.4 Ap6s a viagem precursora, a IES devera inserir uma copia do plano final de trabalho,
indicando as atualizagdes, no enderego: http://projetorondon.pagina-oficial.com/sistema.

2.8 Ao final da operacdo, a IES devera incluir o relatério no endereco eletrdnico citado no item
anterior, no prazo estabelecido no item 9 — CALENDARIO DE EVENTOS.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As operagdes estdo abertas a participacdo de IES de todo o Brasil.

3.2 A IES deveréa apresentar uma Proposta de Trabalho especifica para a regido desejada e dentro do

conjunto “A” ou “B” por ela definido.

3.3 Cada IES podera apresentar uma Proposta de Trabalho por operacdo, do Conjunto “A” ou do

Conjunto “B”.
3.4 Ndo poderdo participar desta selecdo as IES que estiverem sob faléncia, concurso de credores,
dissolucdo ou liquidacao.
3.5 As inscrigdes deverdo ser feitas no site do Projeto Rondon (www.defesa.gov.br/projetorondon),
seguindo as instrucdes nele contidas.
3.6 As instituicfes que estiverem participando pela primeira vez, terdo que anexar, no momento da
inscricéo:

a) comprovante de credenciamento como IES junto as instancias competentes; e

b) relacdo dos projetos de extensdo desenvolvidos ou em desenvolvimento pela IES, a partir

do ano de 2009, que sejam relacionados as a¢Bes propostas pela IES para a operagao.
4 — DA PROPOSTA DE TRABALHO

4.1 A Proposta de Trabalho devera abranger as areas tematicas da extensdo universitaria conforme o
Conjunto de Acdes escolhido “A” ou “B” abaixo:

Conjunto A: Cultura, Direitos Humanos e Justica, Educacéo e Saude.

Conjunto B: Comunicacdo, Tecnologia e Producdo, Meio Ambiente e Trabalho.

4.2 A proposta para o0 Conjunto “A” devera atender, no minimo, as agdes abaixo transcritas:
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CULTURA:

- Capacitar multiplicadores para o desenvolvimento de atividades que promovam a capacidade de
expressao cultural da comunidade, valorizem a cultura local e promovam o intercdmbio de
informagdes.

DIREITOS HUMANOS E JUSTICA:

- Capacitar gestores municipais, conselheiros e liderancas comunitarias em gestdo de politicas
publicas, particularmente na area de desenvolvimento social como acesso a renda, enfrentamento
das situacOes de trabalho infantil e exploracdo sexual de criancas e adolescentes; e

- Instalar, dinamizar ou atualizar os conselhos municipais, como os de educacgdo, de saude, tutelar,
de assisténcia social, da crianca e do meio ambiente, entre outros.

EDUCACAO:

- Capacitar educadores do ensino fundamental e médio sobre técnicas de ensino e aprendizagem,
motivacdo, relacionamento interpessoal, distlrbios de aprendizagem, educacdo inclusiva e no
atendimento a portadores de necessidades educativas especiais.

SAUDE

- Capacitar agentes de satde em saude da familia, saide bucal, satide ambiental, doencas endémicas
locais, acolhimento e humanizagdo do atendimento em salde;

- Capacitar multiplicadores em salude sexual e reprodutiva de adolescentes e jovens, na prevencao
da prostituicdo infantil, na prevencao do uso do alcool e drogas e na prevencdo da violéncia contra
mulheres, criancas e adolescentes;

- Capacitar multiplicadores em ac¢des de incentivo ao esporte e lazer; e

- Capacitar multiplicadores em nutricdo, com incentivo no uso de alimentos regionais.

4.3 A proposta para 0 Conjunto”B” devera atender, no minimo, as a¢des abaixo transcritas:
COMUNICACAO

- Capacitar multiplicadores e servidores municipais na producdo e difusdo de material informativo
para a populagdo usando os meios de comunicacdo, em particular as radios comunitérias; e

- Divulgar as liderangas e servidores municipais 0s beneficios, servigos e programas oferecidos na
esfera federal.

MEIO AMBIENTE

- Capacitar, mobilizar e realizar campanhas na area de saneamento ambiental, particularmente no

que se refere a residuo sélido, esgotamento sanitario e agua.
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TRABALHO

- Capacitar produtores locais, com especial atencéo a pequenos agricultores e pecuaristas;

- Incentivar o cooperativismo, associativismo e empreendedorismo para a geracdo de renda e o
desenvolvimento econdmico sustentavel,

- Promover acbes que desenvolvam o potencial turistico local, incluindo a capacitagdo de méo de
obra ligada ao comércio de bens e servigos; e

- Capacitar servidores municipais em gestdo publica e de projetos.

TECNOLOGIA E PRODUCAO

- Disseminar solugdes autossustentaveis - tecnologias sociais - que melhorem a qualidade de vida
das comunidades.

4.4 A Proposta de Trabalho devera ser especifica para a regido onde a IES pretende desenvolver as
acOes. Devera ter um diagndstico dos problemas da regido (ligados ao conjunto escolhido) e
descrever em detalhes como a IES pretende desenvolver cada uma das acGes que se propde a
realizar. Para cada acdo, a Proposta de Trabalho deve incluir, no minimo, as atividades previstas, 0s
objetivos visados, a metodologia a empregar, o publico alvo, a carga horaria destinada e o retorno
esperado para a comunidade.

4.5 Os dias de sdbado e domingo no meio da operacdo deverdo ser preenchidos com atividades

formais do Projeto, podendo ser direcionadas para a populacdo em geral. Passeios turisticos ndo

constam do Projeto, portanto, estdo proibidos. Qualquer outra atividade diferente daquelas formais

do Projeto Rondon deveré ser autorizada pela Coordenacgdo-Geral.

4.6 A proposta de trabalho ndo devera conter qualquer indicacdo ou sinal que identifique o autor da
proposta ou a IES, visando a ndo dar conhecimento da origem a Comissdo de Avaliacdo de
Propostas do Projeto Rondon — CAPPR. A existéncia de identificacdo ou sinal serd motivo de

desclassificacdo da Proposta de Trabalho.

4.7 A Proposta de Trabalho deve ser apresentada em fonte Times New Roman, tamanho 12.

5 - DA SELECAO DAS IES
5.1 As Propostas de Trabalho serdo avaliadas e classificadas pela CAPPR designada pelo
Coordenador-Geral do Projeto Rondon, considerando:

a) atendimento das necessidades especificas da regido;

b) pertinéncia das ac0es;

c) relevancia das acoes;

d) aplicacdo de politicas publicas existentes para a solugdo de problemas levantados;
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e) adequabilidade da acdo ao publico a ser atendido;
f) pesquisa evidenciada no diagnostico da area e nas politicas publicas existentes;

g) aproveitamento do tempo disponivel.

5.2 Serdo selecionadas duas Propostas de Trabalho por municipio: uma para realizar o Conjunto de
Agdes “A” e outra para 0 Conjunto de Agoes “B”.

5.3 No processo de selecdo, o grau aplicado pela CAPPR a proposta representara 80% do grau final.
Os 20% restantes (2 pontos) serdo atribuidos proporcionalmente as faltas cometidas pela equipe em

sua Ultima operagéo (subitem 11.2).

5.4 As IES que estiverem participando pela primeira vez terdo o grau aplicado pela CAPPR

correspondente a 100% do grau final.

5.5 As IES s0 terdo, em principio, uma proposta selecionada, mesmo que tenha as duas propostas
aprovadas. A selecdo da segunda Proposta de Trabalho s6 ocorrerd se houver vaga apds serem
atendidas todas as demais institui¢cdes aprovadas.

5.6 Caso restem vagas, ao final da selecdo de uma operacdo, poderdo ser convidadas equipes

aprovadas e nao selecionadas na outra operacdo a fim de se atender a todos 0s municipios.

5.7 As IES selecionadas e os respectivos municipios de atuacdo serdo divulgados por meio do site
do Projeto Rondon (www.defesa.gov.br/projetorondon), conforme o item 9 — CALENDARIO DE
EVENTOS.

6 — DAS EQUIPES DE RONDONISTAS

6.1 Cada equipe sera composta por 10 rondonistas, sendo 2 professores e 8 alunos dos cursos de
graduacéo.

6.1.1 Os professores e alunos devem, obrigatoriamente, pertencer a IES selecionada para a
operacdo. Os professores devem necessariamente pertencer ao quadro de professores da instituicao,
ndo sendo admitida a participacdo de técnicos ou outros funcionarios da IES.

6.1.2 Os alunos selecionados para compor as equipes deverdo estar cursando a segunda metade da
graduacéo.

6.1.3 Todos os integrantes da equipe — professores e alunos — serdo voluntarios.

6.2 A equipe deverd ser composta por alunos que ndo tenham participado de operagdes anteriores

do Projeto Rondon.
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6.3 A composicdo da equipe devera ser tdo multidisciplinar quanto possivel, de forma a melhor

atender as a¢des incluidas no plano de trabalho.

6.4 Um professor de cada equipe devera ser designado pela IES como “professor-coordenador”,

que sera o responsavel pelas ligacbes com a Coordenagdo-Geral do Projeto Rondon para todos os
assuntos relacionados com a operagdo. Seré responsavel, também, pela conduta da equipe e pelo

cumprimento das normas do Projeto.

7 - DAS RESPONSABILIDADES DO MINISTERIO DA DEFESA (MD)
7.1 Constituem responsabilidades do MD:

a) designar a Comisséo de Avaliacéo de Propostas do Projeto Rondon — CAPPR;

b) selecionar as IES e distribuir as equipes;

c) coordenar as acdes do Projeto Rondon;

d) providenciar o transporte dos integrantes das equipes e de suas bagagens desde as cidades
de partida;

e) prestar apoio logistico a realizacdo da viagem precursora dos professores-coordenadores,
compreendendo alojamento e alimentacdo no centro regional e transporte entre o centro regional e
municipio de destino;

f) prestar, em parceria com as prefeituras, apoio logistico as equipes, compreendendo
alojamento, alimentacdo, transporte local e assisténcia médica na rede publica de salde; e

g) emitir certificado para os rondonistas que participarem integralmente da operacéo.

8 - DAS RESPONSABILIDADES DA IES SELECIONADA
8.1 Constituem responsabilidades da IES selecionada:

a) observar o contido na Orientacdo as IES, no site www.defesa.gov.br/projetorondon;

b) designar, para cada uma de suas equipes, um professor-coordenador, com perfil para
atividades de extensdo universitaria, para gerenciamento de grupos de trabalho e com excelente
capacidade de relacionamento;

c) designar o professor que fara a viagem precursora, lembrando que este devera fazer parte
da equipe, podendo ou ndo ser o coordenador;

d) fazer ajustes na Proposta de Trabalho ap6s a viagem precursora e informéa-los a
Coordenacéo-Geral do Projeto Rondon;
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e) remeter & Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon, ap06s a viagem precursora, 0 quadro de

atividades ajustado com o municipio pelo endereco: http://projetorondon.pagina-

oficial.com/sistema;

f) selecionar os rondonistas, organizar e treinar a(s) equipe(s) que participara(ao) da operacéo,
de modo a cumprir o previsto na(s) Proposta(s) de Trabalho;

g) encaminhar ao Projeto Rondon relacdo contendo as informacdes sobre os rondonistas
possuidores de planos de saude (nome, operadora, ndmero) quando do cadastramento dos
rondonistas;

h) sé incluir na equipe pessoas que estejam em boas condi¢Ges de salde, tendo em vista a
permanéncia em localidades com poucos recursos e, por vezes, indspitas; para tanto é recomendavel

que os candidatos sejam avaliados clinica, odontoldgica e psicologicamente;

i) cadastrar seus rondonistas, incluindo trés reservas, na pagina http://projetorondon.pagina-

oficial.com/sistema, ap6s a divulgacdo da selecdo das IES que participardo da operacéo.

j) transportar a(s) equipe(s) entre o(s) local(is) de origem e a cidade de partida;

k) desenvolver, no municipio designado, as acdes previstas na Proposta de Trabalho;

I) dar conhecimento e fazer cumprir, por seus rondonistas, o prescrito no Guia do Rondonista
e 0s prazos estabelecidos para as atividades da operagéo;

m) apresentar o relatério de atividades ap0s 0 encerramento da operacdo (ver item 9 —
CALENDARIO DE EVENTOS);

n) assinar e remeter a Coordenacgdo-Geral do Projeto Rondon o Termo de Cooperacédo da IES
com o MD (modelo disponivel no site www.defesa.gov.br/projetorondon);

0) remeter a Coordenacdo-Geral do Projeto Rondon o Termo de Compromisso do Rondonista
e 0 Termo de Cessdo de Uso de Imagem, assinado por cada rondonista (professores e alunos);
p) obedecer aos prazos estabelecidos neste convite;

q) alertar os integrantes das equipes sobre a obrigatoriedade de participacdo em todos 0s

eventos da operacao;

r) exigir das equipes o cumprimento do contido no Guia do Rondonista;

S) prestar apoio logistico a viagem precursora do professor-coordenador conforme prescrito
no subitem 2.7.2 (custear viagens de ida e volta até o centro regional e a hospedagem e
alimentacéo do professor na cidade de destino); e

t) devolver, ao final da operacdo, os bilhetes dos passageiros das viagens aéreas e terrestres

custeadas pelo Projeto Rondon para compor a prestacdo de contas.

8.2 A documentacdo a que se referem as alineas n), 0) e t) do subitem anterior devera ser remetida
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para:

MINISTERIO DA DEFESA
COORDENACAO-GERAL DO PROJETO RONDON
OPERACOES DE JANEIRO DE 2012

ESPLANADA DOS MINISTERIOS — BLOCO Q - PROTOCOLO

BRASILIA/DF — CEP 70049-900

8.3 O ndo cumprimento das responsabilidades definidas no subitem 8.1 poderd implicar na

suspensdo da participacdo da IES nas atividades em andamento do Projeto Rondon.

8.4 Da penalidade prevista no subtiem 8.3 caberd recurso junto ao Presidente do Comité de

Orientacdo e Supervisdo do Projeto Rondon (COS), devendo o mesmo ser encaminhado a

Coordenacdo-Geral, num prazo de quarenta e oito horas a contar da data de sua aplicacéo.

8.5 O professor-coordenador é o responsavel pelos aspectos disciplinares de sua equipe. O

afastamento de integrantes da equipe, por motivos disciplinares, deverd ser comunicado, pelo

professor-coordenador ao Coordenador Regional tdo somente para as providéncias administrativas

do retorno.

8.6 O professor-coordenador € o responsavel pela devolucdo dos bilhetes de passageiros.

9 - DO CALENDARIO DE EVENTOS

Data Evento

14/09/2011 Divulgacéo dos convites
Limite para a inscri¢cdo da IES, envio da Proposta de Trabalho e das informagdes

2/10/2011 AN
do professor que fard a viagem precursora.

14/10/2011 Divglgagéo pela Intern(Nat, na pagina do Projeto Rondon, das IES selecionadas para
participarem da operacao

23 a29/10/2011 | Realizagdo da viagem precursora

Limite para a IES cadastrar os rondonistas
Limite para IES enviar relacdo dos Planos de Satde dos rondonistas

5 Dez 2011

Limite para IES remeter 0 Termo de Compromisso do Rondonista e 0 Termo de
Cessdo de Uso de Imagem

Limite para as IES enviarem o Acordo de Cooperacéo
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20/01/2012 Deslocamento e concentracdo das equipes — Operacédo Pai Francisco

21/01/2012 Deslocamento e concentracdo das equipes — Operacéo Babacu

5/02/2012 Retorno das equipes - Operacao Pai Francisco

6/02/2012 Retorno das equipes - Operacao Babagu

Entrega dos relatorios de atividades
10/02/2012

Prazo para devolugdo dos bilhetes aéreos

10- DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 A inscricdo para a presente selecdo implicard a aceitacdo das condi¢es estabelecidas neste

Convite.

10.2 A operacdo podera ser suspensa ou cancelada, no todo ou em parte, sem, contudo, ensejar

indenizacdo de qualquer espécie as instituicGes selecionadas e a seus rondonistas.

10.3 O rondonista é voluntario, portanto, o desenvolvimento e a execu¢do das operagdes previstas
neste Convite ndo ensejardo remuneracao ou qualquer medida de carater indenizatério para as IES

selecionadas e seus rondonistas.

10.4 A desisténcia de alguma prefeitura implicard no cancelamento da operacdo no municipio,
mesmo apos a divulgacao das equipes selecionadas.

10.5 E vedado:

- ausentar-se do municipio, para quaisquer fins, antes do final da operacdo. Em casos de
forgca maior, a equipe ou o rondonista devera estar devidamente autorizado pelo Coordenador-Geral
do Projeto Rondon para sair do municipio;

- a troca da passagem aérea recebida para participar da operacdo, sem o consentimento da
Coordenacéo-Geral do Projeto Rondon. Quando autorizada, as despesas com a troca da passagem
correrdo por conta do rondonista;

- a substituicdo de integrantes das equipes depois de encerrado o prazo (5/12/2011) para o
cadastro dos rondonistas;

- a participagdo de professores e alunos que nédo estejam cadastrados no site do Projeto

Rondon como rondonistas e devidamente vinculados a operacéo;
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- 0 retorno antecipado de professores e alunos sem o consentimento da Coordenacdo-Geral
do Projeto Rondon, excetuados os de ordem disciplinar (subitem 8.5) a cargo do professor-
coordenador;

- a participacdo de alunos que tenham atuado em operag0es anteriores;

- a permanéncia de rondonistas atuando no municipio sem a presenca de pelo menos um
professor da sua IES;

- na Proposta de Trabalho, qualquer sinal que identifique o autor ou a IES (subitem 4.6); e

- a participacdo de pessoas ndo pertencentes ao quadro efetivo de professores da IES
(subitem 6.1.1).

10.6 Informac6es, esclarecimentos e modelos de documentos relativos a este Convite poderdo ser

obtidos no site: www.defesa.gov.br/projetorondon

11 — DAS PENALIDADES

11.1 Serdo penalizadas, na proxima selecdo a que concorrerem, as IES que ndo cumprirem qualquer

uma de suas atribuicdes, em especial:
a) as prescricOes deste convite;

b) apresentar-se com equipes incompletas (falta ou atraso de pessoal) ou com troca néo

autorizada de pessoal;
c) deixar de cumprir os prazos estabelecidos;
d) néo ter presente, na operacéo, o professor que realizou a viagem precursora;
e) ter equipe ou membro da equipe que:

- afastou-se do municipio sem autorizacdo da Coordenacdo-Geral do Projeto

Rondon;
- afastou-se de atividade programada; e

- deixou de cumprir as normas de comportamento previstas nos Guia do Rondonista

e nas Orientacgdes as IES.

11.2 Para cada penalidade sera retirado meio ponto (0,5) do grau final da IES até o limite de dois

(2,0) pontos, equivalente a 20% do grau maximo, de acordo com o subitem 5.3.

11.3 Das penalidades previstas no subitem 11.1 caberd recurso ao Presidente do Comité de


mailto:projetorondon@defesa.gov.br

(Continuacdo do Convite para as Operac6es de Janeiro de 2012 Pégina 12 de 12)

Orientacdo e Superviséo, devendo o mesmo ser encaminhado ao Coordenador-Geral do Projeto

Rondon num prazo de 48 horas a contar de sua aplicacao.

Brasilia, 12 de setembro de 2011.

Brigadeiro-do-Ar ROGERIO LUIZ VERISSIMO CRUZ
Coordenador-Geral do Projeto Rondon



