SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

Convénio de Concessdo Mutua de Estdgio Curricular Obrigatdrio N2
150 que entre si celebram a Universidade Federal de Campina
Grande e a Associagdo lgreja Adventista Missiondria - AIAMIS.

A UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, inscrita no CNPJ/MF sob o n2
05.055.128/0001-76, sediada na Rua Aprigio Veloso, 882, Bodocongd, Campina Grande-PB, neste ato
representada por seu Magnifico Reitor Prof. Dr. Vicemdrio Simdes, brasileiro, casado, RG n? 467055,
expedido pela SSP/PB, CPF n? 185.976.024-49, residente e domiciliado na Rua José Pimentel, n2 161,
Bairro Centenario, Campina Grande-PB, CEP 58.028-200, doravante denominada UFCG, e a Associagdo
Igreja Adventista Missiondria — AIAMIS (mantenedora do Instituto Superior de Teologia Aplicada -
INTA), inscrita no CNPJ/MF sob o n? 03.365.403/0001-22, com sede na Travessa Roma, n2 85, Bairro Dom
Expedito, Sobral-CE, CEP 62.050-130 representada por Oscar Rodrigues Junior, portador da Cédula de
Identidade n2 97031005430, expedido pela SSP/CE, resolvem celebrar o presente Convénio, sujeitando-
se, no que couber, 3s normas da Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008, mediante as cldusulas e condigbes
a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Convénio tem por objetivo estabelecer as condigBes indispensaveis a viabilizagdo de
concessdo mutua de estdgio curricular obrigatdrio supervisionado entre a UFCG e a Associagdo Igreja
Adventista Missiondria aos estudantes regularmente matriculados e com efetiva frequéncia, entendido o
estagio como uma estratégia de profissionalizagdo que complemente o processo ensino-aprendizagem.
Sendo ambas as Convenentes Instituicdo de Ensino, poderdo mutuamente disponibilizar alunos para fins
de estagio na outra Convenente, na forma de CONCEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FORMALIZAGAO

A realiza¢do dos estagios dependera de prévia formalizagdo, em cada caso, do competente Termo
de Compromisso de Estagio - TCE entre a CONCEDENTE e o estudante, com a interveniéncia obrigatéria
da INSTITUICAO CEDENTE.

PARAGRAFO UNICO

Os Termos de Compromisso de Estdgio serdo necessariamente vinculados a este Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA FINALIDADE

A UFCG e a Associagdo Igreja Adventista Missionaria, para bem aterider a finalidade do presente
Instrumento, obrigam-se a conceder e propiciar aos estudantes-estagigriosgtodas as condigdes e



facilidades para um adequado aproveitamento do estadgio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de
Estagio previamente elaborado e aprovado, em observancia ao projeto pedagégico do (s) curso (s).

PARAGRAFO UNICO
O Plano de estagio sera parte integrante do Termo de Compromisso de Estégio.
CLAUSULA QUARTA — DA SELECAO

E facultado a CONCEDENTE realizar a selec3o dos estudantes candidatos as vagas disponiveis para
estagios.

PARAGRAFO UNICO

A INSTITUICAO DE ENSINO encaminhard 3 CONCEDENTE, nas épocas oportunas, a relagdo dos
estudantes selecionados, bem como cdpias dos respectivos comprovantes de matricula acompanhados
de histdricos académicos.

CLAUSULA QUINTA — DA CONCESSAO DE BOLSAS

A INSTITUICAO CONCEDENTE poderd conceder ao estudante-estagidrio uma bolsa de
complementacdo educacional que sera expressamente estabelecida através do Termo de Compromisso
de Estagio, previsto na Clausula Segunda, sendo facultativa a concessado de bolsa.

CLASULA SEXTA — DA JORNADA DE ESTAGIO

A jornada de estagio serd definida de comum acordo entre a UFCG e a Associa¢do Igreja
Adventista Missiondria, e o aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo constar do termo de
compromisso ser compativel com as atividades académicas e ndo ultrapassar os limites definidos no art.
10 da Lei n2 11.788/2008.

PARAGRAFO UNICO

Integralizada a estrutura curricular necessaria a conclusdo do curso ndo poderd subsistir o estégio,
sob qualquer pretexto.

CLAUSULA SETIMA - DA SUBSTITUICAO

0 desligamento e/ou a substituigdo do estagidrio dar-se-a nos seguintes casos:
a) automaticamente, ao término do estagio curricular;

b) a qualquer tempo, no interesse da Administragao;

c) depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avalia¢do de desempenho no 6rgdo ou entidade ou na instituigdo de ensino;

d) a pedido do estagiario;

e) em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na oportunidade da

assinatura do TCE; y
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f) pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou
ndo, no periodo de um més ou, por 30 (trinta) dias, durante todo o periodo do estagio;

g) pela interrupgdo do curso na Instituicdo de ensino a que pertenga o estagiario;
h) por conduta incompativel com a exigida pela Administragdo.
CLAUSULA OITAVA - DO VINCULO EMPREGATICIO

O estagidrio ndo tera vinculo empregaticio com a UFCG ou a Associagdo Igreja Adventista
Missiondria, conforme determina a Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008.

CLAUSULA NONA - DO REGISTRO

Para a execugdo do estabelecido no presente Instrumento, a Institui¢do de ensino onde o aluno
estuda encarregar-se-d dos procedimentos administrativos necessarios ao registro dos estudantes-
estagiarios.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES

Além das obrigacdes assumidas nas demais cldusulas deste Convénio, constituem:

| - Obrigagdes da Instituicdo enquanto CEDENTE do Estdgio:

a) celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal,
quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a CONCEDENTE, indicando as condigdes de
adequacdo do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formagdo escolar do

estudante e ao horario e calendario escolar;

b) avaliar as instalagdes da CONCEDENTE do estégio e sua adequagdo a formagdo cultural e
profissional do educando;

c) indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio, como responsdavel pelo
acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

d) exigir do educando a apresentagdo periddica, em prazo ndo superior a 06 (seis) meses, de
relatdrio das atividades;

e) zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

f) comunicar a CONCEDENTE, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo de avaliagdes
escolares ou académicas;

g) contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel
com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

h) comunicar imediatamente 3 CONCEDENTE por escrito, todos os casos de desligamento de
estudantes-estagidrios em relagdo aos cursos referidos na CIéusX(Primeira, seja qual for o motivo,

inclusive conclusdo de curso. ¥
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Il - Obrigagdes da Instituigdo enquanto CONCEDENTE do Estagio:

a) assinar o Termo de Compromisso de Estdgio apresentado pela INSTITUICAO DE ENSINO nos
termos do item |, da cldusula décima deste instrumento, zelando por seu cumprimento;

b) ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

c) indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formag&o ou experiéncia profissional na drea
de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagidrios simultaneamente;

d) verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estudantes-estagidrios, inclusive
mediante adogdo de registro de frequéncia especifico;

e) por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

f) manter a disposicdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

g) enviar a instituigdo de ensino, com periodicidade minima de 06 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatdria ao estagiario.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS NORMAS DE TRABALHO

O estudante-estagiario obrigar-se-d a cumprir as condi¢Ges estabelecidas para o estagio, bem
como as normas de trabalho relativas aos funcionarios da INSTITUICAO CONCEDENTE, especialmente as
que resguardem a manutencdo de sigilo de informagdes a que tiver acesso em decorréncia do estagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ABRANGENCIA

O presente instrumento abrange todos os campi de ambas as instituicdes de ensino, quando
houver.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

O presente Instrumento terd vigéncia de 04 (quatro) anos, a partir da data de sua assinatura,
podendo ser renovado através de Termo Aditivo especifico, na forma da legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA SUSPENSAO

Qualquer das partes, quando bem Ihe convier e a seu livre critério, podera dar por fim o presente
Convénio, desde que o faga mediante aviso prévio por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, sem prejuizo das atividades em andamento, sem que nada seja exigido como indenizagdo ou
qualquer tipo de 6nus.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO
Por descumprimento de quaisquer de suas clausulas e condigbes, a parte prejudicada podera

rescindir o presente Convénio, independente de notificagdo ou interpelagdol|jydicjal ou extrajudicial,
ficando isenta de qualquer indenizagdo ou dnus. ]




CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Para solugdo de quaisquer controvérsias porventura oriundas da execugdo deste Convénio, em
relagdo as quais ndo se viabilizar uma composi¢do amigdvel, as partes elegem o Foro da Justica Federal,
Segdo Judicidria do Estado da Paraiba, em Campina Grande, com renuncia expressa a qualquer outro por
mais privilegiado que seja.

Estando assim justas e acordes, firmam o presente Convénio em duas vias de igual teor, para um

so efeito, na presencga das testemunhas abaixo nomeadas e subscritas, com vigéncia a partir da data da
publicagdo no Boletim de servigo da UFCG.

Campina Grande-PB, 124e 0/€ - de 2017.

Vicemdrig Simdes
Reitor da Universidadj* Federal de Campina
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