SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG
CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES - CFP
EDITAL N° 20, DE 26 DE MAIO DE 2010

O Diretor do Centro de Formacao de Professores da Universidade Federal de Campina Grande,
Campus de Cajazeiras-PB, no uso de suas atribuigBes, considerando o disposto na Portaria n°. 327
do Ministério da Educacéo, publicada no Diario Oficial da Unido em 22/03/2010, e no Decreto n°.
6.944, de 21/08/2009, da Presidéncia da Republica, publicado no DOU de 24/08/2009, torna
publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para concurso publico de
provas e titulos destinado a selecionar candidatos para o provimento de 2 (duas) vagas de
Professor de 3° Grau, da carreira do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal desta
Universidade.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo, observadas as disposi¢des legais aplicaveis a espécie, no que couber, sera regida
pela Resolugdo n°. 07/2007, de 02 de outubro de 2007, da Camara Superior de Gestédo
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande e
pelas normas contidas neste Edital.

1.2. A retribui¢cdo do pessoal docente compreende o vencimento ou salério fixado em lei para cada
nivel, os incentivos funcionais e demais vantagens previstas em lei.

1.3. O processo seletivo compreendera as 03 (trés) fases seguintes: prova escrita e prova didatica,
ambas de carater eliminatério, e exames de titulos.

a) Participardo da prova escrita os candidatos cujas inscricdes forem homologadas;

b) Participardo da prova didatica os candidatos que obtiverem pelo menos 70 pontos na prova
escrita;

c¢) Participardo do exame de titulos os candidatos que obtiverem pelo menos 70 pontos na prova
didatica.

1.4. A selecdo sera realizada pela Unidade Académica de Ciéncias da Vida para as Areas de
conhecimento objeto do concurso, Regime de Trabalho, Classe, Nimero de Vagas e Requisitos
Especificos (Titulacdo Académica Minima Exigida), conforme especificado no quadro 01.

Quadro 01:
Area de Regime Requisitos Especificos
. de Classe Vagas (Titulagdo Académica Minima
Conhecimento S
Trabalho Exigida)
. L T-40 com ~
Enfermaggm. Estagio Dedicaco | Assistente 02 Graduacdo em Enfermagem e
Supervisionado Exclusiva mestrado em Enfermagem.

2. DO CARGO
2.1. Denominagdo, classe e nivel de ingresso: Professor Auxiliar, Padréo |.
2.2. A remuneracéo inicial do cargo, esta especificado no quadro 03:

Quadro 03:
Classe Remuneracéo
R$ 4.442,60 (quatro mil, quatrocentos e
Professor Assistente | T-40 guarenta e dois reais e sessenta
centavos)

2.3. A Jornada de Trabalho do cargo estdo especificadas no quadro 04.

Quadro 04:

Classe Horas Semanais de Trabalho
40 (quarenta) com dedicacgéo
exclusiva

Professor Assistente | T-40 DE




2.4. O pessoal docente, na qualidade de servidor publico, fica submetido ao Regime Juridico Unico
e a legislacdo complementar do Pessoal Civil da Unido. A lotacdo de cargos de magistério sera feita
por Unidade Académica e dimensionada em funcao das atividades de ensino, pesquisa e extensao.
Em qualquer das jornadas, seréa respeitada a carga horaria minima semanal de oito horas-aula.

3. DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO E INVESTIDURA
NO CARGO

3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagdo regular no pais;

3.2. Estar em gozo dos direitos politicos;

3.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.4. Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

3.5. Apresentar declaracdo de ndo acumulacdo de cargo ou emprego publico (De acordo com o § 3°
do art. 118 da Lei N°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei N°. 9.527, de 10 de dezembro de
1997. Considera-se acumulacao proibida a percepcéo de vencimento de cargo ou emprego publico
efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas
remuneracdes forem acumulaveis na atividade);

3.6. Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais.

§ 1° Os documentos comprobatérios relacionados no item 3 serdo exigidos de todos os candidatos
no ato da inscrigdo, exceto os discriminados nos subitens “3.5" e “3.6”, que deverdo ser
apresentados apenas pelos candidatos convocados para nomeacao.

§ 2° Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no concurso.

§ 3° A falta de comprovacédo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 impedira a
posse do candidato.

4. DA TAXA DE INSCRI(;AO:

4.1. A guia de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) devera
ser obtida no site www.tesouro.fazenda.gov.br, SIAF, Guia de Recolhimento da Unido, Impresséo
— GRU Simples, utilizando os seguintes dados: Unidade Favorecida: UG 158195, Gestdo 15281,
Recolhimento Cédigo 28883-7; Vencimento: 30/06/2010; CPF e nome do Contribuindo (Candidato);
Valor Principal e Valor Total (Taxa de Inscricdo), concluindo com a emissdo da GRU para
pagamento exclusivamente no Banco do Brasil.

4.2. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido em nenhuma hipotese.

4.3. O candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008
e Decreto n° 6.135, de 26/06/2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico) e deseje solicitar isen¢éo da taxa de inscricdo devera fazé-lo até o
dia 10/06/2010, através de requerimento disponivel no endereco eletrdnico www.cfp.ufcg.edu.br.
4.4. O requerimento de isen¢éo da taxa de inscricdo devera ser entregue e protocolado no local de
inscricdo e a resposta sobre o deferimento ou ndo, sera divulgado no endereco eletrdnico
www.cfp.ufcg.edu.br e no quadro de aviso da Unidade Académica de Ciéncias da Vida no dia
17/06/2010.

4.5. O candidato cujo pedido de isencao tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo e entregar o comprovante original do depdsito bancério no valor da taxa de inscrigdo
conforme especificado no subitem 4.1, através de protocolo no local de inscricdo, ou enviar via
Correio, por SEDEX, até o dia 30/06/2010.

5. DAS INSCRICOES:

5.1. As inscricbes serdo realizadas pessoalmente ou por procuracdo, com firma reconhecida, na
Secretaria do Centro de Formacao de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a
Rua Sérgio Moreira de Figueiredo, s/n, Bairro Casas Populares, Cajazeiras-PB, CEP: 58900-000, de
02/06 a 30/06/2010, em dias uteis, no horario das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00.

5.2. O candidato apresentara no ato da inscri¢ao:

a) Comprovante original do depésito bancario no valor da taxa de inscricdo, como especificado no
subitem 4.1,

b) Requerimento de inscricdo assinado pelo candidato ou seu procurador devidamente habilitado,
dirigido ao Coordenador Administrativo da Unidade Académica (disponivel no Anexo 2 deste edital);
¢) Fotocépia legivel e autenticada da Titulagcdo solicitada nos Quadros 01 e 02;

d) Fotocopia legivel e autenticada do titulo de eleitor e do comprovante de quitagcdo com as
obrigacdes eleitorais;



e) Fotocopia legivel e autenticada do comprovante de quitacdo com o servico militar (para
candidatos do sexo masculino);

f) Fotocopia legivel e autenticada do passaporte, com visto valido, de acordo com as normas do
Servico Nacional de Imigracéo (para estrangeiros);

g) Fotocdpia legivel e autenticada da Carteira de Identidade e do CPF;

h) Curriculum Vitae em 2 (duas) vias, com cépia dos documentos comprobatérios;

i) Declaracdo de que tem conhecimento e aceita as condi¢des e normas estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento, e na Resolugdo N°. 07/2007, de 02/10/2007,
da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG,
disponiveis na Unidade Académica e na Internet (www.ufcg.edu.br).

5.3. O servidor designado para receber a documentagéo exigida no subitem 5.2, o fara mediante a
apresentacao dos originais, conferindo e autenticando todas as paginas que |Ihe forem entregues,
rubricando-as e numerando-as a vista do candidato ou seu procurador, além de listar o material ndo
textual.

5.4. ApGs o ato de inscricdo, o candidato ou seu procurador receberd, sem prejuizo de outras
instruc6es eventualmente exaradas, 0s seguintes documentos:

a) Copia da Resolugédo citada na letra “i” do subitem 5.2;

b) Programa (Pontos) do concurso;

¢) Calendério das provas;

d) Tabela contendo prazos que norteardo o concurso, conforme o Anexo 01 deste Edital;

e) Relagdo nominal dos membros da comiss@o examinadora e seus suplentes, com respectiva
titulacdo académica.

5.5. Os documentos apresentados ficardo em poder da Unidade Académica, ndo cabendo
devolucéo.

5.6. O procurador do candidato deverd apresentar original da Procuracdo e respectiva copia
autenticada do instrumento, ficando esta em poder da Unidade Académica.

5.7. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido em nenhuma hipétese.

5.8. A inscricdo podera ser feita também por via postal, através de Sedex ou servico similar, dentro
do prazo estabelecido neste Edital.

5.9. O candidato que utilizar a alternativa do subitem 5.8 para inscricdo devera enviar os
documentos comprobatérios autenticados.

5.10. Os documentos comprobatérios originais do Curriculum vitae séo indispensaveis para efeito
de pontuacgdo na Prova de Titulos, devendo o candidato apresenta-los caso haja sido aprovado na
prova didatica.

5.11. Todos os demais documentos comprobatérios deverdo estar devidamente autenticados,
podendo, para os casos de inscricdo realizada presencialmente, ser a autenticagéo realizada por
servidor especialmente designado para receber e autenticar a documentacao.

5.12. Os prazos regulamentares do Concurso estéo discriminados no Anexo 01 deste Edital.
5.13. Nao sera permitida inscricdo condicional e nem admitida complementagao documental fora do
prazo de inscricdo, salvo se a Comissao Examinadora em caso de duvida, exigir do candidato
documentos que comprovem a veracidade ou autenticidade de pecas processuais entregues no ato
da inscricao.

6. DAS PROVAS:

6.1. Local de realizacéo: Central de Aulas e de Laboratorios, da Unidade Académica de Ciéncias da
Vida, do Centro de Formacéo de Professores — Campus de Cajazeiras - UFCG/PB.

6.2. Periodos e horarios estdo postos no quadro 03;

Quadro 03:

Eventos Datas e horarios

Prova Escrita 17/08/2010 — 8:00h

Sorteio do ponto para Prova

Didatica 18/08/2010 — 8:00h

Prova Didatica e de Titulos 19/08/2010 — 8:00h



http://www.ufcg.edu.br/

6.3. Todas as etapas das provas serdao avaliadas por uma Comissao Examinadora composta por
trés professores, com titulacdo igual ou superior a exigida no concurso, sendo um dos membros
pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior.

6.4. A prova escrita consistira na dissertacao do tema sorteado a partir do programa e tera duracéo
de 04 (quatro) horas. No julgamento da prova escrita serdo considerados 0s seguintes critérios:
dominio do assunto (peso 6), estruturacdo coerente e desenvoltura do texto (peso 2), clareza e
preciséo de linguagem (peso 2).

6.5. A prova didatica, que serd gravada, consistird em aula tedrica com duragdo de 50 minutos
referente ao tema sorteado do programa. ApOs o término da apresentacdo, a Comissdo
Examinadora podera, se julgar necessario, argiir o candidato. A chamada para realizacdo das
provas obedecera a ordem do sorteio dos candidatos. No julgamento da prova didatica serdo
avaliados os seguintes critérios: dominio do tema sorteado (peso 4), estrutura coerente do plano de
aula (peso 1), execucédo do plano de aula (peso 1), clareza e desenvoltura da exposicao (peso 1),
comunicacao e uso de técnicas didaticas (peso 2), cumprimento do tempo de aula (peso 1).

6.6. Os candidatos aprovados nas provas escrita e didatica deverdo apresentar documentacéo
comprobatéria original dos titulos constantes no Curriculum Vitae.

6.7. O Exame de Titulos constarq da apreciagdo dos documentos comprobatdrios apresentados
pelo candidato e serdo pontuados segundo a Tabela de Pontos anexa a Resolugdo n°. 07/2007,
pela Comissdo Examinadora em conjunto.

6.8. A nota final de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas nas provas
escrita e didatica e no exame de titulos, observados o0s seguintes pesos: Prova escrita (peso 3),
Prova didéatica (peso 4) e Exame de Titulos (peso 3). Em caso de empate serdo consideradas as
seguintes prioridades: a) maior nota na prova didatica; b) maior nota na prova escrita e ¢c) maior nota
no exame de titulos.

6.9. Durante a realizac@o das provas ndo serad permitida a utilizacdo de aparelhos celulares. Na
prova escrita é vedado o uso de equipamentos audiovisuais, bem como de qualquer material escrito
para consulta.

6.10. A critério da Comissao Examinadora, o sorteio do tema da prova didatica podera ser
antecipado ou adiado em fun¢é@o do nimero de participantes na prova escrita.

6.11. Programa/Temas (Por area de conhecimento), quadro 04:

Quadro 04:

Areade
Conhecimento

Temas

01. Gerenciamento e Lideranga em Enfermagem nas Unidades de
Internacdo; 02. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem a
parturientes nos periodos pré- trans- e pos-parto; 03. Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem ao recém-nascido; 04. Sistematizacdo da
Enfermagem: Assisténcia de Enfermagem a crianca com infec¢des respiratérias agudas;
Estagio 05. Educagdo Permanente em Saude; 06. Funcionamento da Comisséo de
Supervisionado Controle de Infeccdo Hospitalar; 07. Sistematizagdo da Assisténcia de
Enfermagem nos periodos pré- trans- e pés-operatério; 08. Preparo,
Esterilizacdo, Acondicionamento e Distribuicdo de material estéril; 09.
Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem a pacientes em UTI com
necessidades respiratdrias; 10. Reanimacéao cardio-respiratoria.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sera assegurado o direito de
inscricdo no concurso publico previsto neste Edital, dele participando em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel
com as atividades do cargo para o qual concorrem.

7.2. Os candidatos citados no item anterior dever&o apresentar, no ato da inscri¢cdo, declaracdo da
especificidade da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a pericia médica por junta
médica oficial, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato, como portador de
deficiéncia, e a compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo.

7.3. O candidato ambliope ou cego deverd solicitar por escrito, a Coordena¢do Administrativa da
Unidade Académica, até o ultimo dia de inscricdo, a confecgdo da prova especial ampliada
(especificando o tipo de grau para a ampliagdo) ou 0 acompanhamento por monitor.



7.4. O candidato que néo fizer a solicitacdo prevista no item anterior (7.3), no prazo mencionado e
seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova preparada, ficando impossibilitado de a ela se
submeter e, portanto, excluido do concurso.

8. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

8.1. A nomeacdo dos candidatos fica condicionada a comprovacao dos requisitos para a investidura
nos cargos especificados no item 3 deste Edital.

8.2. A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato de provimento no Diario Oficial da Uniao.
8.3. Sera tornado sem efeito 0 ato de provimento se a posse nado ocorrer no prazo especificado no
item anterior.

8.4. O docente tera 15 (quinze) dias contados da data da posse para entrar em exercicio, sendo
passivel de exoneracdo aquele que ndo obedecer a esse prazo.

8.5. Os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFCG, no Centro de Formacédo de
Professores, com sede no Municipio de Cajazeiras-PB.

8.6. Os nomeados assumem o compromisso de fixar residéncia no Municipio de Cajazeiras-PB.

8.7. Regime Juridico do cargo a ser provido: os nomeados serao regidos pela Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
Autarquias e das Fundac¢6es Publicas Federais.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os prazos regulamentares do Concurso estédo apresentados no Anexo 1 deste Edital.

9.2. Ap6s a publicagdo deste Edital no DOU, o mesmo, acompanhado de informacdes
complementares e dos formularios correspondentes a Declaragédo de conhecimento e aceitacdo das
normas do concurso e do Requerimento de Inscricdo, estara disponivel na internet
(www.ufcg.edu.br e/ou www.cfp.ufcg.edu.br).

9.3. Sendo necesséario o adiamento do concurso por motivos relevantes, a Coordenagéo
Administrativa da Unidade Académica divulgara novo calendario para o certame com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da primeira prova.

9.4. Somente se submeterdo as provas os candidatos cujas inscri¢cdes tiverem sido deferidas.

9.5. Todas as etapas do concurso publico previsto neste Edital serdo realizadas no campus de
Cajazeiras-PB.

9.6. Os resultados de cada etapa do concurso serdo afixados em espaco adequado e proprio na
Secretaria da Unidade Académica.

9.7. O concurso objeto deste Edital terd validade de 01 (um) ano, contado a partir da publicagédo da
homologacéo do concurso pelo Diario Oficial da Unido, sendo possivel renovagao por igual periodo,
nos termos do no Decreto n°. 6.994, de 21 de agosto de 2009.

9.8. Nédo sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como comprovante de
classificagdo no concurso, valendo para este fim o Edital de Homologagdo publicado no Diario
Oficial da Uniéo.

9.9. A aprovacao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a homeacao, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, do
exclusivo interesse e conveniéncia da Administracao, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo
de validade do concurso.

9.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, pelo Diario Oficial da Unido, a
publicacdo dos atos e editais referentes ao concurso previstos neste Edital, bem como outras
informacdes que serdo divulgadas pela Unidade Académica de Ciéncias da Vida no site
www.cfp.ufcg.edu.br.

9.11. Ap6s a publicacao do resultado do concurso, em jornal diario de grande circulacdo estadual,
poderd haver recurso a Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho
Universitario da UFCG, com efeito suspensivo, no prazo de 5 (cinco) dias.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do concurso.

José Cezario de Almeida
Diretor do Centro de Formacéo de Professores / UFCG



