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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N2 06 DE 14 DE JUNHO DE 2013

PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTARIO

O Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande, Campus de
Campina Grande - PB, no uso de suas atribuicGes e considerando o disposto no Lei n? 9.608, de 18 de fevereiro de
1998, da Presidéncia da Republica, publicado no D.0.U. de19/02/1998 e a Resolu¢do n201/2013, de 04/04/2013,
da Camara Superior de Gestdao Administrativo Financeira, disponivel no enderego eletrénico www.ufcg.edu.br ,
torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricbes para o Programa de Professor

Voluntario no ambito do Curso de Bacharelado em Enfermagem, da Unidade Académica de Ciéncias da Saude.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A selegdo, observadas as disposi¢Ges legais aplicaveis a espécie, no que couber sera regida pela Resolugdo
n201/2013, de 26 de abril de 2012, da Camara Superior de Gestdo Administrativo Financeira do Conselho

Universitario da Universidade Federal de Campina Grande e pelas normas contidas neste Edital.

1.2. O Programa de Professor Voluntirio (PPV) no ambito do Curso de Graduagdo em
Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG consiste na aceitacdo de docentes fora do quadro permanente da referida
instituicdo.

1.3. O PPV/UFCG tem por objetivos no &mbito da Gradua¢do em Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG:

I — Estimular e capacitar profissionais enfermeiros a docéncia em Enfermagem;

Il — Ampliar as relagdes ensino-servigos de Enfermagem;

Il — Propiciar experiéncia profissional no contexto da docéncia em Enfermagem;

1.4. A insergdo do candidato na condigdo de Professor Voluntdrio consiste numa honraria académica, ndo cabendo

a UFCG, conforme previsto no pardgrafo Unico do art. 12 da Lei Federal n. 9.608/1998:
I —admissdo de vinculo empregaticio;

Il — obrigacdo de natureza trabalhista e previdenciaria ou responsabilidade de remuneracao.


http://www.ufcg.edu.br/
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1.5. O PPV em Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG possibilitara o desenvolvimento de planos de trabalho para no
maximo 12(doze) meses, podendo ser renovavel por igual periodo, uma Unica vez, a interesse da Instituicdo e do

Candidato.

2. DAS AREAS DISPONIBILIZADAS PARA O PROGRAMA DE VOLUNTARIADO EM ENFERMAGEM/UACS/CCBS/UFCG

2.1. O Curso de Graduagdo em Enfermagem disponibilizard vagas para o PPV em Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG

nas seguintes areas.

DISCIPLINA Numero de Vagas
Atencdo ao Paciente Critico (Tedrica e Pratica) 04
Estagio Curricular Supervisionado | 02
Saude do Adulto | (tedrica e pratica) 05
Salde do Adulto Il (Tedrica e Prética) 03
Saude do Idoso (Tedrica e Pratica) 05
Saude Mental (Tedrica e Pratica) 03
Semiologia e Semiotécnica | (tedrica e pratica) 02

3. DOS REQUISITOS E DA INSCRICAO

3.1. As inscricdes serdo realizadas no ambito da Secretaria do Curso de Graduagdo em Enfermagem do

CCBS/UFCG, no periodo de 17 a 21 de junho de 2013, no horério das 08 as 12h e das 14 as 17h.
3.2. S6 sera permitida a inscricdo do candidato em uma Unica area do conhecimento disponibilizada.
3.3. Ndo sera cobrada taxa de inscri¢do no Programa de Professor Voluntario.

3.4. N3o sera permitida inscricdo condicional e nem admitida complementagdo documental fora do prazo de

inscricdo para este Edital.

3.5. O candidato ao PPV no dmbito da Graduagdo em Enfermagem/UFCG deve atender aos seguintes requisitos:
I — Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacdo regular no pais;

Il — Possuir certificado de Conclusdo de Curso de Graduagdo em Enfermagem reconhecido pelo MEC;

Il — Ter experiéncia profissional assistencial ou docente na area disponibilizada para o PPV em Enfermagem da

UFCG.

3.6. No ato da inscricdo o candidato ao PPV em Enfermagem da UFCG deverda apresentar os seguintes

documentos:
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| — Fotocdpia legivel e autenticada da Carteira de Identidade e do CPF;

Il - Requerimento de inscri¢do assinado pelo candidato, dirigido a Coordenagdo da Unidade Académica de Ciéncias

da Saude/CCBS/UFCG, conforme modelo anexo a este Edital;

Il — Termo de Adesdo ao PPV direcionado a Coordenagdo da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, conforme

modelo anexo a este Edital;

IV — Plano de trabalho a ser desenvolvido durante o periodo de atuag¢do no PPV, conforme modelo anexo a este

Edital;

V — Curriculo lattes;

VI — Documentagdo comprobatdria da experiéncia na area em que pretende atuar.

3.7. O Plano de Trabalho devera conter:

| — Especificagdo clara e objetiva das atividades de ensino, pesquisa e extensao a serem realizadas;

Il — A execucdo de atividades previstas no Plano de Trabalho do candidato deverdo ser planejadas conforme duas

modalidades de cronograma, 6 (seis) ou 12 (doze) meses.
a ) 6 meses, de 10 de julho de 2013 a 31 de janeiro de 2014.
b) 12 meses, de 10 de julho de 2013 a 30 de junho de 2014.

Il — Previsdo de orientagdo de pelo menos um aluno em projeto de pesquisa institucionalizado ou projeto de
extensdo aprovado pela PROPEX/UFCG.

3.8. O Plano de Trabalho deverd ser elaborado atendendo a disponibilidade de 12 (doze) horas semanais, sendo,
destinadas no minimo de 8 (oito) horas a atividades de ensino junto a disciplinas do Curso de Graduagdo

selecionadas.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O processo seletivo do PPV em Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG ocorrera mediante Analise de Proposta de
Trabalho de carater eliminatorio e, prova didatica de 30 min de carater eliminatdrio e classificatorio.

42. O tema relativo a prova didatica estara disponibilizado na Coordenagdo do Curso de
Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG e sera entregue aos candidatos no ato de inscrigdo.

4.3. No julgamento da prova didatica serdo avaliados os seguintes critérios:

a) dominio do tema sorteado (peso 04);

b) estrutura coerente do plano de aula (peso 01);

c) execugdo do plano de aula (peso 01);

d) clareza e desenvoltura da exposicdo (peso 02);

e) comunicacdo e uso de técnicas didaticas (peso 01);

f) e cumprimento do tempo de aula (peso 01).
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4.4. A Andlise de Proposta de Trabalho consistira na andlise do curriculo vitae e do Plano de Trabalho do

Candidato.

4.5. A Comissdo de Selecdo de Candidatos para o PPV em Enfermagem/UACS/CCBS/UFCG sera composta por pelo

menos 2 (dois) docentes da disciplina disponibilizada para o Programa.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS

5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sera assegurado o direito de inscrigio na
selecdo prevista neste Edital, dela participando em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, desde que a
deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com as atividades de ensino a que se propde.

5.2. Os candidatos citados no item anterior deverdo apresentar, no ato da inscrigao, declaragdo da especificidade
da deficiéncia que apresentam.

5.3. O candidato ambliope ou cego deverd solicitar por escrito, a Coordenagdo Administrativa da Unidade
Académica, até o ultimo dia de inscrigdo, a confec¢do da prova especial ampliada (especificando o tipo de grau
para a amplia¢do) ou o acompanhamento por monitor.

5.4. O candidato que ndo fizer a solicitacdo prevista no item anterior, no prazo mencionado e seja qual for o
motivo alegado, ndo tera a prova preparada, ficando impossibilitado de a ela se submeter e, portanto, excluido da

selegdo.

6. DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1. Somente se submeterdo a sele¢do os candidatos cujas inscri¢gdes tiverem sido homologadas.

6.2. Todas as etapas da sele¢do previstas neste Edital serdo realizadas no campus de Campina Grande-PB.

6.4. Os resultados de cada etapa da selegdo serdo afixados em espago adequado e préprio na Secretaria da
Unidade Académica e divulgados no endereco eletronico: www.ufcg.edu.br.

6.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Direcdo do Centro do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da

Universidade Federal de Campina Grande — UFCG.

Paulo de Freitas Monteiro

Diretor


http://www.ufcg.edu.br/

ANEXO | - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

Periodo de inscrigdes

17 a 21 de junho de 2013

Homologagao das Inscrigbes

25 de junho de 2013

Andlise das Propostas de Trabalhos dos Candidatos

26 e 27 de junho de 2013

Prova Didatica

28 de junho de 2013

Resultado do Processo Seletivo

01 de julho de 2013




ANEXO Il - REQUERIMENTO DE INSCRICAO

A: Profa. Ms. Silvia Tavares Donato

Coordenadora da Unidade Académica de Ciéncias da Saide/CCBS/UFCG

ASSUNTO: Inscrigdo no Programa de Professor Voluntario na Area de Enfermagem

REQUERIMENTO

IIma. Sr2. Coordenadora,

Eu, , brasileiro, portador da Identidade

n. , CPF. n. , residente a

, fone:

, e-mail:

’

venho, por meio deste, requerer de V.S2. os bons préstimos no sentido de consentir com o este PEDIDO DE
INSCRICAO NO PROGRAMA DE PROFESSOR VOLUNTARIO EM ENFERMAGEM, na area da disciplina

, conforme Edital Convite n.01/2013

da UACS/CCBS/UFCG.

Campina Grande, / /2013.

Nestes Termos,

Pede e aguarda deferimento.

Nome do Candidato
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ANEXO IIl - PLANO DE TRABALHO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

NOME:

Identidade:

Perido de Vigéncia do Plano de Trabalho: de

CPF:

ATIVIDADES DE ENSINO

Periodo das

Atividades*

DISCIPLINA A SER MINISTRADA**

ATIVIDADES DE PESQUISA

TITULO(S) DO(S) PROJETO(S) DE
PESQUISA PARA ORIENTACAO

NUMERO DE DISCENTES ENVOLVIDOS

ATIVIDADES DE EXTENSAO

TITULO(S) DO(S) PROJETO(S) DE
EXTENSAO A SER(EM) DESENVOLVIDO(S)

PUBLICO-ALVO:

NUMERO DE DISCENTES ENVOLVIDOS

OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS

TiTULO(S)

DESCRICAO(OES) SUMARIA(S)

NUMERO DE DISCENTES ENVOLVIDOS

* Atentar para vigéncia do plano.

**Conforme oferta constante no edital.




ANEXO IV

TERMO DE ADESAO

Termo de Adesdo que celebram, entre si, a Universidade Federal de Campina Grande ¢ o
Professor com vistas 4 prestagdo de servigo
voluntdrio, nos termos da Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro e 1998 e da Resolugdo N° 01/2013.

Pelo presente Termo de Adeséo, ,
de nacionalidade , estado civil , identidade n°
s CPF n° 5 residente a rua

, na cidade de , estado

, compromete-se a prestar servico voluntério a Universidade Federal de
Campina Grande, de acordo com as cléusulas e condigdes seguintes:

1. O docente prestador do servico voluntirio exercera suas atividades na Unidade
, cumprindo uma jornada semanal de

horas.

2. As atividades a serem desenvolvidas pelo docente, conforme o Plano de Trabalho, consistirdo
em:

3. A prestagdo de servigo realizado pelo docente ndo serd remunerada € ndo gerara vinculo
empregaticio ou funcional com a UFCG, nem obrigagio de natureza trabalhista,
previdenciéria ou afim, nos termos da Lei n° 9.608/98.

4. O docente exercer4 suas atividades sob subordinacdo hierdrquica ao chefe imediato.

5. O docente compromete-se, durante o periodo da prestagdo de servigo voluntério, a
observar e cumprir a legislagdo federal e as normas internas da UFCG, sob pena de suspensdo
da prestagdo do servigo, assegurando-se-lhe, em todos os casos, o direito ao contradit6rio e a

ampla defesa.

6. O prazo de duragdo do Termo de Adesdo serd de, no maximo, um ano, renovével por igual
periodo, uma dnica vez.

Campina Grande, de de

Reitor Professor
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ANEXO V — EMENTAS DE DISCIPLINAS

1{ Atencdo ao Paciente Critico (Tedrica e Pratica)

Politica nacional de urgéncias e emergéncias; Organizacdo dos Servicos de Emergéncia
hospitalar e pré-hospitalar; Critérios de triagem de polivitimas no pré e no intra hospitalar;
Aspectos Etico-legais relacionados as emergéncias; O papel do enfermeiro e a equipe
multidisciplinar do servico de emergéncia hospitalar e pré-hospitalar: Cuidados de Enfermagem
nas situacdes de urgéncias/emergéncia: Trauma, Emergéncias Obstétricas, emergéncias
pediatricas, reanimagdo cardio-pulmonar, intoxicagdo exdgena, acidentes com animais,
ferimentos e choque; Estrutura e organizagdo da UTI; O Processo de cuidado de Enfermagem ao
paciente em estado critico; Assisténcia de Enfermagem, ao paciente com: disturbios
hidroeletroliticos; disturbios acido-basicos; disturbios nutricionais; insuficiéncia
cardiocirculatéoria e monitorizagdo hemodinamica; insuficiéncia respiratéria e ventilagdo
mecanica; insuficiéncia hepatica; insuficiéncia renal e métodos dialiticos; coma; terapia
farmacoldgica em pacientes criticos; dor aguda. Aspectos nutricionais no paciente de UTI; Exame
fisico do paciente grave — o que priorizar; Cuidados Paliativos; Humanizagdao em servicos de
Emergéncia e na UTI; Aspectos éticos e legais relacionadas a Enfermagem em Cuidados Criticos:
Eutandsia, Distandsia, Ortotandsia, terminalidade e morte na UTI; O paciente pediatrico
criticamente doente; O paciente idoso criticamente doente. Abordagem pratica da estrutura e
organizacdo do servico de atendimento pré-hospitalar, urgéncia/emergéncia e unidade de
terapia intensiva. Assisténcia de Enfermagem no paciente de emergéncia e urgéncia. Assisténcia

integral e humanizada de Enfermagem ao paciente de UTI.

2| Estagio Curricular Supervisionado |

Planejamento, execucdo e avaliagdo da assisténcia de Enfermagem na Atencdo Primaria a saude
no ambito Atengdo a Saude da Mulher, Crianca e Adolescente, Adulto, Idoso; Controle de
Doencas Sexualmente Transmissiveis e AIDS; Controle de Doencgas Crénico-Degenerativas; Saude
Mental; Controle de Doencas Transmissiveis; Imunizacdo; Vigilancia Epidemioldgica e Salude do

Trabalhador.

3| Saude do Adulto | (tedrica e pratica)

O processo do cuidar na Sadde do Adulto em atengdo primaria, clinica ambulatorial e/ou
hospitalar com problemas Cardiovasculares, Gastrintestinais, Neuroldgicas, Oculares, Auditivos,
Respiratérios, Osteo-musculares, Tegumentares, Renais, Enddcrinos, Hematoldgicos,
Imunoldgicos e Neoplasicos; Medidas para promover um ambiente bioldgico seguro; Atuacdo de
Enfermagem no alivio da dor; Assisténcia de Enfermagem a familia. Assisténcia de Enfermagem
ao cliente em Fase Terminal: Aspectos psicoemocionais que envolvem o cliente/ familia e
profissionais de saude, Alteragdes fisicas, Assisténcia ao corpo pds-morte; Medidas de

Biosseguranca. Assisténcia de Enfermagem ao paciente com doencgas agudas e cronico-
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degenerativas.

4| Saude do Adulto Il (Tedrica e Pratica)

Cuidado humanizado ao paciente cirurgico; Estrutura fisica do centro cirurgico e clinica cirurgica;
Equipe cirurgica; Rotinas das unidades cirurgicas; Classificagdo das cirurgias quanto ao grau de
urgéncia; Risco cirurgico; Medidas para promover um ambiente bioldgico seguro; Assepsia
cirdrgica; O Processo do cuidado de Enfermagem ao paciente adulto em clinica cirdrgica;
Assisténcia de Enfermagem no pré, trans e pos-operatdrio; Assisténcia de Enfermagem na
incisdo cirdrgica, curativos e drenos; Tratamento de feridas agudas e cronicas; Nog¢Oes sobre
instrumentagdo cirdrgica; Urgéncias em clinica cirdrgica. Os Instrumentos de trabalho do
enfermeiro de centro cirurgico; Papel da enfermeira na Central de Material e Esterilizagdo:
planejamento e organiza¢do; Controle dos artigos médico-hospitalares. Principios de limpeza,
acondicionamento, esterilizagdo, armazenamento e controle dos artigos médico-hospitalares;

Legislacdo pertinente.

5| Saude do Idoso (Tedrica e Pratica)

Atencdo integral a saude da pessoa idosa; Processo de Enfermagem e sistematizagdo da
assisténcia de Enfermagem no cuidado a pessoa idosa; Envelhecimento demografico, bioldgico e
psicoldgico; Geriatria e Gerontologia; Alteragdes biofuncionais e cuidados para tratamento e
prevencdo; Alteracdo da capacidade para o desempenho de atividades da vida diaria; Uso de
medicamentos; Sexualidade; Prevencdo de acidentes; Violéncia contra o idoso; Situacdes de

emergéncia no idoso.

6| Saude Mental (Tedrica e Pratica)

Evolugdo historico-social das praticas de assisténcia; Principios do cuidado de Enfermagem; O
Processo do cuidado de Enfermagem em satide mental; A Reforma Psiquiatrica; Politica Nacional
de Saude Mental. Classificagdo diagndstica; Diagnostico de Enfermagem; Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem; Transtorno Obsessivo e de Ansiedade; Reag¢des e Vivéncias
Estressantes; Transtornos de Personalidade; Suicidio; Dependéncia de Substancias Psicoativas;
Esquizofrenia; AlteracGes na producdo do pensamento; Altera¢cdes da memoaria; Alteracdes da
afetividade; Emergéncias Psiquiatricas; Servigos substitutivos em Saude Mental: Atengao Basica,

CAPS I, CAPS II, CAPS 1ll, CAPS ad, CAPS i, Hospital dia, SRT (Servigos Residenciais Terapéuticos).

7| Semiologia e Semiotécnica I (tedrica e pratica)

Nogdes basicas de biosseguranca e controle de infeccdo hospitalar; Lavagem das maos e
Enluvamento. Controle de sinais vitais (pressao arterial, pulso, temperatura, respiragdo e dor).
Técnicas de entrevista e exame fisico. Exame fisico geral e especifico. Cuidados com o corpo pds-

morte.
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