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EDITAL R/SRH/N°1698
N° 01/2013 - R

EDITAL DE CONVOCACAO DA ELEICAO PARA A REPRESENTACA O DOS
SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS NO CONSELHO
UNIVERSITARIO

A Comissao Eleitoral designada pela Portaria RIISR°1698, de 27 de
maio de 2013 - torna publico que serdo realizatbagdes para preenchimento das vagas
remanescentes dos representantes dos servidorgsotadministrativos no Colegiado
Pleno, nas Camaras Superiores de Ensino, de Pdsi#gén, de Pesquisa e Extensao e de
Gestao Administrativo-Financeira, na forma estali@é&eneste Edital, conforme previsao
contida no Artigo 17 § 1°, Artigo 21, Inciso lllAgtigo 27 § 6° do Estatuto da UFCG, e
Portaria n® 132, de 30 de agosto de 2010, Normasp(@mentares estabelecidas no

Regimento Geral e Normas para conducéo das eleig@etsdas na Resolugéo N° 05/2010.

1. Das Vagas

1.1 Seréo realizadas eleicbes para representénteses e suplentes nos Conselhos e

Camaras abaixo relacionados:

Conselho/Camara Representacéo
Colegiado Pleno 01
Camara Superior de Ensino 03
Céamara Superior de Pos-Graduagéo 02
Camara Superior de Pesquisa e Extenséo 08
Camara Superior de Gestao Administrativo-Financeira 01

1.2 O mandato dos Representantes dos ServidoresichéAdministrativos nos

Conselhos e Camaras Superiores serd de dois (8) anpartir da data da
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primeira reunido ordinéria subseqiente a homolagal# processo eleitoral,
guando os candidatos eleitos, junto com 0s seymctgos suplentes, serdo

empossados.

2. Data, Locais e Horérios de Inscricdo dos Candidatos

2.1. Periodo de Inscricad2 de junho a 19 de junho de 2013
2.2. Locais de Inscricao:
2.2.1. Campus de Campina Grande — Local: Protocolo CeffRritoria UFCG)
2.2.2. Campus de Patos - Local: Protocolo Setorial.
2.2.3. Campus de Souza - Local: Protocolo Setorial.
2.2.4. Campus de Cajazeiras - Local: Protocolo Setorial.
2.2.5. Campus de Cuité — Local: Protocolo Setorial.
2.2.6. Campus de Pombal — Local: Protocolo Setorial.
2.2.7. Campus de Sumé — Local: Protocolo Setorial.

2.3. Horario: Horario de atendimento do respectivo proko.

3. Da Inscri¢do dos Candidatos (OBSERVAR ANEXO 2 - FORIULARIO DE
INSCRICAO)

3.1. Poderao inscrever-se como candidatos, mediantegineeento de requerimento
(Anexo 02) encaminhado a Comissao Eleitoral, nenéode processo, servidores
técnico-administrativos em efetivo exercicio, pecentes ao quadro permanente
da UFCG.

3.2. Os pedidos de cancelamento de registro de cantadadeverdao ser encaminhados
a Comissdao até 02 dias Uteis ap0s a divulgacaelalziio dos candidatos inscritos.

3.3. A inscricdo dos candidatos devera ser feita isoteade, vinculando o nome do

titular ao do seu respectivo suplente, para ap@masinica representacao.

4. Da Homologacéao das Inscricdes dos Candidatos
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4.1. A homologacdo das inscricdes dos candidatos ca@ef@omissdo Eleitoral,
devendo o resultado ser divulgado em local de grairdulacéo e visibilidade, no
ambito da universidade, no dia 21 de junho de 2013.

4.2. Homologadas as inscricbes, a Comissdo Eleitoratepiera ao sorteio para
inclusdo dos nomes dos candidatos na cédula ueiceotdcao, facultando aos
candidatos assistirem a este procedimento.

5. Do Dia, Horério e Locais das Votacdes

5.1. Dia da votacdo:04 DE JUNHO DE 2013(OBSERVAR ANEXO 01 -
CALENDARIO)

5.2. Locais e horéarios da votacdo: a votacdo dar-se-dord@rio das 08h00 as 18h00
horas, em locais a serem definidos pela ComissédoEdl e divulgados com

antecedéncia de, pelo menos, 24 horas.

6. Da Representacdo da Comissao

6.1. Havera, em cada Campus, um (a) Representante dessaandesignado (a) pelo
Presidente, cuja funcdo sera a de prestar assst@sc mesas receptoras e
apuradoras de votos, bem como auxiliar quanto érigé® das candidaturas,
recepcéo e apuracao dos votos.

7. Dos Eleitores

7.1. A listagem dos eleitores sera elaborada pela $e@ale Recursos Humanos e
divulgada pela Comissdo Eleitoral, dela devendosteontodos os Servidores
Técnico-Administrativos efetivos lotados na UFCG.

7.2. Nao constando o nome do eleitor no cadastro elha &t votacéo, o eleitor tera
direito a votar em separado, desde que apreseatengéntacdo comprobatoria de

efetivo exercicio, facultada a impugnacéo.
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7.3. Oeleitor devera apresentar-se a Mesa Receptorais,\portando documento de
identificacdo pessoal com fotografia, entregan@m-oesario.

8. Da Eleicao

8.1. A escolha da representacdo dos servidores técdmomstrativos nos 6rgaos
listados no item 1.1 sera realizada em uma Unga, faor voto nominal, direto e
secreto, pelo conjunto dos servidores em exercicio.

8.2. O sufragio serd direto e secreto, ndo sendo peoniioto por procuracao,
cumulativo ou por correspondéncia.

8.3. As cédulas eleitorais deverdo conter os nomesatwidatos com seus respectivos
suplentes.

8.4. Cada eleitor somente poderd votar em apenas um)(aandidato (a) para
preenchimento das vagas existentes para cada um dosnselhos.

8.5. A votacao se fara por meio de cédula rubricadgppty menos dois membros da

mesa receptora de votos.

9. Da Fiscalizacao

9.1. Cada candidato podera indicar 01 (um) fiscal, coplente, que terd livre acesso a
todos os locais de votacdo, além de 01 (um) fiseatpém com suplente, para
cada mesa receptora e junta apuradora de votos.

9.2. Os fiscais deverao ser indicados pelos candida®dg% (cinco) dias antes da
eleicdo e credenciados pela Comissédo até 3 (tiés)ates da realizacdo do
pleito.

9.3. Quando o fiscal titular estiver nos locais de vatae de apuracdo, seu suplente

nao podera permanecer.

10.Da Mesa Receptora de Votos
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10.1. Havera, em cada Campus, pelo menos uma mesa necdptootos, constituida
por servidores técnico-administrativos, indicadogyviamente, pela Comissao
Eleitoral, que garantira a privacidade do eleitoragdte o ato de votacédo e a
inviolabilidade da urna.

10.2. Apds o término da votacdo, a mesa receptora @anrna, redigird a Ata
circunstanciada da eleicdo e encaminhard a ComBigitoral todo material

relativo ao pleito.

11.Da Apuracgao de Votos

11.1. A apuracdo dos votos sera efetuada por uma Juntmadgra de Votos,
constituida por 03 membros, designados previanmite Comisséo Eleitoral,
em Sesséo Publica e conferida pela Comissao iradicadtem 06, relativo as
Condicdes Gerais, podendo a entidade representiis/aervidores indicar até
trés fiscais para apuracao.

11.2. O processo de apuracdo serd iniciado ap0s as IBh&Ma da consulta, em
locais pré-fixados pela Comissao.

12.Das Disposicdes Gerais

12.1. Além dos candidatos inscritos, ndo podera integr@omisséo Eleitoral, seus
cOnjuges e parentes até segundo grau, tanto psamgiinidade como por
afinidade.

12.2. Apurados os votos, serd lavrada Ata circunstandiiadeleicdo, a ser assinada
pela Junta Apuradora de Votos, que entregara a $3a@miEleitoral todo o
material manuseado no processo de apuracao.

12.3. Das decisdes da Junta Apuradora de Votos cabeanésoeno prazo de até 24
horas, ap0s a divulgacao.

12.4.A Comissdo eleitoral devera encaminhar Relatérioncisivo de suas
atividades ao Colegiado Pleno, no prazo improrregde 05 dias Uteis apos a

data da eleicéo.
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12.5. Das decisdes da Comissdo Eleitoral cabera recursGotegiado Pleno, no
prazo de 03 dias uteis.

12.6. A interposicdo de recurso ndo acarretara efeitpesissivo ao andamento do
processo eleitoral.

12.7. Anexo a este edital, segue Calendario Eleitoralreodelo de Formulario de
Inscricao.

12.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidopehessao Eleitoral.

Campina Grande, 05 de junho de 2013.

FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA.
PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
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CALENDARIO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOSREPRESENTANTESDE
QUE TRATA O EDITAL R/SRH/N°1698

N°01/2013 R
Atividades Periodo Hora Dias
Gteis
Divulgacdo do Edital de Convocacéo | 35/06/2013 A partir das 08h00 do dia
Regulamento das Elei¢bes a 05/06/2013 05
11/06/2013
Inscricdo dos Candidatos — Art. 5° Resolucaol@?06/2013 Horario de atendimento
05/2010 — CONSUNI. a do protocolo respectivo. 06
19/06/2013
Analise das inscri¢cbes- 20/06/201&¢ as 18h00 01
Divulgacédo das Inscricbes Deferidas 21/06/2A partir das 08h00 01
Prazo recursal 24/06/2018Blorario de atendimento
a do protocolo respectivo 03
26/06/2013
Andlise dos recursos 27/06/2013. 01
Homologagéao dos candidatos inscritos 28/06/2@4Rs a andlise dos 01
recursos interpostos
Divulgacdo das candidaturas. (Ordem | @&/07/2013 A definir
composicao das cédulas de votacao) a 03
03/07/2013
04/07/2013 De 08h00 as 18h00 Em
Eleicbes todos os Campus da 01
UFCG.
Divulgacdo dos resultados e prazo final p&&07/2013
pedidos de impugnacdo das decisbes da mesa 01
apuradora
Andlise dos pedidos de impugnacao| 16/07/2013 01
Divulgacéo do Resultado
Entrega de relatorio conclusivo ao CONSUNR/07/2013 00
Art. 42 da Resolucao n° 05/2010 — CONSUNI
Prazo recursal - Art. 47 da Resolucdo n° 05/2 60;/2013 03

— Colegiado Pleno do Conselho Universitario.

17/07/2013
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ANEXO 02

FORMULARIO DE INSCRICAO

OBs. TODOS 0S CAMPOS SAO DEPREENCHIMENTO OBRIGATORIO.

REPRESENTACAO NQA):

TITULAR :
MATRICULA:

E-MAIL :

SUPLENTE
MATRICULA:

E-MAIL :

Formalizamos, através do presente, nossa insga&oa funcdo de Representante dos

Servidores Técnico Administrativos no (a)

conforme EDITAL R/SRH/N°1698 /N° 01/2013 - R.

, de de 2013.

Assinatura do candidato a Titular

Assinatura do candidato a Suplente



