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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE HUMANIDADES

EDITAL N° 010 DE 10 DE MARCO DE 2016

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, Campus de
Campina Grande — PB, no uso de suas atribui¢des, torna publico, para conhecimento dos interessados,
que se encontram abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto,
na categoria correspondente a Professor Assistente, Nivel I, Regime de Trabalho de quarenta horas
semanais (T-40), para a Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade — UAAC, éarea de
conhecimento Administracdo, devidamente autorizado pelo Magnifico Reitor e em conformidade com
a Lei N° 8.745/93, com as alteragdes feitas pelas Leis 9.849/99, 10.667/03, 10.973/04 e 11.123/05, pela
Lei N° 12.425, de 17 de junho de 2011, Resolucdo N° 002/2006 e Anexos da Resolugdo N° 04/2014 da
Cémara de Gestdo Administrativo-Financeira, Lei N° 12.772/12, alterada pela Lei N° 12.863, de 24 de
setembro de 2013, Decreto n° 8.259, de 29/05/2014 e as disposi¢des contidas neste Edital.

1.Das Inscrigdes:

a. O candidato ou seu procurador legal devera se dirigir a Secretaria da Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade — UAAC do Centro de Humanidades da UFCG, munido dos
documentos citados no item “3.1”, para efetuar sua inscrigdo na selegdo. O horério de atendimento sera
das 08hs as 11hs e das 14hs as 17hs, no 3° andar Bloco BC-2 (prédio do CH), setor B, Campus de
Campina Grande - PB, Av. Aprigio Veloso, 882 — Bodocongd — CEP 58.429-140.

b. No caso de inscricdo por procuracdo, o procurador do candidato devera apresentar no ato da
inscricdo um documento de identificacdo original, e copia da Procuracdo devidamente autenticada,
ficando esta anexada a documentacgéo da inscricao.

c. Apoés o ato de inscri¢do, o candidato ou seu procurador receberd, sem prejuizo de outras instrucdes
eventualmente exaradas, 0s seguintes documentos:

- Copia da Resolugdo N° 002/2006 e dos Anexos da Resolucdo N° 04/2014 da Cémara de Gestdo
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG;

- Copia deste Edital;

2. Do Cargo: Denominacéo, classe e nivel - Professor Assistente A, Classe A, Nivel 1.

2.1. A remuneracdo do Professor Substituto, conforme Resolucdo N° 02/2006 da Camara de Gestdo
Administrativo-Financeira, serd correspondente ao nivel inicial da classe da Carreira Docente para a
qual foi autorizado o Processo Seletivo Simplificado.



2.2. O Vencimento Basico do Plano de Carreira do Magistério Superior para Professor Assistente A,
Nivel 1, com jornada de trabalho de 40 horas semanais é de: R$ 2.814,01.

2.3. A Retribuicdo por Titulagdo (RT) sera paga de conformidade com a Tabela Il - Anexo IV da Lei
N° 12.863/2013.

3. Das vagas: Serdo oferecida 03 (trés) vagas para o cargo de Professor Substituto, conforme descri¢édo
abaixo:

Unidade Area Regime Titulacdo Minima Exigida | N°de Classe
de Vagas
Trabalho
Graduados em Administragdao
Administracédo T- 40 com 02 Assistente
Administragéo Geral Mestrado em Administragéo A
e ou Engenharia de Producao.
Contabilidade Graduados em Administragao
Gestéo T-40 ou Ciéncias Contabeis com
Financeira Mestrado em Administragdo, | 01 Assistente
Ciéncias  Contabeis ou A
Economia

4. Dos requisitos para inscricao:
4.1. No ato da inscri¢do serdo exigidos o0s seguintes documentos:

a) Requerimento de inscricdo no Processo Seletivo Simplificado para Professor Substituto (modelo
disponivel no endereco eletrdnico www.ufcg.edu.br e nos anexos deste Edital);

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais). Para emissao
da GRU - Guia de Recolhimento da Unido, o candidato deve acessar o endereco eletrdnico:
https://www.consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher a GRU com o0s
seguintes dados:

- Cadigo da Unidade Favorecida 158195

- Gestéo 15281

- Codigo do Recolhimento 28.883-7

- NUmero de referéncia: 21011217

- Competéncia: 03/2016

- Vencimento 22/03/2016

- Ndmero do CPF e o nome do candidato,

- Valor da taxa que devera ser paga exclusivamente no Banco do Brasil;

c) Copia autenticada da Carteira de Identidade;

d) Copia autenticada do comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais;

e) Copia autenticada do comprovante de quitacdo com o Servigo Militar (somente para homens);

f) Declaracdo de que nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses ndo teve contrato temporario com
Instituicdo Federal de Ensino (modelo disponivel no endereco eletrénico www.ufcg.edu.br e nos
anexos deste Edital);

g) Declaracdo de que tem conhecimento e aceita as condigdes e normas estabelecidas neste Edital e nas
Resolucdes N° 002/2006 e Anexos da Resolucdo N° 04/2014 da Cémara de Gestdo Administrativo-



http://www.ufcg.edu.br/
https://www.consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
http://www.ufcg.edu.br/

Financeira do Conselho Universitario da UFCG, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento
(modelo de declaracdo disponivel no endereco eletrénico www.ufcg.edu.br e nos anexos deste Edital).
h) A pessoa oriunda de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008, que
estiver inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e deseje
solicitar isengdo da taxa de inscri¢do devera fazé-lo até o dia 18/03/2016, através de requerimento
disponivel nos anexos deste Edital, a ser entregue e protocolado no local de inscrigéo e a resposta sobre
o deferimento ou n&o, seré divulgado no endereco eletrénico www.ch.ufcg.edu.br e no quadro de aviso
da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade-UAAC, do Centro de Humanidades, no dia

21/03/2016.

5. Cronograma:

Discriminacéo Datas Horério Local
Inscricdes 16 a 22 de margo 08hs as 11hs | Secretaria da UAAC
de 2016 14hs as 17hs
Deferimento das inscricbes | 23 de margo de 18hs Secretaria da UAAC e Site da
2016 UFCG
Recurso contra o 24 e 28 de marco 08hs as 18hs | Protocolo Geral da UFCG
indeferimento de 2016
Homologacao das inscricdes | 29 de marco de 18hs CH e Site da UFCG
e julgamento de recurso 2016
Sorteio do ponto da Prova | 30 de margo de 08hs Bloco BC-2 (prédio do CH) —
Didética 2016 3° andar — salas 301 e 302
Sorteio da ordem de 31 de marco de 08hs Bloco BC-2 (prédio do CH) —
apresentacao dos 2016 3% andar — salas 104 ou 204
candidatos e, Realizacéo da
Prova Didatica
Exame de Titulos 01 de abril de 2016 | A partir das Bloco BC-2 (prédio do CH) —
08hs 3° andar — salas 301 e 302
Divulgacéo do Resultado Até 04 de abril de | Atéas 17hs | Secretaria da UAAC e Site da
Final 2016 UFCG

6. Das Disposicdes Gerais:

a)
b)

c)
d)

€)

f)

Somente serdo aceitas inscrigdes presenciais;

No caso de inscricdo por procuragdo, o procurador do candidato devera apresentar no ato da
inscricdo um documento de identificacdo original, além do original da Procuracéo e a respectiva
copia autenticada do instrumento, ficando esta anexada a documentacao de inscricao;

Seré indeferida a inscricdo do candidato que ndo apresentar a documentagdo exigida no ato da
inscricéo;

A critério da Comissdo Examinadora, as datas mencionadas no cronograma acima descrito
poderdo sofrer alteracdo em funcdo do nimero de participantes inscritos no processo de selecéo;
A chamada para realizacdo das provas didaticas obedecera a ordem do sorteio dos nomes dos
candidatos, a ser realizado 24 horas ap6s o sorteio do tema da Prova Didatica. O ndo
comparecimento do candidato ao sorteio da ordem de apresentacdo da Prova Didatica implicara
na eliminag&o do mesmo;

Para a Prova Didatica, o candidato devera comparecer 1 hora antes do horario determinado, pois
caso haja alguma desisténcia, a ordem dos candidatos podera ser antecipada;


http://www.ufcg.edu.br/

g) O candidato devera entregar, no inicio da Prova Didatica, trés cdpias do plano de aula, assim
COmo 0s anexos que pretende utilizar;

h) A Prova Didética tera duracdo de cinquenta minutos. Apds a exposi¢do do ponto a Comissao
Examinadora podera fazer perguntas relativas ao contetdo apresentado;

i) Seré considerado aprovado na Prova Didética, o candidato que obtiver média igual ou superior a
7,0 (sete);

j) Os candidatos aprovados na prova didatica terdo o prazo maximo de quatro horas apos a
divulgacdo do resultado da prova didatica para entregar na Secretaria da UAAC o curriculum
vitae documentado e acompanhado da documentacgdo original para conferéncia e autenticacéo
pelo servidor designado para tal;

k) O Exame de Titulos seré realizado como etapa posterior a prova didatica;

I) Nos documentos de comprovacéo de disciplinas lecionadas pelo candidato devera constar
namero de créditos e carga horaria por disciplina ministrada;

m) Os documentos apresentados conforme as exigéncias do item 5, alinea “i” ficardo em poder da
Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade/UFCG até o término do processo
seletivo, e serdo restituidos aos candidatos ndo aprovados, mediante requerimento formal a
Unidade Académica, no prazo maximo de 60 dias da data da divulgacdo do resultado. Apos
esse prazo os documentos dos candidatos ndo aprovados serdao eliminados dos arquivos.

n) Os resultados de cada etapa do processo seletivo serdo afixados em espago adequado e proprio
na Secretaria da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade e publicados na péagina
oficial da UFCG no endereco: http://www.ufcg.edu.br

0) Fica ressalvado o que dispBe o inciso Il do art. 9° da Lei N° 9.849, de 26 de outubro de 1999,
salvo a hip6tese prevista no inciso | do art. 2°, mediante autorizacao, conforme determina o art.
5°, sendo os artigos referidos da mesma Lei;

p) Para eventuais esclarecimentos, os candidatos deverdo entrar em contato com a Secretaria da
UAAC, das 08h as 11h e das 14h as 17h. (83) 2101-1217.

g) O Processo Seletivo Simplificado objeto deste edital tera validade de 01 (um) ano, contado a
partir da publicacdo da homologacdo do resultado final no Diario Oficial da Unido, sendo
possivel a prorrogacdo por igual periodo, mediante expressa e publica decisdo da UFCG.

Campina Grande, 10 de marco de 2016.

LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA
Diretor do CH


http://www.ufcg.edu.br/

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
. CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

CONSTITUICAO DA COMISSAQO EXAMINADORA

. AREA DE ADMINISTRACAO GERAL

Prof. Dr. Vinicius Farias Moreira UFCG Presidente
Prof2 Dr2, Maria de Fatima Martins UFCG Titular
Prof® Msc. Marielza Barbosa Alves UFCG Titular
Prof® Msc. Raquel Andrade Barros Ourigues UFCG Suplente

Pontos para Prova Didética
. Administracao Geral

Funcdes da Administracéo
Evolucdo da Teoria Administrativa
Lideranca e Comunicacdo gerencial
Estrutura organizacional
Racionalizacao de processos
Gestdo de logistica integrada
Gestdo de transportes
Gestdo de producéo e operacdes: sistemas produtivos, localizacao, layout e gestdo de demanda
Planejamento e Controle da Producgéo (PCP)
. Planejamento e Controle de Capacidade: medidas de capacidade nos diferentes tipos de sistemas
produtivos e estratégia de gestdo da capacidade.
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Bibliografia Recomendada:
BATEMAN, T. S. Administracédo. 2. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012

BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J. Logistica Empresarial: o processo de integracao da cadeia
de suprimentos. S&o Paulo: Atlas, 2009.

CARREIRA, Dorival. Organizacao, Sistemas e Métodos: ferramentas para racionalizar as rotinas de
trabalho e a estrutura organizacional da empresa. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.

CORREA, H. L.; GIANESI, I.G.N.; CAON, M. Planejamento, Programacdo e controle da
producédo: MRP II/ERP: conceitos, uso e implantacdo. Sdo Paulo, Atlas, 58 Ed., 2008.

CURY, Antonio. Organizagdo & Métodos: Uma Visdo Holistica. 82 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2005.
DAFT, Richard L. Organizacgdes: Teoria e Projetos. Sdo Paulo, Cengage 2008.

DIAS, M. A. P. Administracdo de Materiais: principios, conceitos e gestdo. 6% Ed. S&o Paulo: Atlas,
2009.

. Logistica, transporte e infraestrutura: armazenagem, operador logistico, gestdo via TI,
multimodal. S&o Paulo: Atlas, 2012.



GIANESI, I. G. N.; CORREA, H. L. Administracio estratégica de servicos: operacdes para
satisfacdo do cliente. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

LUSTOSA, L.; MESQUITA, M.A.; QUELHAS, O.; OLIVEIRA, R. Planejamento e controle da
producdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.

MAXIMIANO, A.C.A. Teoria Geral da Administracdo: da revolugdo urbana a revolucéo digital. 72
Ed. Séo Paulo: Atlas, 2012.

. Introducgéo a Administracéo. 82 Ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
MOREIRA, D. A. Administracdo da Producéo e Operaces. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2008.

POZO, H. Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma abordagem logistica. 62 ed.
Séo Paulo: Atlas, 2010.

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administragdo da Producéo. S&o Paulo: Atlas, 2009.
TUBINO, D. F. Planejamento e controle da producéo: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

. AREA DE GESTAO FINANCEIRA

Prof. Msc. Adail Marcos Lima da Silva UFCG Presidente
Prof. Dr. Darcon Sousa UFCG Titular
Prof? Msc. Claudia Gomes de Farias UFCG Titular
Prof. Dr. Ary Vieira da Silva UFCG Suplente

Pontos para Prova Didatica
. Gestdo Financeira

1. Matemaética financeira — regimes de capitalizagdo, séries uniformes de prestacdes periddicas e
sistemas de amortizacao francés, constante e americano.

2. Anadlise financeira por demonstrac@es contabeis — liquidez estatica, liquidez dindmica, estrutura
e endividamento.

3. Analise econdmica por demonstracdes contabeis — lucratividade, rentabilidade e riqueza.

4. Administracao financeira de ativos de curto prazo — caixa, duplicatas a receber e estoques.

5. Administracdo financeira de passivos de curto prazo — crédito comercial de fornecedores, conta
garantida, empréstimo para capital de giro, desconto de duplicatas, compror e vendor.

6. Aversao ao risco, alocacdo de capital em ativos de risco e carteira 6tima

7. Equilibrio no mercado de capitais: CAPM / APT

8. Custo de Capital

9. Orcamento de capital e analise de investimentos

10. Alavancagem financeira e estrutura de capital

Bibliografia Recomendada

ASSAF NETO, A. Estrutura e analise de balancos — um enfoque econdmico-financeiro. 10. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2012.

ASSAF NETO, A. Financas corporativas e valor. 7. ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

ASSAF NETO, A. Mercado financeiro. 12. ed. S&o Paulo: Atlas, 2014.

BERK, J.; DEMARZO, P. Finangas empresariais. Porto Alegre: Bookman, 2008.

BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. J. Fundamentos de investimentos. 9.ed. Porto Alegre: McGraw-
Hill, 2014.

BODIE, Z.; KANE, A.; MARCUS, A. J. Investimentos. 10. ed. Porto Alegre: McGraw-Hill, 2015.



BRASIL, H. V.; BRASIL, H. G. Gestéo financeira das empresas: um modelo dinamico. 4. ed. Rio de
Janeiro: Qualitymark, 2005.

BREALEY, R. A.; MYERS, S. C.; ALLEN, Franklin. Principios de finangas corporativas. 10. ed. Porto
Alegre: McGrawHill, 2013.

BRIGHAM, E. F.; EHRHARDT, M. C. Administracdo financeira — teoria e préatica. 10. ed. S&o Paulo:
Thomson Learning, 2007.

BRITO, O. Mercado Financeiro. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2013.

CAVALCANTE, F.; MISUMI, J. Y.; RUDGE, L. F. Mercado de Capitais. 7. ed. Rio de Janeiro:
Campus, 2008.

DAMODARAN, A. Avaliacdo de empresas. 2. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2007.
DAMODARAN, A. Financas corporativas: teoria e pratica. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2004.
ELTON, E. J.; et al. Moderna teoria de carteiras e analise de investimentos. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
FORTUNA, E. Mercado Financeiro: Produtos e servicos. 19. ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2013.
GITMAN, L. J.; JOEHNK, M. D. Principios de investimentos. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2005.
GRINBLATT, M.; TITMAN, S. Mercados financeiros & estratégia corporativa. 2. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2005.

HELFERT, E. Técnicas de analise financeira — um guia pratico para medir o desempenho dos negécios.
9. ed. Porto Alegre: Bookman, 2000.

IUDICIBUS, S. Analise de balancos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

KASSAI, J. R,; et al. Retorno de investimento. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

MATARAZZO, D. C. Analise financeira de balangos — abordagem basica e gerencial. 7. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

ROSS, S. A.; WESTERFIELD, R. W.; JAFFE, J. F. Administracdo financeira — corporate finance. Séo
Paulo: Atlas, 2002.

SILVA, J. P. Andlise financeira das empresas. 12. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

WESTON, J. F.; BRIGHAM, E. F. Fundamentos da administracdo financeira. 10. ed. Sdo Paulo:
Makron Books, 2000.



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
. CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ILM*  SR* COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

Eu, , portador do Titulo de Graduacdo em

com diploma expedido pela Universidade e do Titulo de Mestre
em , expedido pela Universidade , hatural da
cidade de , residente a Rua/Av. :
Bairro na cidade de Estado CEP ,
Fones — Fixo: () ; Celular: () , e-mail , venho

requerer, a VVossa Senhoria, de acordo com Edital n® 010, de 10 de margo de 2016, do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, que se digne inscrevé-lo(a) como
Candidato(a) no Processo Seletivo para Professor Substituto, em Regime de Trabalho T-40, Classe

Assistente A, Nivel 1, para a Unidade Académica de Administracio e Contabilidade do Centro de
Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, na area de .

Nestes termos
Pede deferimento

Campina Grande, de de 2016.

Assinatura do(a) Candidato(a)

Procurador Legal:

RG N°
Fone para contato
Endereco




UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE HUMANIDADES
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARACAO DE CONHECIMENTO E ACEITAGAO DAS NORMAS DA
SELECAO

DECLARACAO

Eu, , brasileiro(a), , RG N°

CIC N° , DECLARO, para os fins de direito, que tenho pleno
conhecimento e aceito as normas e instrucdes do Processo Seletivo para Professor Substituto,
constantes da Resolucdo 02/2006 e dos Anexos da Resolucdo N° 04/2014 do Conselho
Universitario/Camara de Gestdo Administrativo-Financeira da UFCG, do Edital n° 010/2016 do Centro
de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande e dos procedimentos definidos pela
Comissao de Selecdo, no qual me inscrevi para concorrer a uma vaga na area de

Campina Grande, ___de de 2016.

Assinatura do(a) Candidato(a)



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
. CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARACAO

Eu, , brasileiro(a), , Portador do
Titulo de Mestre em , expedido pela Universidade
, residente e domiciliado na cidade de

, Estado , DECLARO, para os fins de direito, que nos

ultimos 24 meses nao tive contrato temporario com Instituicao Federal de Ensino.

Campina Grande, ___de de 2016

Assinatura do(a) Candidato (a)

RG:

CPF

Telefone(s):




EDITAL N°010/2016

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRAGAO E CONTABILIDADE

Senhor Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Administragdo e Contabilidade do Centro de Humanidades,

Eu, , (nacionalidade) :
(estado civil) , residente a , n°
______, Complemento: , Bairro: , CEP , na
cidade de , UF: , Telefone residencial (__ ) e
telefone celular (__) , E-mail: portador da
Carteira de ldentidade n° , Orgdo Expedidor: , CPF n° , solicito, nos

termos do Decreto n°® 6.593, de 02 de outubro de 2008, isencdo do valor da taxa de inscricdo do processo seletivo
simplificado para contratacdo de Professor Substituto regido pelo Edital 010/2016, publicado no Diério Oficial da Unido do

dia [/ / , Secdo 3, pagina , para concorrer a uma vaga na area de . Para tanto,

declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com o Ndmero de

Identificacdo Social - NIS , € que atendo a condi¢do estabelecida no inciso 11 do caput do

artigo 1° do Decreto acima referido (familia de baixa renda). Declaro estar ciente de que as informagdes que estou prestando
sdo de minha Inteira responsabilidade. No caso de declaracdo falsa, declaro estar ciente de que estarei sujeito as sanc¢oes

previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Gnico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 /09/1979.

Campina Grande, de de

Assinatura do requerente



