SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE HUMANIDADES
EDITAL N° 013, DE 08 DE MAIO DE 2013

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

O Diretor do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, Campus de
Campina Grande — PB, no uso de suas atribui¢bes, torna publico, para conhecimento dos
interessados, que se encontram abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado para
Professor Substituto, na categoria correspondente a Professor Auxiliar, Nivel 1, em Regime de
Trabalho T-40, para a Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade — UAAC, é&rea de
conhecimento Administracdo, devidamente autorizado pelo Magnifico Reitor e em conformidade
com a Lei N° 8.745, com as alteracdes feitas pelas Leis 9.849/99, 10.667/03, 10.973/04 e 11.123/05,
pela Lei N° 12.425, de 17 de junho de 2011, Resolucdo N° 002/2006 da Camara de Gestdo
Administrativo-Financeira, Lei N° 12.772/12 e as disposic¢des contidas neste Edital.

1. Das Inscricdes:
a. O candidato ou seu procurador legal devera se dirigir ao Protocolo Geral da UFCG, munido

dos documentos citados no item “3.1”, para abrir o processo de inscrigdo na sele¢ao. O
horério de atendimento sera das 8h00 as 18h00, de segunda a sexta-feira, no prédio da
Reitoria, Setor A, Campus de Campina Grande, Av. Aprigio Veloso, 882 — Bodocongo,
CEP 58.429-140

No caso de inscri¢do por procuracao, o procurador do candidato devera apresentar no ato da
inscricdo um documento de identificacdo original, e copia da Procuracdo devidamente
autenticada, ficando esta anexada a documentacao de abertura do processo.

Apobs o ato de inscricdo, o candidato ou seu procurador podera se dirigir a Secretaria da
Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade, Prédio Novo do CH, 3° andar,
Campus de Campina Grande, das 8h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00, de segunda-feira a
sexta-feira, para receber, sem prejuizo de outras instru¢bes eventualmente exaradas, 0s
seguintes documentos:

- Copia da Resolucdao N° 002/2006 da Camara de Gestdo Administrativo-Financeira;

- Copia deste Edital

2. Das vagas: Serad oferecida 01 (uma) vaga para o cargo de Professor Substituto, conforme
descricdo abaixo:

Unidade Area Regime de | Titulagdo Minima N°de | Classe

Trabalho | Exigida Vagas

Administracdo

Contabilidade

e Administracdo T-40 Graduado em Administracdo 01 Auxiliar




3. Dos requisitos para inscricao:
3.1. No ato da inscrigdo sera exigida copia acompanhada de original dos seguintes documentos:

a) Requerimento de inscricdo no processo seletivo simplificado para Professor Substituto, modelo

disponivel no endereco eletrdnico www.ufcg.edu.br e nos anexos desse Edital;

b) Fotocdpia legivel e autenticada do diploma de graduacdo, expedido por instituicdo devidamente

reconhecida pelo MEC,;

c) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, no valor de R$ 60,00 (sessenta reais). O

candidato deve acessar 0 enderego eletronico:

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher a GRU - Guia de

Recolhimento da Unido, colocando:

- Codigo da Unidade Favorecida 158195

- Gestéo 15281

- Cddigo do Recolhimento 28.883-7

- NUmero de referéncia: 21011217

- Vencimento 17/05/2013

- Ndmero do CPF e o nome do candidato

- Valor da taxa, concluindo com a emissdo da GRU para pagamento exclusivamente no Banco do
Brasil;

d) Carteira de identidade;

e) CPF;

f) Titulo de Eleitor com o Gltimo comprovante de quitacdo com as obrigacoes eleitorais;

g) Comprovante de quitacdo com o Servico Militar (somente para homens);

h) Declaracdo de que nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses ndo teve contrato temporario com

Instituicdo Federal de Ensino, modelo disponivel no endereco eletrénico www.ufcg.edu.br e nos

anexos desse Edital;

i) Declaragdo de que tem conhecimento e aceita condi¢cdes e normas estabelecidas neste Edital,

sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento, e nas Resolugdes N° 002/2006 e N° 01/2012 da

Camara de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG, modelo

disponivel no endereco eletrdnico www.ufcg.edu.br e nos anexos desse Edital.

4. Cronograma:

Discriminacéo Dias Horario
Inscrigdes 13 ae 17 de maio de 2013 08h as 18h
Deferimento das inscricdes 20 de maio de 2013 17h
Recurso 21 a 23 de maio de 2013 08h as 11h e 14h as 16h
Homologacao das inscricdes | 24 de maio de 2013 17h
Sorteio do ponto 27 de maio de 2013 08h
Realiza¢do da Prova Didatica | 28 de maio de 2013 08h
Exame de Titulos 29 de maio de 2013 A partir das 08h
Divulgacéo do Resultado 31 de maio de 2013 A partir das 17h

5. Das Disposic¢des Gerais:

a. SO sera aceita inscrigdo presencial;

b. Serd indeferida a inscricdo do candidato que ndo apresentar a documentacao exigida no ato
das inscrigdes, conforme item “3.1”.

c. O sorteio do ponto e a prova didatica serdo realizados na Sala 301 (GEGIT) — 3° andar —
Prédio Novo do CH.

d. O Exame de Titulos seréa realizado como etapa posterior a prova didatica.


http://www.ufcg.edu.br/
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
http://www.ufcg.edu.br/
http://www.ufcg.edu.br/

e. Os candidatos aprovados na prova didatica terdo o prazo de quatro horas apos a divulgacéo

do resultado da prova didatica para entregar o curriculum vitae documentado (copias dos
documentos comprobatorios autenticadas, podendo ser a autenticacdo realizada por servidor
designado para receber a documentagdo, na Secretaria da Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade);

Todos os atos da selecdo regidos por este Edital serdo publicados na pagina oficial da UFCG no

endereco: http://www.ufcg.edu.br

f.

Fica ressalvado o que dispde o inciso Il do art. 9° da Lei N° 9.849, de 26 de outubro de
1999, salvo a hipotese prevista no inciso | do art. 2°, mediante autorizacdo, conforme
determina o art. 5°, sendo os artigos referidos da mesma Lei;

Os documentos apresentados conforme as exigéncias do item 5, alinea “e” ficardo em poder
da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade até o término do processo
seletivo, e serdo restituidos aos candidatos ndo aprovados, mediante requerimento formal a
Unidade Académica, no prazo maximo de 60 dias da data da divulgacdo do resultado, ap6s
esse prazo os documentos dos candidatos ndo aprovados serdo eliminados dos arquivos.

Para maiores informacdes, os candidatos deverdo dirigir-se a Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade do CH/UFCG, das 08h as 11h e das 14h as 17h. Contatos: (83)
2101-1217.

Campina Grande, 8 de maio de 2013.

LUCIENIO DE MACEDO TEIXEIRA
Diretor do CH


http://www.ufcg.edu.br/

ANEXO |

ILM2 SR2 COORDENADORA ADMINISTRATIVA DA UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE

Eu, Portador(a) do
Titulo de Graduacdo em , expedido pela
Universidade , natural de
residente a Rua/Av.

na cidade

de Estado de acordo com Edital n° 013, de 08 de maio de

2013, do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, vem requerer a
Vossa Senhoria que se digne inscrevé-lo(a) como Candidato(a) no Processo Seletivo para Professor
Substituto em Regime de Trabalho T-40 para a Unidade Académica de Administracdo e
Contabilidade do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande, na area de

ADMINISTRACAO.
Nestes termos
Pede deferimento
Campina Grande, de de 2013

Assinatura do(a) Candidato(a)



Anexo Il

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
_ CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARAGAO

Eu, , brasileiro(a), estado civil

, Portador(a) do Titulo de Graduagdo em ,
expedido pela Universidade , residente e
domiciliado em , do
estado , DECLARO, para os fins de Direito, que nos ultimos 24 meses

nao tive contrato temporario com Instituicdo Federal de Ensino.

Campina Grande, __ de de 2013

Nome/Assinatura:

RG:

CPF

Telefone:

Endereco;

E-mail:




ANEXO 11l

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
_ CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ACEITAGAO DAS NORMAS DA
SELECAO

DECLARAGAO

Eu, , brasileiro(a), estado civil
, Portador(a) do Titulo de Graduacao em
, expedido pela Universidade

, residente e domiciliado em
, do estado , DECLARO, para
os fins de direito, que tenho pleno conhecimento e aceito as normas e instrucdes do Processo

Seletivo para Professor Substituto, constantes da Resolu¢do 02/2006 do Conselho
Universitario/CAmara de Gestdo Administrativo-Financeira da UFCG, do Edital n2 013/2013 do
Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande e dos procedimentos
definidos pela Comissdao de Sele¢cdo, no qual me inscrevi para concorrer a uma vaga na area de
ADMINISTRACAO.

Campina Grande, de de 2013

Assinatura



Anexo IV

A~ 4

Universidade Federal de Campina Grande
Centro de Humanidades
Unidade Académica de Administragéo e Contabilidade

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO - T 40
CATEGORIA PROFESSOR AUXILIAR

AREA: ADMINISTRAGCAO

PONTOS PARA A PROVA DIDATICA:

As organizacOes e a importancia da Administracao;

As abordagens tradicionais de administracdo e os desafios empresariais contemporaneos;
Aperfeicoamento dos processos empresariais

Recrutamento, selecdo e socializa¢do organizacional;

Estruturas Organizacionais

Planejamento e controle da producdo;

Gestdo da qualidade no contexto da globalizacao;

O conflito nas organizacdes;

. O modelo da Burocracia de Max Weber;

10. Analise e distribuicdo do trabalho

© Nk WNRE
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ANEXO V

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
_ CENTRO DE HUMANIDADES
UNIDADE ACADEMICA DE ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO - T-40

ADMINISTRACAO - 01 vaga

COMISSAO DE SELECAO

TITULARES:
Darcon Sousa (Assistente) Presidente
Adriana Salete Dantas de Farias (Assistente)

Ana Cecilia Feitosa de Vasconcelos (Assistente)

SUPLENTES:
Maria de Fatima Martins (Adjunto)
Ldcia Santana de Freitas (Associado)

Francisco Nery Leal (Adjunto)



