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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

EDITAL 04/2013, DE 27 DE MARCO DE 2013.

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO PLANO DE CARREIRA DE
TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO, DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG

CONVOCACAO

o Reitor da Universidade Federal de Campina Grande, em cumprimento ao que determina os
itens 4.3, 4.4 e 4.5 do Edital/Reitoria n° 01/2012, de 19 de junho de 2012, torna publico o
EDITAL DE CONVOCACAO para os candidatos abaixo relacionados, aprovados e classificados
no concurso publico de provas para provimento de cargos do plano de carreira de Técnico-
Administrativos em Educacdo desta Universidade, homologado pelo Edital/Reitoria n® 06/2012,
publicado no Diario Oficial da Unido, edigdo n° 243 do dia 18/12/12, sec¢éo 3, paginas 70 a 73,
cujas nomeacdes serdo publicadas no D.O.U.

Os convocados deverdo comparecer inicialmente & Secretaria de Recursos Humanos da UFCG,
prédio da Reitoria, no prazo méaximo de 05(cinco) dias Uteis a partir da publicacdo do presente
Edital para manifestacdo de escolha em relacéo as vagas disponiveis para o cargo.

O néo atendimento a esta convocacgdo acarretara na perda do direito de escolha e o local de

lotacéo ficara a critério do Comité Assessor de Vagas de Servidores Técnico-Administrativos.

CARGO CANDIDATO
ASSISTENTE SOCIAL ALDENIR FLORENTINO DOS SANTOS
BIBIOTECARIO/DOCUMENTALISTA JOFRANY DAYANA PESSOA FORTE

ADMINISTRADOR

MARCIA DANIELLE RODRIGUES MARQUES

SECRETARIO EXECUTIVO

NILCEMAR KEDJA CAVALCANTI DE OLIVEIRA

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

KELSSON SCHNEIDERARAUJO ALEXANDRINO

TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

DIEGO CHARLES DA SILVA BASILIO

Campina Grande, 27 de margo de 2013

José Edilson de Amorim

REITOR




