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COMUNICADO

PONTO ELETRONICO: HORARIO ESPECIAL E FLEXIBILIZAGAO DE HORARIO

Com fulcro no art. 98, da Lei 8.112/90, a Secretaria de Recursos Humanos, no que

tange a concessao de horario especial e flexibilizacdo de horério, informa:

1.

Sera concedida flexibilizagdo de horario ao servidor estudante, cujo horario escolar é
incompativel com o hordrio de trabalho e, mediante emissdo de portaria. Em
conformidade com o estabelecido na Resolugdo 03/2014, neste caso, o servidor
estudante efetuard registro manual de ponto. Ressaltamos que, até a emissdo de
portaria da referida de concessdao de flexibilizagdo de horario, o servidor devera
realizar o registro eletrénico de ponto. Cabe a Chefia imediata do servidor estudante o
ajuste da compensagdao da carga horaria, devendo ser especificada na frequéncia
manual;

Sera concedido horario especial ao servidor portador de deficiéncia, apds comprovada
a necessidade por junta médica, considerando a possibilidade de redu¢do da jornada
de trabalho, sem necessidade de compensacgao;

Ao servidor acompanhante de portador de deficiéncia, conjuge, filho ou dependente,
conforme laudo emitido por pericia médica, sera concedida a flexibilizagdo do hordrio
de trabalho mediante compensacdo de carga hordria. Ressaltamos que a referida
flexibilizagdao nao implica na redugao da jornada de trabalho.
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