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EDITAL R/SRH/N°2696
N° 01/2013 - CIS

EDITAL DE CONVOCACAO DA ELEICAO PARA A REPRESENTACA O DOS
SERVIDORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS NA COMISSAO INT ERNA DE
SUPERVISAO - CIS

A Comissao Eleitoral designada pela Portaria RIISR°2696, de 16 de
agosto de 2013 - torna publico que serao realizelggges para preenchimento das vagas
dos representantes dos Servidores Técnicos Adnaists na Comissdo Interna de
Superviséo (CIS) do Plano de Carreira dos Cargorid@ Administrativos em Educacédo
(PCCTAE) da UFCG, conforme previsdo contida nodgldg 6°e 7°da Resolucdo N°
10/2008 do Colegiado Pleno do Conselho Universitda UFCG e na forma estabelecida
neste Edital.

1. Das Vagas e Mandatos.

1.1 Serao realizadas elei¢des para o preenchindest03 (trés) vagas estabelecidas no
Art. 4° da Resolucéo 10/2008 do Colegiado Plen€doselho Universitario da
UFCG

1.2 O mandato dos Representantes dos ServidoresichéAdministrativos na
Comisséo Interna de Supervisdo sera de 03 (trés, an partir da data da
primeira reunido ordindria subsequente a homolagal# processo eleitoral,

guando os candidatos eleitos serdo empossados.

2. Data, Locais e Horérios de Inscricdo dos Candidatos

2.1. Periodo de Inscricd@0 de setembro a 18 de outubro de 2013

2.2. Locais de Inscrigéo:
2.2.1. Campus de Campina Grande — Local: Protocolo CeffRgitoria UFCG)
2.2.2. Campus de Patos - Local: Protocolo Setorial.
2.2.3. Campus de Souza - Local: Protocolo Setorial.
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2.2.4. Campus de Cajazeiras - Local: Protocolo Setorial.
2.2.5. Campus de Cuité — Local: Protocolo Setorial.
2.2.6. Campus de Pombal — Local: Protocolo Setorial.
2.2.7. Campus de Sumé — Local: Protocolo Setorial.

2.3. Horario: Horario de atendimento do respectivo proko.

3. Da Inscricdo dos Candidatos (OBSERVAR ANEXO 2(REQURIMENTO DE
REGISTRO DE CANDIDATURA)

3.1. Poderao inscrever-se como candidato, mediante gireeento de requerimento
encaminhado a Comissao Eleitoral (Anexo 02), nandorde processo, 0s
Servidores Técnicos Administrativos em EducacadJB&G que atendam aos
requisitos dispostos no Art. 4° da Resolugcdo 1@200 Colegiado Pleno do
Conselho Universitario da UFCG.

3.2. Os pedidos de cancelamento de registro de cancidadeverdo ser encaminhados
a Comissao até 02 (dois) dias uteis ap6s a divétpda relacdo dos candidatos
Inscritos.

3.3. Alinscricéo do candidato devera ser feita isoladaee

. Da Homologacéao das Inscricdes dos Candidatos.

4.1. A homologacdo das inscricdes dos candidatos cab@ef@omissdo Eleitoral,
devendo o resultado ser divulgadono site da UF©G@jan21 de outubro de 2013.
4.2. Homologadas as inscricbes, a Comissdo Eleitoratepiera ao sorteio para
inclusdo dos nomes dos candidatos na cédula Ueicaotcao, facultando aos

candidatos assistirem a este procedimento.

. Do Dia, Horério e Locais das Votacdes.

5.1. Dia da votacd0:30 DE OUTUBRO DE 2013OBSERVAR ANEXO 01 —
CALENDARIO)



UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS
COMISSAO ELEITORAL PORTARIA R/SRH/N°2696

5.2. Locais e horarios da votagdo: a votacdo dar-se-dorério das 08h00 as 18h00
horas, em locais a serem definidos pela ComissédoEl e divulgados com

antecedéncia de, pelo menos, 24 horas.

Da Representacédo da Comissao

6.1. Havera, em cada Campus, um (a) Representante dessaandesignado (a) pelo
Presidente, cuja funcdo sera a de prestar assst@sc mesas receptoras e
apuradoras de votos, bem como auxiliar quanto érigé® das candidaturas,
recepcéo e apuracao dos votos.

Dos Eleitores

7.1. A listagem dos eleitores sera elaborada pela Se@raele Recursos Humanos e
dela deve constar todos os Servidores Técnicos risirativos efetivos lotados
na UFCG.

7.2. Nao constando o nome do eleitor no cadastro elha fte votacdo, o eleitor tera
direito a votar em separado, desde que apreseatengntacdo comprobatoria de
efetivo exercicio, facultada a impugnacao.

7.3. Oeleitor devera apresentar-se a Mesa Receptoraibs,\portando documento de

identificacdo pessoal com fotografia, entregan@m-mesario.

Da Eleicao

8.1. A escolha da representacédo dos Servidores TécAamsistrativos na Comissao
referida no item 1.1 sera realizada em uma Unes, f2elo conjunto dos servidores
em exercicio.

8.2. O sufragio sera direto e secreto, ndo sendo peonioto por procuracao,
cumulativo ou por correspondéncia.

8.3. As cédulas eleitorais deveréo conter os nomesatutidatos.

8.4. Cada eleitor somente podera votar em apenas um)(aandidato (a) para

preenchimento das vagas existentes na Comisséao.
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8.5. A votacao se farad por meio de cédula rubricadgppty menos dois membros da
mesa receptora de votos.

8.6. Serdo considerados eleitos os 03 (trés) candidaasvotados.

9. Da Fiscalizacao

9.1. Cada candidato podera indicar 01 (um) fiscal, coplente, que tera livre acesso a
todos os locais de votacdo, além de 01 (um) fisaatpém com suplente, para
cada mesa receptora e junta apuradora de votos.

9.2. Os fiscais deverdo ser indicados pelos candidato% (cinco) dias antes da
eleicdo e credenciados pela Comissao até 03 (diés)antes da realizacdo do
pleito.

9.3. Quando o fiscal titular estiver nos locais de vatae de apuracdo, seu suplente

nao podera permanecer.

10.Da Mesa Receptora de Votos

10.1. Havera, em cada Campus, pelo menos uma mesa necdpteotos, constituida
por Servidores Técnico Administrativos, indicadopreviamente, pela
Comisséo Eleitoral, que garantira a privacidadeebistor durante o ato de
votacao e a inviolabilidade da urna.

10.2. Apos o término da votagdo, a mesa receptora B@aurna, redigira a Ata
circunstanciada da eleicdo e encaminhard a ComBigitoral todo material

relativo ao pleito.

11.Da Apuracgao de Votos

11.1. A apuracdo dos votos serd efetuada por uma Junteadgra de Votos,
constituida por 03 membros, designados previanmeite Comisséo Eleitoral,
em Sessao Publica, podendo a entidade represantasvservidores indicar até
02 (dois) fiscais para apuracao.

11.2. O processo de apuracao sera iniciado apos as IRh8lla da consulta, em

locais pré-fixados pela Comissao.
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12.Das Disposicoes Gerais

12.1.

12.2.

12.3.

Além dos candidatos inscritos, ndo podera integr&omissao Eleitoral, seus
cbnjuges e parentes até segundo grau, tanto psamguninidade como por
afinidade.

Apurados os votos, sera lavrada Ata circunstandiadeleicdo, a ser assinado
pela Junta Apuradora de Votos, que entregara a sSé@miEleitoral todo o
material manuseado no processo de apuragao.

Das decisGes da Junta Apuradora de Votos cabeanésoeno prazo de até 24

horas, apos a divulgacéao.

12.4. A Comissao eleitoral devera encaminhar Relatériondisivo de suas

12.5.

atividades ao Colegiado Pleno, no prazo improrregde 05 dias Uteis apos a
data da eleigéo.
Das decisbes da Comissédo Eleitoral cabera recuwrsGotegiado Pleno, no

prazo de 03(trés) dias uteis.

12.6. A interposicdo de recurso ndo acarretara efeitpesisivo ao andamento do

processo eleitoral.

12.7. Anexo a este edital, segue Calendario Eleitorahgodelode Requerimento de

12.8.

Registro de Candidatura.

Os casos omissos neste Edital serdo resolvidopehessao Eleitoral.

Campina Grande, 17 de setembro de 2013.

FRANCISCO DE ASSIS BANDEIRA.

PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL
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CALENDARIO ELEITORAL PARA ESCOLHA DOSREPRESENTANTESDE
QUE TRATA EDITAL R/SRH/N°2696

N° 01/2013 - CIS
Atividades Periodo Hora
Divulgacdo do Edital de Convocacéao | ¥//09/2013
Regulamento das Elei¢bes a
18/10/2013
Inscricao dos Candidatos — 20/09/201Brério de atendimento
a do protocolo respectivo.
18/10/2013
Analise das inscri¢cbes- 22/10/2018té as 18h00
Divulgacédo das Inscricbes Deferidas 23/10/20A3artir das 08h00
Prazo recursal 23/10/201Borario de atendimento
a do protocolo respectivo
24/10/2013
Analise dos recursos 25/10/2013.
Homologagé&o dos candidatos inscritos 25/10/20436s a analise dos
recursos interpostos
Divulgacdo das candidaturas. (Ordem | 88/10/2013| A definir
composicao das cédulas de votacao)
30/10/2013| De 08h00 as 18h00 Em

EleicOes

todos os Campus da
UFCG.

Divulgacdo dos resultados e prazo final [

eB4/10/2013

pedidos de impugnacdo das decisdes da mesa
apuradora
Andlise dos pedidos de impugnacao| 04/11/2013

Divulgag&o do Resultado

Entrega de relatério conclusivo ao CONSU

Art. 42 da Resolug¢ao n° 05/2010 — CONSUNI.

JIQI7/11/2013
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ANEXO 02

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE CANDIDATURA

ELEICAO DOSREPRESENTANTESDOSSERVIDORES TECNICO
ADMINISTRATIVOS NA COMISSAO INTERNA DE SUPERVISAO (CIS) DO
PLANO DE CARREIRA DOSCARGOS TECNICO ADMINISTRATIVOS EM

EDUCACAO (PCCTAE) DA UFCG,

Nome:

Matricula: Lotacao:

Cargo: lasseC Ref/Nivel:___
e-mail: elefohes:

Estando em efetivo exercicio desde / /

formalizo, através do presente, minha inscricdo postolante a membro Representante dos
Servidores Técnicos Administrativos na Comisséderivd de Supervisdo (CIS) do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico Administrativos em [Bdéo (PCCTAE) da UFCG,
conformeEDITAL R/SRH/N°2696 N° 01/2033CIS.

Declaro para os devidos fins que as informac@aspoestadas correspondem a
verdade, me responsabilizando por qualquer deélanaglevida informada no presente documento
e, que conheco e respeitarei as regras estabalemdegimento Eleitoral.

Declaro, ainda, sob pena de indeferimento daidanota ou, sendo eleito, de néo

tomar posse, que nédo tenho nenhum impedimentg lega@londenacgdo que impeca o exeraftdo

Representacdo supracitadas termos da Legislacaigente.

, de de 2013.

Assinatura



