SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 05, DE 21 DE MARCO DE 2012.

O Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude, da Universidade Federal de Campina
Grande, Campus de Campina Grande — PB, na forma do que disp8e a Portaria Normativa MEC
n° 3, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 3 de fevereiro de 2012, secdo 1, pagina 23,
qgue dispGe sobre a contratacdo de professor temporario, no uso de suas atribuicdes, torna
publica a abertura de inscricbes para o processo seletivo simplificado para contratacao de
Professor Temporario. O processo seletivo sera regido pela Lei n° 8.745/93, com alteragGes
feitas pelas Leis 9.849/99, 10.667/03, 10.973/04 e 11.123/05, e, no que couber pela Resolucéo
n® 02/2006 da Camara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira. Assim, encontram-se
abertas as inscricbes para o Processo Seletivo para Professor Temporario, na categoria
correspondente a Professor Auxiliar I, em Regime de Trabalho T-20 e T-40, para a Unidade
Académica de Ciéncias da Saude.

1. Das Inscri¢des:

1.1 As inscrigBes serdo realizadas, exclusivamente, por via postal REGISTRADA. A postagem
deverd ocorrer dentro do periodo de inscri¢cdes, que serd de 26 a 30 de marco de 2012.

1.2 As inscrigbes, por via postal REGISTRADA, dever@o ser remetidas para o seguinte
endereco:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS DA SAUDE

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO. EDITAL CCBS N°05/2012.
RUA JUVENCIO ARRUDA, 795. BODOCONGO.

CAMPINA GRANDE. PARAIBA.

CEP 58.429-600

2. Das vagas:

Serdo oferecidas 01 (uma) vaga para o cargo de Professor Temporario na Classe Auxiliar,
Padrdo I, Regime de Trabalho T-40 e 02 (duas) vagas para o cargo de Professor Temporario
na Classe Auxiliar, Padrdo |, Regime de Trabalho T-20, da Unidade Académica de Ciéncia da
Saude, conforme especificado abaixo:

Area de Regime de

conhecimento | Trabalho Classe[Vagas Requisitos especificos

Graduacdo em Enfermagem com especializacao
na area de saude e experiéncia profissional, como
Saude do Adulto T-20 |Auxiliaf 01 [ENFERMEIRO, comprovada, de 01 (um) ano, em
clinica médica ou clinica cirargica ou centro

cirdrgico.
Graduacdo em Enfermagem e especializacdo em
Ciéncias da Saude Publica ou é&reas afins e experiéncial

T-20 [|Auxiliar] 01

Enfermagem profissional, como ENFERMEIRO, comprovada, de
02 (dois) anos na Atencdo Basica.
Graduacdo em Enfermagem e especializacdo na
. area de saude e experiéncia profissional,
Atencéo ao

T-40 |Auxiliarf 01 [|comprovada, como ENFERMEIRO, de 02 (dois)
anos em Centro de Terapia Intensiva e/ou Unidade|
de Urgéncia e Emergéncia.

Paciente Critico




3. Dos requisitos parainscricdes:

3.1. Sera exigida copia legivel e autenticada dos documentos citados abaixo, que deverdo ser
enviados a esse centro conforme o determinado no item 1.1 desse Edital:

a) Requerimento de inscricdo assinado pelo candidato, dirigido ao Coordenador Administrativo
da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, de acordo com modelo anexo ao presente
Edital;

b) Fotocépia legivel e autenticada dos diplomas ou certiddes conforme estabelecido na coluna
Requisitos Especificos (Requisitos e Titulacdo Académica Minima Exigida), do quadro
apresentado no item 02 deste Edital;

c) Fotocopia legivel e autenticada da declaracdo de comprovacao de experiéncia profissional
ou docéncia, emitida por diretor do servigo ou coordenador de curso, respectivamente;

d) Fotocopia legivel e autenticada do titulo de eleitor e do comprovante de quitagdo com as
obrigacdes eleitorais;

e) Fotocdpia legivel e autenticada do comprovante de quitagdo com o servigo militar (para
candidatos do sexo masculino);

f) Fotocopia legivel e autenticada do passaporte, com visto, de acordo com as normas do
Servigo Nacional de Imigragéo (para estrangeiros);

g) Fotocdpia legivel e autenticada da Carteira de Identidade e do CPF;

h) Preenchimento de Termo declarando aceitar: as normas constantes da Resolucdo n°.
02/2006, da Camara de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario - UFCG;
os procedimentos definidos pela Comisséo de Sele¢éo referida no Art. 7° dessa Resolugéo e
as disposicdes contidas neste Edital.

i)Curriculum Vitae do candidato acompanhado de documentacdo comprobatoria dos titulos e
experiéncia profissional, devidamente autenticados;

j) Declaracdo de que nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses ndo teve contrato temporario com
Instituicdo Federal de Ensino;

I) Ser brasileiro nato ou apresentar certificado de visto permanente.

4. Da remuneracao:

A remuneracao do profissional a ser contratado sera fixada em conformidade com o inciso |, do
Art. 7°, da Lei n° 8.745/93.

5. Da selecéo:

4.1. Das datas para sorteio do ponto e para realizacdo da Prova:

[AREA DE[SORTEIO DO PONTO NA
CONHECIMENTO DA|SECRETARIA DA EIRDOAYI*C A 'F',gg\A/; DE
SELECAO UACS/CCBS
Data Horario |Data Horario
Salas de
Salide do Adulto 03/04/2012 09h00mIin|04/04/2012 [09h00minfaula no
CCBS
A Salas de
Ciéncias da)3/04/2012 14h00min|04/04/2012 |14h00minfaula no
Enfermagem
CCBS
Atencdo ao Paciente Salas de
,_g 04/03/2012 09h00mMin{05/03/2012 [09h00Ominjaula no
Critico CCBS

4.2. O processo seletivo constara de prova didatica, com peso 06 (seis) e de exame de titulos
com peso 04 (quatro), este de acordo com a tabela para avaliagdo de titulos, anexa a
Resolugdo 07/2007 da Camara de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitério-
UFCG.

4.3. Sera considerado aprovado e apto para o exame de titulos o candidato que obtiver média
final igual ou superior a 70,0 (setenta) na prova didatica.

4.4. O exame de titulos sera realizado imediatamente apos a prova didatica.



6. Das disposicfes Gerais:

a) Sera indeferida a inscricdo do candidato que nao apresentar a documentagcdo completa até o
final do prazo das inscricdes;

b) Sera desclassificado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao sorteio do
ponto;

c) E obrigatério que todos os candidatos, no dia da prova didatica, apresentem no horéario de
inicio da prova didatica 03 (trés) vias do plano de aula;

d) Para maiores informacdes, os candidatos deverdo dirigir-se a Secretaria da Unidade
Académica de Ciéncias da Saude do CCBS/UFCG, nos dias Uteis, das 08h00 as 12h00 e das
14h00 as 17h00.

7. Do Prazo de Duracgéo:
De acordo com o Art. 4°, da Portaria Normativa n°® 03/2012 do MEC, o prazo de duracao dos

contratos devera ser de seis meses, com possibilidade de prorrogacdo pelo mesmo periodo
desde que esta seja devidamente justificada pelo Ministro de Estado da Educacéao.

Campina Grande, 21 de margo de 2012.

Paulo de Freitas Monteiro
Diretor



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 05 DE 21 DE MARCO DE 2012

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS NORMAS DO-CONCURSO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Eu,

RG n° , CPF n° ,

DECLARO, para os devidos fins de Direito, que tenho pleno conhecimento e aceito as normas
e instrucbes do Processo Seletivo Simplificado para professor temporério, classe Auxiliar,
Padrao I, da Unidade Académica de Ciéncias da Saude, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, da Universidade Federal de Campina Grande, no qual me inscrevi para concorrer a

uma vaga na éarea de , conforme

Edital N° 05, de 21 de marco de 2012, disponivel na pagina www.ufcg.edu.br.

Campina Grande, de marco de 2012.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

REQUERIMENTO DE INSCRIGCAO

IiImo. Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Ciéncias da Salide CCBS/UFCG,

, residente
arua ,
N° , bairro ,
CEP: , ha cidade de ,
UF.___ , telefone: , vem requerer, a Vossa Senhoria, inscricdo no Processo

Seletivo Simplificado, classe Auxiliar , Padréo I, da Unidade Académica de Ciéncias da Saude,
do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde, da Universidade Federal de Campina Grande,

para concorrer a uma vaga na area de :

conforme Edital N° 05, de 21 de marc¢o de 2012, disponivel na pagina www.ufcg.edu.br.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Campina Grande, de marco de 2012.

Procurador (a):

RG , CPF , Telefone

Endereco:
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ANEXO | DO EDITAL N°05 DE 21 DE MARCO DE 2012

CLASSE: Auxiliar — temporario

REGIME DE TRABALHO: T-20

AREA DE CONHECIMENTO OBJETO DO CONCURSO: Enfermagem — SAUDE DO ADULTO

TITULACAO MINIMA EXIGIDA: Graduagdo em Enfermagem com especializagdo na area de salde e experiéncia
profissional como ENFERMEIRO comprovada de 01 ano em clinica médica ou clinica cirdrgica ou centro cirdrgico.
NUMERO DE VAGAS: 01

PROGRAMA
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com Diabetes Mellitus
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com Hipertenséo Arterial Sistémica
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com insuficiéncia renal
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com Acidente Vascular Encefélico
Assisténcia de enfermagem ao cliente em fase terminal
Assisténcia de Enfermagem ao cliente com doengas infectocontagiosas
Assisténcia de enfermagem ao paciente oncologico
Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatorio
Urgéncias em clinica cirrgica
0. Central de material e esterilizagéo

Boeo~NokhwhE

COMISSAO EXAMINADORA
Presidente
Roséngela Vidal de Negreiros — Mestre/lUFCG
Titular
Andréia Oliveira Barros Sousa — Especialista/lUFCG
Kleane Maria da Fonseca A. Araujo — Especialista/lUFCG
Suplente
Erik Cristovao Aradjo de Melo — Mestre/UFCG

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
ANDRIS, D. Semiologia/ bases para a pratica assistencial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 1.ed. 2006.
BARROS, A. L. B. L. & Cols. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnéstica de enfermagem no adulto. Porto
Alegre: Artmed. 2002.
BRETAS, A. C. P; GAMBA, M. A. Enfermagem e Salude do Adulto.S&o Paulo: Manole, 2006
NETTINA, Sandra M. Prética de Enfermagem. 8. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2007.
NORTH AMERICAN NURSING DIAGNOSIS ASSOCIATION — NANDA International. Diagnésticos de Enfermagem
da NANDA: Definigdes e Classificagdo 2009-2011. Porto Alegre: Artmed, 2010.
POSSARI, J. F. Central de Material e Esterilizagao: planejamento organizacéo e gestdo. 4 ed. Sdo Paulo: Jatria,
2010.
POTTER, P. A;; PERRY, A. G. Fundamentos de enfermagem. Rio de Janeiro: Elservier. 7.ed. 2009.
SANTOS, N. C. M. Centro Cirurgico e Cuidados de Enfermagem. 6 ed. Sdo Paulo: Jéatria, 2010.
SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner & Suddarth: Tratado de enfermagem médico-cirirgica. 11. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2009.
SPARKS, S. R.; TAYLOR, C. M. Manual de Diagnéstico de Enfermagem. 6 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2007.
TIMBY, B. K. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de Enfermagem. 8 ed.Porto Alegre: Artmed,
2007.
TIMBY, B. K; SMITH, N. E. Enfermagem Médico cirdrgica. 8 ed. Sdo Paulo: Manole, 2005.



ANEXO 1l DO EDITAL N°05 DE 21 DE MARCO DE 2012

CLASSE: AUXILIAR | - temporario

REGIME DE TRABALHO: T-20

AREA DE CONHECIMENTO OBJETO DO CONCURSO: Ciéncias da Enfermagem

TITULACAO MINIMA EXIGIDA: Graduacdo em Enfermagem e Especializago em Salde Publica e areas afins e
experiéncia profissional como ENFERMEIRO de 02 anos na Atencéo Baésica.

NUMERO DE VAGAS: 01

PROGRAMA

Atuacao do enfermeiro na Estratégia de Saude da Familia
Reforma psiquiatrica e politicas publicas de saide mental no Brasil.
Cuidado de enfermagem a pessoa com transtornos mentais na atencdo basica, média e alta complexidade.

Papel da enfermagem na construcéo de redes de cuidado a pessoa com sofrimento psiquico: dos servigos
disponiveis as parcerias locais possiveis.

Assisténcia de enfermagem a mulher no pré-natal e puerpério.
Assisténcia de enfermagem a mulher na saude sexual e reprodutiva.
Consulta ginecoldgica em enfermagem.

Assisténcia de enfermagem a crianga na atengdo bésica.

. Assisténcia de enfermagem ao adolescente na atencao basica.

0. Programa Nacional de Imunizag&o.
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COMISSAO EXAMINADORA
Presidente
Graziela Brito Neves Zboralski Hamad — Mestre/lUFCG
Titular
Elisabete Oliveira Colago - Especialista/lUFCG
Luzibénia Leal de Oliveira— Mestre/UFCG
Suplente
Khivia Kiss da Silva Barbosa - Mestre/lUFCG

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
AMARANTE, P. (org). Psiquiatria Social e Reforma Psiquiatrica. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2003.
BARROS, S. M. O. Enfermagem no Ciclo Gravidico- Puerperal. Série Enfermagem. Manole. 2005.
BEHRMAN, R. E; KLIEGMAN, R. M.; JENSON, H. B. Tratado de Pediatria. 18 ed. S&o Paulo: Elsevier, 2009.
BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Saide mental no SUS: os centros de atenc&o psicossocial. Brasilia, 2004.
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Ac¢des Programaticas Estratégicas.
Area Técnica de Saide da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e humanizada- manual técnico/
Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de A¢des Programaticas Estratégicas- Brasilia:
Ministério da Saude, 2006.
FERNANDES, R. A. Q.; NARCHI, N. Z. Enfermagem e Sadde da Mulher. Manole. 2007.
FUJIMORI, E; OHARA, C. V. S. Enfermagem e a salde da crianga na atengao basica. Sdo Paulo: Manole, 2009.
OMS. Planejamento Familiar. Um manual global para profissionais e servicos de saudde. 2010. Sucessor do:
Pontos Essenciais da tecnologia de anticoncepcional: um manual para pessoal clinico.
KAPLAN, H. I.; SADOCK, B. J.; GREBB, J. A. Compéndio de psiquiatria - 7. Ed. - Revista e Atualizada. Porto Alegre:
Artmed, 2004.
REZENDE, J. Obstétrica Fundamental. 11 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
RICCI, S. S. Enfermagem Materno-Neonatal e Saide da Mulher. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2008.
SCHMITZ, E. M. A enfermagem em pediatria e puericultura. Sdo Paulo: Atheneu, 2005.
TAYLOR, C. M. Fundamentos de Enfermagem Psiquiatrica. 132 ED. Porto Alegre, ARTES Médicas, 1992.
TOWNSEND, M. C. Enfermagem Psiquiétrica: conceitos e cuidados. 32 ED. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2002.
WONG, D. L. Enfermagem Pediétrica: elementos essenciais a intervencgéo efetiva. 5 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1999.



ANEXO 11l DO EDITAL N°05 DE 21 DE MARCO DE 2012

classe: AUXILIAR - temporario

regime de trabalho: T-40

AREA DE CONHECIMENTO OBJETO DO CONCURSO: Atencéo ao Paciente Critico

TITULACAO MINIMA EXIGIDA: Graduacdo em Enfermagem e especializagio na area de satde e experiéncia
profissional como ENFERMEIRO de 02 anos em Centro de Terapia Intensiva e/ou Unidade de Urgéncia e Emergéncia
NUMERO DE VAGAS: 01

PROGRAMA
Cuidados de Enfermagem nas situagdes de urgéncias/emergéncia de trauma, intoxicacéo exdégena e choque.

O papel do enfermeiro e da equipe multidisciplinar do servico de emergéncia pré-hospitalar.

O papel do enfermeiro e da equipe multidisciplinar do servico de emergéncia hospitalar.
Assisténcia de Enfermagem ao paciente com distdrbios hidroeletroliticos e disturbios acido-basicos.
Assisténcia de Enfermagem ao paciente com disturbios nutricionais.

Assisténcia de Enfermagem ao paciente com insuficiéncia cardiocirculatéria.

Assisténcia de Enfermagem ao paciente com insuficiéncia respiratéria.

Assisténcia de Enfermagem ao paciente com insuficiéncia hepatica.

© 00 N o gk~ wDdE

Assisténcia de Enfermagem ao paciente com insuficiéncia renal

10. Assisténcia de Enfermagem ao paciente em coma.

COMISSAO AVALIADORA
Presidente
Jank Landy Simoa Almeida — Mestre/lUFCG
Titular
Lidiany Galdino Félix — Mestre/lUFCG
Francisco Paulo de Andrade Alves — Especialista/lUFCG
Suplente
Erika Acioli Gomes Pimenta — Mestre/UFCG

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
CALIL, A. M; PARANHOS, W. Y. O enfermeiro e as situagdes de emergéncia. Sdo Paulo: Atheneu, 2007.
KNOBEL, E.; LASELVA, C. R. L.; MOURA JUNIOR, D. M. Terapia Intensiva: Enfermagem. S&o Paulo: Atheneu, 2006.
SWERINGER, P.L.; KEEN, J. H. Manual de Enfermagem no cuidado critico: intervencdes em Enfermagem e
problemas colaborativos. 4ed. Porto Alegre: Artmed; 2005.
DRUMOND, J. P.; SILVA, E. Choque. Porto Alegre: Artes médicas, 1996. DUBIN, D. Interpretagdo rapida do
eletrocardiograma. Rio de Janeiro: Editora de Publica¢gdes Médicas LTDA, 1992.



