SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE HUMANIDADES

EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010
Publicado no Diario Oficial da Uniao, Secao 3, de 24.03.10, paginas 84, 85 e 86. Publicado
errata no dia 29.03.10. Atencao para o Anexo 2 Calendario de provas.
Ver esta versao em www.ufcq.edu.br ou http://www.administracao.ufcg.edu.br/

A Diretora do Centro de Humanidades da Universidade Federal de Campina Grande — UFCG,
Campus de Campina Grande, no uso de suas atribuicbes e considerando o disposto na
Portaria Interministerial MPOG/MEC n® 22/2007, com alteragbes, publicada no DOU de
02/05/07 e considerando o disposto no Decreto N° 6.944 de 21 de agosto de 2009 e Lei 8.112
de 11 de dezembro de 1990, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscricdes para concurso publico de provas e titulos destinado a selecionar candidato(s) para o
provimento de 01 vaga na carreira do Magistério Superior, destinada a Unidade Académica de
Administracdo e Contabilidade desta Universidade Federal de Campina Grande, com carga
horaria de 40 horas semanais, em regime de trabalho de dedicacao exclusiva.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecao externa sera regida pela Resolugdo N° 07/2007, de 02 de outubro de 2007, da
Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da
Universidade Federal de Campina Grande e pelas normas contidas neste Edital,
observadas as disposi¢des legais aplicaveis a espécie.

1.2 A retribuicdo do pessoal docente compreende o vencimento ou salario fixado em lei para
cada nivel, os incentivos funcionais e demais vantagens previstas em lei.

1.3 O Processo seletivo compreendera as 03 fases: prova escrita, prova didatica, ambas de
carater eliminatério, e, exame de titulos.

a) Participarao da prova escrita os candidatos cujas inscri¢ées forem homologadas;

b) Participardo da prova didatica os candidatos que obtiverem, no minimo, 70 pontos na
prova escrita;

c) Participarao das demais fases os candidatos que obtiverem, no minimo, 70 pontos na
prova didatica.

2. DO CARGO

2.1 Denominacao, classe e nivel de ingresso:
- Professor Adjunto, Padréo | (12 chamada)
- Professor Assistente, Padréo | (22 chamada, ver tépico 4.2)

2.2 Remuneracgéo inicial do cargo:
a) Professor Adjunto I, R$ 6.722,85, compreendendo Vencimento, Gratificacdo de Exercicio
do Magistério Superior (GEMAS) e Retribuicao por Titulagao (RT):

Classe Vencimento GEMAS RT Total
Prof. Adjunto | — 40 horas DE 2.318,71 1.038,87 3.365,27 | 6.722,85




b) Professor Assistente |, (R$ 4.442,60, compreendendo Vencimento, Gratificacdo de
Exercicio do Magistério Superior (GEMAS) e Retribuicao por Titulacao (RT):

Classe Vencimento GEMAS RT Total

Prof. Assistente I =40 horas | 5 001,86 1.034,12 | 1.406,62 | 4.442,60

2.3 Jornada de trabalho: quarenta horas semanais em tempo integral, e regime de dedicagéao
exclusiva.

2.4 O pessoal docente, na qualidade de servidor publico, fica submetido ao Regime Juridico
Unico e a legislagdo complementar do Pessoal Civil da Unido. A lotagdo de cargos de
magistério sera feita por Unidade Académica e dimensionada em funcéo das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo. Em qualquer das jornadas, seré respeitada a carga horaria
minima semanal de oito horas-aula.

3. DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO E
INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacao regular no pais;

3.2 Estar em gozo dos direitos politicos;

3.3 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.4 Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

3.5 Apresentar declaragdo de ndo acumulac¢ao de cargo ou emprego publico (De acordo com o
§ 3% do art. 118 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei N® 9.527, de 10 de
dezembro de 1997, considera-se acumulagédo proibida a percepgao de vencimento de
cargo ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de
que decorram essas remunerag¢oes forem acumulaveis na atividade);

3.6 Apresentar declaracao de bens e valores patrimoniais.

§ 12 Os documentos comprobatérios relacionados no item 3 serdo exigidos de todos os
candidatos no ato da inscricdo, exceto os discriminados nos subitens “3.5” e “3.6”, que

deverédo ser apresentados apenas pelos candidatos convocados para nomeagao.

§ 2° Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢do, o candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao no concurso.

§ 3° A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no item 3
impedira a posse do candidato.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricdes serdo realizadas no periodo de 25 de margco a 20 de abril de 2010 (12
chamada), para a classe de Professor Adjunto, Padréo |.

4.2 Nao havendo inscrigcbes para a classe de Professor Adjunto Padr&o |, automaticamente
seréo abertas inscricdes no periodo de 30 de abril a 14 de maio de 2010 (22 chamada), para
a classe de Professor Assistente, Padréo |



4.3 Somente serdo aceitas inscricdes para Professor Adjunto de candidatos portadores de, no
minimo, o titulo de Doutor, reconhecido ou revalidado, expedido por instituicdo de ensino
superior nacional ou estrangeira.

4.4 Somente serdo aceitas inscricdes para professor Assistente, de candidatos portadores de,
no minimo, o titulo de Mestre, reconhecido ou revalidado, expedido por instituicado de ensino
superior nacional ou estrangeira.

4.5 Os titulos estrangeiros somente serdo aceitos quando devidamente reconhecidos ou
revalidados, nos termos da legislagdo em vigor.

4.6 O horario de atendimento sera das 8h00 as 12h00 e das 14h00 AS 18h00, de segunda a
sexta-feira, na Secretaria da Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade, bloco
BH, 2° andar, Campus de Campina Grande, Rua Aprigio Veloso, 882 — Bodocongé, CEP:
58.409-900. Fone: (83) 3310.1217.

4.7 O candidato apresentara no ato da inscrigcdo, os seguintes documentos:

4.7.1 Comprovante de recolhimento da taxa de inscrigao, realizado através a GRU - Guia de
Recolhimento da Uniao, disponivel no endereco eletrénico
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru _simples.asp paga exclusivamente no Banco
do Brasil, devidamente preenchida com os seguintes dados:

- cbdigo da unidade favorecida 158195;
- gestao 15281;
- cédigo do recolhimento 28883-7;
- vencimento 20/04/2010 (12 chamada) ou 14/05/2010 (2% chamada, ver tépico 4.2);
- numero do CPF e nome do candidato;
- valor da taxa: Para professor Adjunto: R$ 75,00
Para professor Assistente: R$ 60,00

a) O candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.593, de
02/10/2008 e Decreto n? 6.135, de 26/06/2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e deseje solicitar isencdo da taxa de
inscricdo devera fazé-lo até o dia 09/04/2010, através de requerimento (disponivel no
anexo 5 deste Edital), devidamente entregue e protocolado no local da inscricdo. A
resposta sobre o deferimento ou ndo, sera divulgado no endereco eletrbnico
www.ufcg.edu.br e no quadro de aviso ou no site da Unidade Académica de Administracao
e Contabilidade (http://www.administracao.ufcg.edu.br/) até o dia 27.04.2010 (12 chamada)
ou até o dia 21.05.2010 (22 chamada, ver tdpico 4.2) .

b) O candidato cujo pedido de isengéo tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdo até o dia 20/04/2010 (12 chamada) ou 14/05/2010 (22 chamada, ver tépico
4.2) entregar através de protocolo, no local de inscricdo, ou enviar via Correio, por SEDEX,
o comprovante original do depdésito bancario no valor da taxa de inscricdo conforme
especificado no subitem 4.7.10.

4.7.2 Requerimento de inscricdo assinado pelo candidato ou seu procurador devidamente
habilitado, dirigido ao Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Administragéo
e Contabilidade.



4.7.3 Fotocopia legivel do diploma de Doutor (12 chamada) ou de Mestre (22 chamada, ver
tépico 4.2) ou certificado de conclusédo, expedido pela Instituicdo em que o candidato
cursou o Doutorado (12 chamada) ou o Mestrado (22 chamada, ver tdépico 4.2),
acompanhado do diploma de Graduacéao.

4.7.4 Fotocopia legivel do titulo de eleitor e do comprovante de quitacdo com as obrigacdes
eleitorais;

4.7.5 Fotocopia legivel do comprovante de quitacdo com o servico militar (para candidatos do
sexo masculino);

4.7.6 Fotocépia legivel do passaporte, com visto, de acordo com as normas do Servico
Nacional de Imigracéo (para estrangeiros);

4.7.7 Fotocopia legivel da Carteira de ldentidade e do CPF;

4.7.8 Curriculum Vitae em 03 (trés) copias, uma delas acompanhada da documentagao
comprobatéria dos titulos na mesma ordem da Tabela de Pontos para Avaliagao de Titulos
do Anexo Il da Resolugdo N° 07/2007, de 02 de outubro de 2007, da Camara Superior de
Gestao Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG;

4.7.9 Declaracao de que tem conhecimento e aceita as condigdes e normas estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo poderd alegar desconhecimento, e na Resolugdo N°
007/2007, de 02 de outubro de 2007, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira da UFCG (disponivel no Anexo 4 deste Edital); As copias de documentos
comprobatérios deverdo estar devidamente autenticadas, podendo, para os casos de
inscricdo realizada por servidor designado pela Coordenacdo Administrativa da Unidade
Académica de Administracdo e Contabilidade, que fard mediante a apresentacao dos
originais, a vista do candidato ou seu procurador, além de listar material ndo textual.

4.8 O servidor designado pela Coordenacdo Administrativa da Unidade Académica para
receber a documentacao exigida no subitem 4.7.9, o fara mediante a apresentacdo dos
originais, conferindo e autenticando todas as paginas que lhe forem entregues, rubricando-
as e numerando-as a vista do candidato ou seu procurador, além de listar o material ndo
textual.

4.9 Apoés o ato de inscrigdo, o candidato ou seu procurador recebera, sem prejuizo de outras
instrucdes eventualmente exaradas, os seguintes documentos:

a) Copia da Resolugao 07/2007;
b) Cépia deste Edital que inclui em seus anexos:

- Programa do concurso;

- Calendario das provas;

- Tabela contendo prazos que norteardo 0 concurso;

- Relagdo nominal dos membros da comissdo examinadora e seus
suplentes, com respectiva Titulagdo Académica e Instituicdo de
origem.

4.10 No caso de inscricdo por procuragdo, o procurador do candidato devera apresentar
original da Procuracdo e respectiva copia autenticada do instrumento, ficando esta em
poder da Unidade Académica.



4.11 O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido em nenhuma hipoétese.

4.12 A inscricdo podera ser feita também por via postal, através de carta registrada ou Sedex,
com aviso de Recebimento (AR), encaminhado a Coordenagdo Administrativa da Unidade
Académica de Administracdo e Contabilidade, com data de postagem dentro do prazo de
inscricdo estabelecido neste Edital.

4.13 O candidato que utilizar a alternativa do subitem 4.12 para inscricdo, devera anexar o
comprovante original de depoésito bancério no valor da taxa de inscrigdo, como
especificado no subitem 4.7.1 e enviar os documentos autenticados.

4.14 Os prazos regulamentares do Concurso estdo discriminados no Anexo 1 deste Edital.

4.15 Nao sera permitida inscrigdo condicional e nem admitida complementagdo documental
fora do prazo de inscricdo, salvo se a Comissdo Examinadora em caso de duvida, exigir
do candidato documentos que comprovem a veracidade ou autenticidade de pecas
processuais entregues no ato da inscri¢ao.

5. DA VAGA E AREA

5.1 A area de conhecimento objeto do concurso e vaga respectiva esta especificada na
tabela abaixo:

Area Objeto do . N o _ 0
Concurso Titulacao Académica Regime de de

Minima Exigida Trabalho Vagas

Unidade
Académica

12 chamada
Graduacao em
Administragdo, Mestrado e
Doutorado em Administragao
ou Economia ou Engenharia
de Producéao ou Ciéncias

Unidade o
A - ~ Contéabeis
Académica de Administragéo T-40 D.E. 01

Administragéo e Geral

Contabilidade 2?2 chamada

(ver topico 4.2)
Graduacao em
Administragdo, Mestrado em
Administragdo ou Economia
ou Engenharia de Producgéo
ou Ciéncias Contdbeis

6. DAS PROVAS

6.1 Local: Unidade Académica de Administracdo e Contabilidade - Campus de Campina
Grande — Bloco BH — 2° andar.

6.2 Periodo: De 25 a 28 de maio de 2010 (12 chamada). Caso seja necessario, as provas da
2% chamada (ver topico 4.2) serdo realizadas entre 08 e 11 de junho de 2010.



6.3 A prova escrita consistira em dissertacdo no ambito dos temas constantes do programa e
terd duracao de 04 (quatro) horas.

6.4 A prova didatica consistira em aula teérica sobre tema constante do programa, sorteado, no
minimo, 24 (vinte e quatro) horas antes do seu inicio, e tera duracdo de 50 minutos. Apds a
apresentagao, a Comissdo Examinadora, se julgar necessario, tera até 15 (quinze) minutos
para arguir o candidato acerca do tema. A chamada para realizagdo das provas obedecera
a ordem do sorteio. Do sorteio do ponto para a Prova Didatica, sera excluido aquele
sorteado para a Prova Escrita.

6.5 A prova didatica devera ser realizada em sessao publica e gravada para efeito de registro e
avaliacao, conforme determina Decreto 6.944 de 21 de agosto de 2009 em seu artigo 13 §
3°.

6.6 O Exame de Titulos constara da apreciacao dos documentos comprobatérios apresentados
pelos candidatos, no ato da inscricdo e serdo pontuados segundo a Tabela de Pontos
anexa a Resolucao n®. 07/2007, pela Comissao Examinadora em conjunto.

7. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

7.1 A nomeacao dos candidatos fica condicionada a comprovacdo dos requisitos para a
investidura nos cargos especificados no item 3 deste Edital.

7.2 A posse dos candidatos nomeados dar-se-4 pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera
no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento no Diario Oficial
da Unido.

7.3 Seréa tornado sem efeito o ato de provimento se a posse nao ocorrer no prazo especificado
no item anterior.

7.4 O docente tera 15 (quinze) dias contados da data da posse para entrar em exercicio, sendo
passivel de exoneracao aquele que nao obedecer a esse prazo.

7.5 Os nomeados e empossados exercerdao a docéncia na UFCG, na Unidade Académica de
Administragao e Contabilidade do Centro de Humanidades, com sede no Campina Grande.

7.6 Os nomeados assumem o compromisso de fixar residéncia no Municipio de Campina
Grande.

7.7 Regime Juridico do cargo a ser provido: os nomeados serdo regidos pela Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, que dispbe sobre o Regime Juridico dos servidores publicos civis
da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O candidato ambliope ou cego devera solicitar, por escrito, a Coordenagdo Administrativa
da Unidade Académica, até o ultimo dia de inscricdo, a confeccdo da prova especial
(especificando o tipo de grau para ampliagdo) ou acompanhamento do monitor.



8.2 O candidato que nao fizer a solicitacao prevista no item anterior, no prazo mencionado e
seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova preparada, ficando impossibilitado de se
submeter e, portanto, excluido do concurso.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 O periodo destinado a realizacado de todas as etapas do concurso publico previsto neste
Edital sera de 60 (sessenta) dias, no minimo, a contar da publicacado do Edital.

9.2 Sendo necessario o adiamento do concurso por motivos relevantes, a Coordenagéo
Administrativa da Unidade Académica divulgard novo calendario, com antecedéncia
minima de 05 (cinco) dias da primeira prova.

9.3 Somente se submeterdo as provas os candidatos cujas inscricoes tiverem sido deferidas.

9.4 Todas as etapas do concurso publico previsto neste Edital serdo realizadas no campus de
Campina Grande.

9.5 Os resultados de cada etapa do concurso serdo afixados no quadro de aviso e no site da
Unidade Académica de Administracao e Contabilidade
(http://www.administracao.ufcg.edu.br/).

9.6 O concurso objeto deste Edital tera validade de 01 ano, contado a partir da publicacao da
homologagéo do concurso pelo Diério Oficial da Unido, sendo possivel renovagao por igual
periodo.

9.7 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como comprovante de
classificagdo no concurso, valendo para este fim o Edital de Homologagao publicado no
Diario Oficial da Uniéo.

9.8 A aprovagao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando
a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes,
do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do concurso.

9.9 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, pelo Diario Oficial da Unido, a
publicacdo dos atos e editais referentes ao concurso previstos neste Edital, bem como
outras informacdes que serdo divulgadas pela Unidade Académica.

9.10 Apds a publicagédo do resultado do concurso, cabe recurso @ Camara Superior de Gestao
Administrativo Financeira do Conselho Universitario da UFCG, com efeito suspensivo, no
prazo de 5 (cinco) dias.

9.11 Os casos omissos serao resolvidos pelas Comissées Examinadoras do concurso.
Campina Grande, 16 de marco de 2010.

PROF2 ROSILENE DIAS MONTENEGRO
Diretora do CH
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ANEXO 1 DO EDITAL N207 DE 16 DE MARCO DE 2010
PRAZOS REGULAMENTARES DO CONCURSO
SETOR ‘
ETAPAS RESPONSAVEL PERIODO
DAS INSCRICOES
Unidade Académica 25 de margo a 20 de abril de 2010 (12
Inscricdo de Candidatos de Administracao e , chamada)
Contabilidade 30 de abril a 14 de maio de 2010 (22
chamada)
Coordenacao

Verificagdo de aceitabilidade das Administrativa da Até 05 (cinco) dias ap6s encerramento

Inscricbes UAAC/UFCG da etapa acima
Interposicao de Recurso contra Até 05 (cinco) dias apos ciéncia da
Indeferimento de Inscri¢céo CONSAD/CH etapa acima
Homologagéao dos Pedidos de . , . .
o Até 05 (cinco) dias ap6s entrada do
InscrlgaoRe Julgamento de CONSAD/CH Processo na Secretaria do Centro
ecursos
Interposicao de Recurso contra | Camara Superior de
decisdo do CONSAD/CH sobre os Gestéao Até 05 (cinco) dias ap6s ciéncia do
Pedidos de Inscricao e Julgamento Administrativo- resultado da etapa acima
de Recursos Financeira

DA COMISSAO EXAMINADORA

Arglicao de impedimento de

L Até 05 (cinco) dias ap6s o ultimo dia do
Membros <an Comisséao CONSAD/CH periodo das Inscriges
Examinadora
Interposicao de Recurso contra | Camara Superior de
decisdo do CONSAD/CH sobre Gestéao Até 05 (cinco) dias ap6s ciéncia do
Pedidos de Argtiicao de Administrativo- resultado da etapa acima
Impedimento Financeira
DO CONCURSO
Comissa 25 a 28 de maio de 2010
omissao

Realizacao do Concurso (12 chamada)

Examinadora 08 a 11 de junho de 2010 (22 chamada)

Relatério Conclusivo dos Comisséao Até 02 (dois) dias apds o término da
Resultados do Concurso Examinadora etapa acima
Apreciacédo e Encaminhamento ao Coordenagao Até 08 (oito) dias apos o recebimento do

CONSAD/CH do Relatério Administrativa da Relatério




Conclusivo do Concurso

Unidade Académica
Administracao e
Contabilidade

Homologacéao do Resultado do
Concurso

CONSAD/CH

Até 05 (cinco) dias apds o recebimento
do Relatério

Interposicéo de Recurso Contra o
Resultado Final do Concurso

Cémara Superior de
Gestao
Administrativo-
Financeira

Até 05 (cinco) dias apoés a divulgacao e
conhecimento da decisdo acima
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ANEXO 2 DO EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010

CALENDARIO DE PROVAS

Data Local

24 de maio de 2010
Sorteio de ponto para a prova (12 chamada)

escrita 08 de junho de 2010
(22 chamada)

Sala BZ 202

24 de maio de 2010
(12 chamada)

08 de junho de 2010
(22 chamada)

Prova escrita Sala BZ 202

25 de maio de 2010 as 8h (12
chamada) Sala de Reunides da

09 de junho de 2010 as 8h UAAC
(22 chamada)

Sorteio de ponto para a prova
didatica e Ordem de
apresentacao dos candidatos

26 de maio de 2010 as 8h (12
chamada) Sala de Reunides da

10 de junho de 2010 as 8h UAAC
(22 chamada)

Prova didatica

27 de maio de 2010
(12 chamada) Sala de Reunides da
11 de junho de 2010 UAAC
(22 chamada)

Prova de Titulos

OBSERVAGCOES:

1. A Comissdao Examinadora podera adiar ou antecipar o sorteio do ponto para a prova
didatica, dependendo do numero de candidatos participantes da prova escrita.

2. Para a Prova Didatica, o candidato devera comparecer 1 hora antes do horario determinado,
pois caso haja alguma desisténcia, a ordem dos candidatos podera ser antecipada.
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ANEXO 3 DO EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

ILMO. COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE
ADMINISTRACAO E CONTABILIDADE - CH/UFCG

0o

residente a rua ,  N¢ , bairro
, CEP: , na cidade de
, UF: , telefone:

, vem requerer, a Vossa Senhoria, inscricdo no Concurso Publico de

Provas e Titulos para Professor , Padrdao |, dessa Unidade

Académica, para concorrer a uma vaga na area de
, conforme EDITAL N¢ 07 DE 16 DE
MARCO DE 2010, publicado no D.O.U de 24.03.2010.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Campina Grande, de de
Assinatura

Procurador(a):

RG , CPF

Telefone

Endereco
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ANEXO 4 DO EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS NORMAS DO CONCURSO

Eu,
RG ne , CIC n® ,

DECLARO, para os devidos fins de Direito, que tenho pleno conhecimento e aceito as normas

e instru¢cbes do Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor

, Padréo I, da Unidade Académica de Administracdo, do

Centro de Humanidades, da Universidade Federal de Campina Grande, no qual me inscrevi
para concorrer a uma vaga na area de
conforme EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010, publicado no D.O.U de 24.03.2010.

Campina grande, de de

ASSINATURA
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ANEXO 5 DO EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010
REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

ILMO. SR. COORDENADOR ADMINISTRATIVO DA UNIDADE ACADEMICA DE
ADMINISTRACAO - CH/UFCG

Eu,
(nome completo)

(nacionalidade) ’ (estado civil) ’
residente a ,
n®__  Complemento: , Bairro: ,
CEP na cidade de , UF ,
Telefone residencial (___) e telefone celular (__ ) ,
portador da Carteira de Identidade n® , Orgdo Expedidor: |
CPF n® , solicito, nos termos do Decreto n® 6593, de 02 de

outubro de 2008, isencao do valor da taxa de inscricao do concurso publico
de provas e titulos para Professor de 3° Grau regido pelo Edital n® de
de marco de 2010, publicado no Diario Oficial da Unido do dia

de marco de 2010, para uma vaga na area de

Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), com o Namero de Identificacdo Social — NIS

, € que atendo a condicao estabelecida no inciso Il

do caput do artigo 1° do Decreto acima referido (familia de baixa renda).

Declaro estar ciente de que as informacdes que estou prestando sdo de minha
Inteira responsabilidade. No caso de declaracado falsa, declaro estar ciente de
que estarei sujeito as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto

no paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936, de 6 /09/1979.

Campina Grande, de de 2010.

(Assinatura do requerente)
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ANEXO 6 DO EDITAL N2 07 DE 16 DE MARCO DE 2010

Programa do Concurso Administracdo Geral 01 (uma) vaga

Programa:

01.Teoria das Organizagdes.

02.Planejamento estratégico e estratégias empresariais.

03. Estruturas organizacionais tradicionais e contemporaneas.

04.Gestao da informacgéo e tomada de deciséo.

05. Comportamento organizacional: lideranga, avaliacao de desempenho, e motivagao.
06. Cultura Organizacional.

07.Gerenciamento do Mix de marketing.

08. Ferramentas estratégicas do marketing.

09. Inovacéo e impacto organizacional.

10. Tendéncias contemporaneas na gestao de empresas.
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NADLER, D. A., GERSTEIN, M. S., SHAW, R. Arquitetura organizacional: a chave para a
mudanca empresarial. Rio de Janeiro, Campus, 1993.

O’BRIEN, J.A. Sistemas de Informacgéo e as decisdes gerenciais na era da Internet. 2.ed. Séo
Paulo: Saraiva, 2004.

REEDY J. SCHULLO S. ZIMMERMAN, K. Marketing eletronico: a integracao de recursos
eletrénicos ao processo de marketing. Porto Alegre: Bookman, 2001.

ROBBINS, S. Organizacional. Sdo Paulo, Prentice Hall, 2002.

SROUR, R. H. Poder, cultura e ética nas organizacoes. Rio de Janeiro, Campus, 1998.
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BANCA EXAMINADORA

Titulares
GUSTAVO MAURICIO FILGUEIRAS NOGUEIRA, Dr. (Presidente)
LUCIA SANTANA DE FREITAS, Dr. UFCG

JAIRO SIMIAO DORNELAS, Dr. UFPE

Suplentes
ELMANO PONTES CAVALCANTI, Dr. UFCG
SiDIA FONSECA ALMEIDA, Dr. UFCG

VIDAL SUNCION INFANTE, Dr. UFRN



