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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CAMPUS DE CAJAZEIRAS
CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES

EDITAL Ne. 53, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2010

O Diretor do Centro de Formacdo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande,
Campus de Cajazeiras - PB, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto na Portaria n°. 22, de
30/04/2007, do Ministério da Educacdo e Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, publicada
no DOU de 02/05/2007, alterada pela Portaria MP/MEC n°. 224, de 23/07/2007, publicada no DOU de
24/07/2007, e pela Portaria Normativa Interministerial MP/MEC n°. 8, de 26/08/2008, publicada no DOU
de 27/08/2008 e no Decreto n°. 6.944, de 21/08/2009, da Presidéncia da Republica, publicado no DOU
de 24/08/2009, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscricdes para
concurso publico de provas e titulos destinado a selecionar candidatos para o provimento de 06 (SEIS)
vaga de Professor de 3° Grau, da Carreira do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo, observadas as disposicdes legais aplicaveis a espécie, no que couber, seré regida pela
Resolucdo n° 07/2007, de 02 de outubro de 2007, da Camara Superior de Gestdo Administrativo-
Financeira do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande e pelas normas
contidas neste Edital.

1.2. A retribuicdo do pessoal docente compreende o vencimento ou salario fixado em lei para cada
nivel, os incentivos funcionais e demais vantagens previstas em lei.

1.3. O processo seletivo compreendera as 03 (trés) fases seguintes: prova escrita e prova didatica,
ambas de carater eliminatorio, e exames de titulos.

a) Participardo da prova escrita os candidatos cujas inscri¢des forem homologadas;

b) Participardo da prova didatica os candidatos que obtiverem pelo menos 70 pontos ha prova escrita;
c) Participardo do exame de titulos os candidatos que obtiverem pelo menos 70 pontos na prova
didatica.

1.4. A selecé@o sera realizada pela Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de Formacéo
de Professores, Campus de Cajazeiras, para a Area de conhecimento objeto do concurso, Regime
de Trabalho, Classe, Numero de Vagas e Requisitos Especificos (Titulagdo Académica Minima
Exigida), conforme especificados nos quadros 01 e 02 (areas de conhecimento e titulagdo minima), 04
(Calendario de Provas) e 05 (Programa/Pontos).



Quadro 01:

no Area de Regime de Titulagdo Académica Minima Exigida e Pré- vagas
' Conhecimento Trabalho Requisitos 9
Classes
1 1 *
T-40 com — A(jjuntoém —— dASS|~stenteCI_(A) _
01 Genética Médica Dedicacéo racuacao em tiencias raduacao em LIencias g
: Biologicas ou em areas| Bioldgicas ou em areas
Exclusiva (DE , ,
de Saude, com de Saude, com
Doutorado em Genética Mestrado em Genética
Graduacdo em Ciénciag Graduagdo em Ciéncias
Farmacologia e T-40 com Bioldgicas ou em areas| Bioldgicas ou em areas
02 Bio uimi?:a Dedicacgédo de Saude, com de Saude, com 01
q Exclusiva (DE Doutorado em Mestrado em
Farmacologia Farmacologia
Graduacdo em Ciénciag Graduacgdo em Ciéncias
T-40 com S p S ,
- . N Biologicas ou em areas| Biologicas ou em areas
03 Fisiologia Dedicacdo de Saud de Saud 01
Exclusiva (DE € salide, com € saude, com
Doutorado em Fisiologig Mestrado em Fisiologia
Graduacao em Graduacdo em
. . T-40 com
Semiologia e o x Enfermagem com Enfermagem com
04 S Dedicagéo S . 01
Semiotécnica . Doutorado em Ciéncias| Mestrado em Ciéncias
Exclusiva (DE , ,
da Saude da Saude
Graduacao em Graduacdo em
Satde Coletiva e T-40 com | Enfermagem, Doutoradq Enfermagem, Mestrado
05 Dedicacdo em Enfermagem ou em Enfermagem ou 01

Saude da Mulher

Exclusiva (DE

Saude Coletiva ou

Saude da Mulher

Saude Coletiva ou
Saude da Mulher

(*) Nao havendo candidatos inscritos ou inscricdes homologadas para a classe de Professor Adjunto,

Padréo I.
Quadro 02:
no Areg de Regime de Titulacdo Académica !\/I_inima Exigida e Pré- vaga
' Conhecimento Trabalho Requisitos
Graduagdo em Ciéncias Biologicas ou em Areas
Anatomia T—4(_) com _Ade _Ciéncias da S_al]d_e, com Mestrado em .
06 Topogréfica Dedl_cagao Ciéncias Moﬁgfun0|ona|§ com pelo menos d_0|s 01
Exclusiva (DE anos de docéncia na disciplina de Anatomia
Humana.
2. DO CARGO
2.1. Denominacdo, classe e nivel de ingresso: Professor Adjunto, Padrdo |, — T-40 - Dedicagéo
Exclusiva.
2.2. Remuneracéo inicial dos cargos como disposto no quadro 03:
Quadro 03:
Classe Vencimento Basico Gemas RT TOTAL
Adjunto - | T-40 DE 2.318,71 1.098,08 3.916,88 7.333,67
Assistente - | T-40 DE 2.001,86 1.056,83 1.592,90 4.651,59

2.3. O pessoal docente, na qualidade de servidor publico, fica submetido ao Regime Juridico Unico e &
legislacdo complementar do Pessoal Civil da Unido. A lotacdo de cargos de magistério sera feita por
Unidade Académica e dimensionada em fun¢éo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Em
qualquer das jornadas, sera respeitada a carga horaria minima semanal de oito horas-aula.

3. DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO E INVESTIDURA NO

CARGO

3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacgao regular no pais;
3.2. Estar em gozo dos direitos politicos;



3.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.4. Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

3.5. Apresentar declaracdo de ndo acumulagao de cargo ou emprego publico (De acordo com o § 3° do
art. 118 da Lei N°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei N°. 9.527, de 10 de dezembro de 1997.
Considera-se acumulacao proibida a percepgdo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo
com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneragdes forem
acumulaveis na atividade);

3.6. Apresentar declaracéo de bens e valores patrimoniais.

§ 1° Os documentos comprobatérios relacionados no item 3 serdo exigidos de todos os candidatos no
ato da inscricdo, exceto os discriminados nos subitens “3.5” e “3.6”, que deverdo ser apresentados
apenas pelos candidatos convocados para homeacao.

8§ 2° Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no concurso.

§ 3° A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no item 3 impedira a posse
do candidato.

4. DA TAXA DE INSCRICAO:

4.1. A guia de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais) devera ser
obtida no site www.tesouro.fazenda.gov.br, SIAF, Guia de Recolhimento da Unido, Impressdo — GRU
Simples, utilizando os seguintes dados: Unidade Favorecida: UG 158195, Gestéo 15281, Recolhimento
Cdédigo 28883-7; Vencimento: 07/01/2011; para as vagas do Quadro 01, caso ndo hajam
inscricdes para a Classe de Professor Adjunto Padrdo |, o vencimento dar-se-a até o dia 21 de
janeiro de 2011; CPF e nome do Contribuindo (Candidato); Valor Principal e Valor Total (Taxa de
Inscricdo), concluindo com a emissdo da GRU para pagamento exclusivamente no Banco do Brasil.
4.2. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, hdo sera restituido em nenhuma hipotese.

4.3. O candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008 e
Decreto n° 6.135, de 26/06/2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e deseje solicitar isencéo da taxa de inscricio devera fazé-lo até o dia
20/12/2010 caso nao hajam inscricbes para a Classe de Professor Adjunto Padrdo I, o
vencimento dar-se-4 até o dia 15/01/2011, através de requerimento disponivel no endereco
eletrdnico: www.cfp.ufcg.edu.br/informagcdes complementares.

4.4, O requerimento de isencéo da taxa de inscricdo devera ser entregue e protocolado no local de
inscricdo e a resposta sobre o deferimento ou ndo, serd divulgado no enderego eletrbnico
www.cfp.ufcg.edu.br e no quadro de aviso da Unidade Académica de Ciéncias da Vida / CFP no dia
15/12/2010.

4.5. O candidato cujo pedido de isenc&o tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo e entregar o comprovante original do depdsito bancario no valor da taxa de inscricdo
conforme especificado no subitem 4.1, através de protocolo no local de inscri¢do, ou enviar via Correio,
por SEDEX, até o dia 07/01/2011. Para as vagas do Quadro 01, caso ndo hajam inscri¢des para a
Classe de Professor Adjunto Padréo I, o envio dar-se-a até o dia 21 de janeiro de 2011.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricdes serdo realizadas pessoalmente ou por procuracdo, com firma reconhecida, na
Secretaria do Centro de Formacéo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande, a
Rua Sérgio Moreira de Figueiredo, s/n, Bairro Casas Populares, Cajazeiras-PB, CEP: 58900-000, em
dias uteis, no horario das 08h00 as 11h00 e das 14h00 as 17h00 13 de dezembro de 2010 a 07 de
janeiro de 2011. Para as vagas oferecidas no Quadro 01, ndo havendo candidatos inscritos ou
inscricbes homologadas ao final desse periodo para a classe de Professor Adjunto Padréo |, estardo
automaticamente abertas as inscri¢des, no periodo de 11 a 21 de janeiro de 2011, para a classe de
Professor Assistente, Padréo |.

5.2. O candidato apresentara no ato da inscri¢ao:

a) Comprovante original do depésito bancario no valor da taxa de inscricdo, como especificado no
subitem 4.1;

b) Requerimento de inscricdo assinado pelo candidato ou seu procurador devidamente habilitado,
dirigido ao Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Ciéncias da Vida (disponivel no
Anexo 2 deste edital);

c) Fotocopia legivel e autenticada da Titulagao solicitada;

d) Fotocoépia legivel e autenticada do titulo de eleitor e do comprovante de quitagdo com as
obrigacdes eleitorais;
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e) Fotocopia legivel e autenticada do comprovante de quitagdo com o servico militar (para
candidatos do sexo masculino);

f) Fotocdpia legivel e autenticada do passaporte, com visto valido, de acordo com as normas do
Servi¢o Nacional de Imigracéo (para estrangeiros);

g) Fotocdpia legivel e autenticada da Carteira de Identidade e do CPF;

h) Curriculum Vitae em 01 (uma) vias, com cdpia dos documentos comprobatorios;

i) Declaragdo de que tem conhecimento e aceita as condi¢bes e normas estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento, e na Resolucdo N°. 07/2007, de 02/10/2007, da
Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG, disponiveis
na Unidade Académica de Ciéncias da Vida / CFP e na Internet (www.ufcg.edu.br).

5.3. O servidor designado para receber a documentacdo exigida no subitem 5.2, o fara mediante a
apresentacdo dos originais, conferindo e autenticando todas as paginas que Ihe forem entregues,
rubricando-as e numerando-as a vista do candidato ou seu procurador, além de listar o material ndo
textual.

5.4. Apb6s o ato de inscricdo, o candidato ou seu procurador receberd, sem prejuizo de outras
instrugBes eventualmente exaradas, os seguintes documentos:

a) Cépia da Resolugéo citada na letra “i” do subitem 5.2;

b) Programa (Pontos) do concurso;

c) Calendario das provas;

d) Tabela contendo prazos que norteardo o concurso, conforme o Anexo 01 deste Edital;

5.5. Os documentos apresentados ficardo em poder da Unidade Académica, ndo cabendo devolucgao.
5.6. O procurador do candidato devera apresentar original da Procuracdo e respectiva coépia
autenticada do instrumento, ficando esta em poder da Unidade Académica.

5.7. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, hdo sera restituido em nenhuma hipotese.

5.8. A inscricdo podera ser feita também por via postal, através de Sedex ou servico similar ECT,
dentro do prazo estabelecido neste Edital.

5.9. O candidato que utilizar a alternativa do subitem 5.8 para inscricdo devera enviar os documentos
comprobatdérios autenticados.

5.10. Os documentos comprobatérios originais do Curriculum vitae sdo indispensaveis para
efeito de pontuacdo na Prova de Titulos, devendo o candidato apresenta-los caso haja sido
aprovado na prova didatica.

5.11. Todos os demais documentos comprobatérios deverdo estar devidamente autenticados,
podendo, para os casos de inscricdo realizada presencialmente, ser a autenticagdo realizada por
servidor especialmente designado para receber e autenticar a documentacéo.

5.12. Os prazos regulamentares do Concurso estédo discriminados no Anexo 01 deste Edital.

5.13. N&o serd permitida inscricdo condicional e nem admitida complementacdo documental fora do
prazo de inscricdo, salvo se a Comissdo Examinadora em caso de duavida, exigir do candidato
documentos que comprovem a veracidade ou autenticidade de pecas processuais entregues no ato da
inscri¢éo.

6. DAS PROVAS:

6.1. Local de realizacdo: Central de Aulas da Unidade Académica de Ciéncias da Vida do Centro de
Formacao de Professores — Campus de Cajazeiras - UFCG

6.2. Periodos e horérios estéo postos no quadro 04.

Quadro 04:
Calendéario de Provas Data Hora Local
Prova escrita 07/02/2011 | 0shoo| Central de Laboratorios da
UACYV Sala 206
Resultado e sorteio do ponto para a prova Central de Laboratérios da
didatica 08/02/2011 |  08h00 UACV Sala 206
i Central de Laboratérios da
Prova didatica 09/02/2011 | 08h00 UACV Sala 206
., Central de Laboratérios da
Prova de titulos 10/02/2011 | 08h00 UACV Sala 206

6.3. Todas as etapas das provas serdo avaliadas por uma Comissao Examinadora composta por trés
professores, com titulacdo igual ou superior a exigida no concurso, sendo um dos membros
pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior.

6.4. A prova escrita consistir4 na dissertacao do tema sorteado a partir do programa e tera duracao de
04 (quatro) horas. No julgamento da prova escrita serdo considerados os seguintes critérios: dominio
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do assunto (peso 6), estruturacdo coerente e desenvoltura do texto (peso 2), clareza e preciséo de
linguagem (peso 2).

6.5. A prova didatica, que serd gravada, consistirdA em aula tedrica com duracdo de 50 minutos
referente ao tema sorteado do programa. ApoOs o término da apresentacdo, a Comissédo Examinadora
podera, se julgar necessario, arglir o candidato. A chamada para realizacao das provas obedecera a
ordem do sorteio dos candidatos. No julgamento da prova didatica serdo avaliados os seguintes
critérios: dominio do tema sorteado (peso 4), estrutura coerente do plano de aula (peso 1), execugao
do plano de aula (peso 1), clareza e desenvoltura da exposi¢do (peso 1), comunicacdo e uso de
técnicas didaticas (peso 2), cumprimento do tempo de aula (peso 1).

6.6. Os candidatos aprovados nas provas escrita e didatica deverdo apresentar documentacao
comprobatdria original dos titulos constantes no Curriculum Vitae.

6.7. O Exame de Titulos constara da apreciacdo dos documentos comprobatérios apresentados pelo
candidato e serdo pontuados segundo a Tabela de Pontos anexa a Resolugdo n°. 07/2007, pela
Comissédo Examinadora em conjunto.

6.8. A nota final de cada candidato seréd igual a média ponderada das notas obtidas nas provas escrita
e didatica e no exame de titulos, observados o0s seguintes pesos: Prova escrita (peso 3), Prova didatica
(peso 4) e Exame de Titulos (peso 3). Em caso de empate serdo consideradas as seguintes
prioridades: a) maior nota na prova didatica; b) maior nota na prova escrita e ¢) maior nota no exame
de titulos.

6.9. Durante a realizacdo das provas nao sera permitida a utilizacdo de aparelhos celulares. Na prova
escrita é vedado o uso de equipamentos audiovisuais, bem como de qualquer material escrito para
consulta.

6.10. A critério da Comissdao Examinadora, o sorteio do tema da prova didatica podera ser antecipado
ou adiado em funcdo do nimero de participantes na prova escrita.

6.11. Programa/Pontos, quadro 05.

Quadro 05:

ne. Co nﬁrgg riznto Programa/Pontos

1. Bases cromossdmicas da hereditariedade e o genoma humano; 2.
Citogenética Clinica; 3. Bases moleculares e bioguimicas das doencas
genéticas; 4. Heranca multifatorial; 5. Ferramentas da genética molecular
humana; 6. Variagbes genéticas em populagbes; 7. Aspectos genéticos
do desenvolvimento; 8. Oncogenética; 9. Aconselhamento genético; 10.
Genética do sistema imune.

01 Genética Médica

1. Farmacologia do sistema nervoso central e autbnomo; 2. AINE’s e
glicocorticéides; 3. Estudo geral dos antibidticos; 4. Anti-hipertensivos e
cardiotbnicos; 5. Anti-fungicos, anti-virais e antiparasitarios; 6. Bioquimica
da 4agua; 7. Bioquimica das proteinas; 8. Bioquimica dos lipideos; 9.
Bioguimica dos carboidratos; 10. Oxidac¢des Biologicas.

Farmacologia e

02 Bioquimica*

1. Sinapse e juncdo neuromuscular; 2. Fisiologia celular: sinalizagédo
celular e vias de transducdo de sinais; 3. neurofisiologia da dor; 4.
Regulacdo da temperatura corporal; 5. Fisiologia do eixo hipotalamo-
03 Fisiologia hipdfise; 6. Fisiologia da Glandula supra-renal; 7. Fisiologia da bomba
cardiaca; 8. Mecanica respiratéria, troca e transporte de gases; 9.
Fisiologia renal: funcdo glomerular e tubular; 10. Respostas do trato
gastrintestinal & refei¢des: fases cefélica, oral, esofagica e gastrica.

1. Métodos propedéuticos em Enfermagem; 2. Biosseguranca e
aplicacao nas préticas de enfermagem e controle de infec¢do; 3. Sinais e
sintomas do sistema cardiovascular, exame fisico e exames
relacionados; 4. Sinais e sintomas do sistema respiratorio, exame fisico e
exames relacionados; 5. Sistematizac@o da assisténcia de enfermagem
ao paciente com necessidades nutricionais; 6. Sistematizacdo da
Semiologia e | assisténcia de enfermagem ao paciente com necessidades de
Semiotécnica | eliminacdo; 7. Sistematizac@o da assisténcia de enfermagem ao paciente
com manifestagdo da fungdo tegumentar alterada; 8. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem ao paciente com necessidades hidricas e do
equilibrio  hidro-eletrolitico; 9. Sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem ao paciente com necessidades de oxigénio; 10.
Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem na administracdo de
medicamentos.

04




1. Evolucdo das Politicas Publicas de Saude no Brasil; 2. Politica
Nacional da Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia; 3.
Reforma sanitéria e organizacdo do Sistema de Salde no Brasil; 4.
Situagdo de saude no Brasil e na Paraiba: perfil demogréfico,
Saude Coletiva | epidemioldgico e sanitario; 5. Processo de trabalho da Enfermagem em
05 e Saude da Saude Coletiva; 6. Apoio matricial as Equipes de Saude da Familia:
Mulher nucleos de apoio a salde da familia; 7. Politicas publicas de saude da
mulher; 8. Cuidados de Enfermagem nas doencas hemorragicas no ciclo
gravidico-puerperal; 9. Cuidados de Enfermagem as doencgas
hipertensivas especificas da gravidez; 10. Prevencgdo e tratamento das
doencas sexualmente transmissiveis que acometem a salde da mulher.

01. Parede de Torax e abdome; 02. Pelve e Perineo; 03. Canal Inguinal e
Funiculo Espermatico; 04. Peritbnio e seus espacos; 05. Figado,

Anatomia segmentacao hepatica e vias biliares; 06. Vascularizagdo e anastomoses
Topografica | do sistema nervoso central; 7. Orbita e olho; 8. Vias sensitivas especiais;
9. Coluna vertebral: estrutura e funcdo; 10. Vias ascendentes e
descendentes da medula espinal.

06

(*) Para as areas de Farmacologia e Bioquimica, se um dos pontos do grupo de 1 a5 ou de 6 a 10 for
sorteado avaliagdo escrita, os ponto deste serdo excluidos automaticamente do sorteio da avaliacao
didatica.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sera assegurado o direito de
inscricdo no concurso publico previsto neste Edital, dele participando em igualdade de condi¢cdes com
0s demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com as
atividades do cargo para o qual concorrem.

7.2. Os candidatos citados no item anterior deverdo apresentar, no ato da inscricdo, declaracdo da
especificidade da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, & pericia médica por junta médica
oficial, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacdo do candidato, como portador de deficiéncia, e
a compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo.

7.3. O candidato ambliope ou cego devera solicitar por escrito, a Coordenagdo Administrativa da
Unidade Académica, até o Ultimo dia de inscricdo, a confeccdo da prova especial ampliada
(especificando o tipo de grau para a ampliagdo) ou o acompanhamento por monitor.

7.4. O candidato que néo fizer a solicitagdo prevista no item anterior (7.3), no prazo mencionado e seja
gual for o motivo alegado, nado tera a prova preparada, ficando impossibilitado de a ela se submeter e,
portanto, excluido do concurso.

8. DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

8.1. A nomeacdo dos candidatos fica condicionada & comprovacdo dos requisitos para a investidura
nos cargos especificados no item 3 deste Edital.

8.2. A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacéo do ato de provimento no Diario Oficial da Unido.

8.3. Sera tornado sem efeito o0 ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado no item
anterior.

8.4. O docente tera 15 (quinze) dias contados da data da posse para entrar em exercicio, sendo
passivel de exoneragéo aquele que ndo obedecer a esse prazo.

8.5. Os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFCG, no Centro de Formacédo de
Professores, com sede no Municipio de Cajazeiras-PB.

9.6. Os nomeados assumem 0 compromisso de fixar residéncia no Municipio de Cajazeiras-PB.

9.7. Regime Juridico do cargo a ser provido: 0os nomeados serdo regidos pela Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das
Autarquias e das Fundag®es Publicas Federais.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Os prazos regulamentares do Concurso estdo apresentados no Anexo 01 deste Edital.

9.2. Apés a publicacéo deste Edital no DOU, o mesmo, acompanhado de informag8es complementares
e dos formularios correspondentes a Declaracdo de conhecimento e aceitagdo das normas do
concurso e do Requerimento de Inscricdo e, outros atos pertinentes de divulgagdo, como nomes dos



membros da comissdo examinadora, aceitabilidade e homologagéo de inscri¢cdes, recursos, estara
disponivel na internet (www.ufcg.edu.br e/ou www.cfp.ufcg.edu.br).

9.3. Sendo necessario o adiamento do concurso por motivos relevantes, a Coordenac¢do Administrativa
da Unidade Académica divulgara novo calendario para o certame com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias da primeira prova na internet (www.ufcg.edu.br e/ou www.cfp.ufcg.edu.br).

9.4. Somente se submeterdo as provas os candidatos cujas inscri¢des tiverem sido deferidas.

9.5. Todas as etapas do concurso publico previsto neste Edital serdo realizadas no Campus de
Cajazeiras - PB.

9.6. Os resultados de cada etapa do concurso serdo afixados em espago adequado e proprio na
Secretaria da Unidade Académica.

9.7. O concurso objeto deste Edital tera validade de 01 (um) ano, contado a partir da publicacdo da
homologacédo do concurso pelo Diario Oficial da Unido, sendo possivel renovacao por igual periodo,
nos termos do no Decreto n°. 6.994, de 21 de agosto de 2009.

9.8. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como comprovante de
classificacdo no concurso, valendo para este fim o Edital de Homologag&o publicado no Diario Oficial
da Uniéo.

9.9. A aprovacdo no concurso assegurard apenas a expectativa de direito a nomeacéo, ficando a
concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposicfes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade
do concurso.

9.10. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, pelo Diario Oficial da Unido, a
publicacdo dos atos e editais referentes ao concurso previstos neste Edital, bem como outras
informacdes que serdo divulgadas pela Unidade Académica de Ciéncias da Vida no site
(www.ufcg.edu.br e/ou www.cfp.ufcg.edu.br).

9.11. Ap6s a publicagdo do resultado do concurso, em jornal diario de circulagédo estadual e/ou no site
(www.ufcg.edu.br e/ou www.cfp.ufcg.edu.br), cabera interposicdo de recurso & Camara Superior de
Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG, com efeito suspensivo, no prazo
de 5 (cinco) dias.

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do concurso.

PRAZOS REGULAMENTARES DO CONCURSO PUBJ_ICO PARA PROFESSOR EFETIVO DA
UNIDADE ACADEMICA DE CIENCIAS DA VIDA

ETAPAS SETOR RESPONSAVEL PERIODO

DAS INSCRICOES

Vagas do Vaga do
quadro 01 guadro 02

Para a Classe
Adjunto I: de
13/12/2010 a

Inscricdo de Candidatos CFP 07/01/2011
13/12/2010 a

07/01/2011
Para Classe

Assistente I:
de l1lla
21/01/2011

Coordenacéo Administrativa da
Unidade Académica de
Ciéncias da Vida

Verificagdo de aceitabilidade
das inscri¢cbes

Até 05 (cinco) dias Uteis apds
encerramento de inscricao

Interposgao de Recurso -cczntra CONSAD/CEP Atg 05 (CIrJCO) dias Uteis apés
Indeferimento de Inscricao divulgacéo da etapa acima

Homologac&o dos Pedidos de CONSAD/CFP Até 05 (cinco) dias Uteis apos



http://www.cfp.ufcg.edu.br/

Inscrigdo e Julgamento de
Recursos

entrada do Processo na
Secretéaria do Centro

Interposicéo de Recursos
contra deciséo do
CONSAD/CFP sobre os
Pedidos de Inscri¢do e
Julgamento de Recursos

Cémara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira

Até 05 (cinco) dias Uteis apds
ciéncia do resultado da etapa
acima

DA COMISSAO EXAMINADORA

Arguicdo de impedimento de
Membros da Comisséao
Examinadora

CONSAD/CFP

Até 05 (cinco) dias Uteis apos o
ultimo dia do periodo de
inscricdo

Interposicéo de Recurso contra
decisdo do CONSAD/CFP
sobre Pedidos de Arguicao de
Impedimento

Céamara Superior de Gestéo
Administrativo-Financeira

Até 05 (cinco) dias Uteis apds
ciéncia do resultado da etapa
acima

DO CONCURSO

Realizacdo do Concurso

Comissao Examinadora

07 a 10 de fevereiro de 2011

Relatério Conclusivo dos
Resultados do Concurso

Comissao Examinadora

Até 02 (dois) dias uteis apés o
término da etapa acima

Apreciacdo e Encaminhamento
ao CONSAD/CFP do Relatério
Conclusivo do Concurso

Coordenacédo Administrativa da
Unidade Académica de
Ciéncias da Vida

Até 08 (oito) dias Uteis apoés o
recebimento do Relatorio

Homologac¢é&o do Resultado do
Concurso

CONSAD/CFP

Até 05 (cinco) dias Uteis ap6s o
recebimento do Relatorio

Interposicéo de Recurso Contra
0 Resultado Final do Concurso

Céamara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira

Até 05 (cinco) dias Uteis apds a
divulgacéo e conhecimento da
decisé@o acima

José Cezario de Almeida

Diretor do Centro de Formacé&o de Professores



