UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CONVOCACAO DE CONCURSO PUBLICO

Edital N° 03, DE 24 DE MARCO DE 2016
12 Retificagc&o do Edital N° 02/2016

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE, no uso de suas atribuicdes,
considerando a prerrogativa de alterar a bem do interesse publico os atos administrativos de sua
discricionariedade, RETIFICA o Edital de Abertura do Concurso Publico para os cargos Técnico-
Administrativos nas classes E, D e C para o seu quadro permanente.

1. Oitem 2.3 do Edital onde se Ié:

CARGO

VAGAS

AMPLA

PcD
CONCORRENCIA| *

NEGROS

*%*

REQUISITOS ESPECIFICOS

CLASSE C - CARGOS DE

NIVEL FUNDAMENTAL

Ensino Auxiliar em Administracao

Auxiliar em Administracao 1 - - Fundamental Completo + Curso de

Informatica totalizando no minimo 60 hs/aula

A Fundamental completo + Curso
Mecéanica de Montagem e o : A

1 - - Profissionalizante e experiéncia de 6 meses

Manutencéo

na area

CLASSE D — CARGOS DE NIVEL MEDIO

Médio Profissionalizante ou Médio Completo
+ Curso Técnico em Tecnologia da

Informacgao

Técnico em Mecéanica 2 - - Informacdo + Registro no Conselho
competente. Resolucdo n°® 262, de 28 de
julho de 1979 - CONFEA.

Médio Profissionalizante ou Médio Completo

Técnico de Tecnologia da + Curso Técnico em Tecnologia da

5 1 2 Informacdo + Registro no Conselho

competente. Resolucdo n° 262, de 28 de
julho de 1979 - CONFEA.

CLASSE E - CARGOS DE

NIVEL SUPERIOR

Bibliotecario - 1 ) ) Curso Superior Biblioteconomia + Registro
Documentalista 1 no CRB15/PB

Curso Superior Odontologia com
Odontélogo 1 - - especializacdo em Odontologia Hospitalar +

Registro no Conselho Competente - CRO
Odontélogo - Cirurgidao Curso Superior Odontologia com
Dentista —  Radiologia 1 i i especializacdo Radiologia Odontolégica e
Odontologica e Imaginologia + Registro no Conselho
Imaginologia Competente - CRO

leia-se:



VAGAS

CARGO conconmEnc | eP NE;BO REQUISITOS ESPECIFICOS
CLASSE C — CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
Ensino Fundamental Completo + Curso de
Auxiliar em Administracao 1 - - Informatica totalizando no minimo 60
hs/aula.
Mecanico de Montagem e Ensi.no_ Fundamental co_rpplgto + Curso
Manutencio 1 - - Proflssmnallzante e experiéncia de 6 meses
na area
CLASSE D — CARGOS DE NIVEL MEDIO
Médio Profissionalizante ou Médio Completo
Técnico em Mecanica 5 i i + Curso Técnico em Mecanica + registro no
CREA de acordo com a Resolugédo n° 262,
de 28 de julho de 1979 - CONFEA
Técnico de Tecnologia da Médio Profissig)nglizante ou Médio Co_mpleto
Informaco 5 1 2 + Curso Técnico em Tecnologia da
Informacao.

CLASSE E — CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Bibliotecéario -

Curso Superior Biblioteconomia + Registro

Documentalista 1 1 i i no CRB

Curso Superior em Odontologia com
Odontdlogo 1 - - Capacitacdo em Odontologia Hospitalar +

Registro no Conselho Competente - CRO
Odontélogo - Cirurgiéo Curso Superior em Odontologia com
Dentista —  Radiologia 1 i i capacitacdo em Radiologia Odontoldgica e
Odontologica e Imaginologia + Registro no Conselho
Imaginologia Competente — CRO.

2. No ANEXO | — DESCRICAO SUMARIA DOS CARGOS, onde se |€é:

Técnico em Tecnologia de Informacéo

Participar
telecomunicacao;
manutengdes preventiva e corretiva de sistemas

de

tecnicamente
telecomunicacoes;

prestar

treinamentos,
elaborar documentacado técnica. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

na elaboragcdo de projetos de
instalar, testar e realizar

supervisionar
e servicos de
reparar equipamentos e
assisténcia técnica; ministrar
treinar equipes de trabalho e

telecomunicacdes;
processos

Leia-se

Técnico em Tecnologia de Informacgéao

e

Desenvolver sistemas
determinando  interface  grafica, critérios
ergonbmicos de navegacdo, montagem da
estrutura de banco de dados e codificacdo de

aplicacoes,

programas; projetar, implantar e realizar
manutencdo de sistemas e aplicacdes;
selecionar recursos de trabalho, tais como

metodologias de desenvolvimento de sistemas,
linguagem de programacao e ferramentas de
desenvolvimento. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensao.




3. A carga horaria de todos os cargos deste Concurso Publico sera de 40 (quarenta) horas
semanais, exceto para o cargo de Jornalista que sera de 25 horas semanais e para 0s cargos
de Médico / Area: Clinica Geral e Médico /Area: Medicina do Trabalho que sera de 20 (vinte)
horas semanais.

4. O Edital de Abertura sera consolidado de forma a contemplar as alteracfes

decorrentes desta Retificacao.

5. Esta Retificagcdo entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Campina Grande/PB, 23 de margo de 2016

JOSE EDILSON DE AMORIM
Reitor



