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SELEGAO DE CANDIDATOS A BOLSA DE MESTRADO

1. REQUISITOS DOS CANDIDATOS

Estar regularmente matriculado ou ter
sido selecionado para fazer mestrado em
um dos Programas de Pés-Graduacao
em: Engenharia Quimica, Ciéncia e
Engenharia de Materiais, Engenharia
Mecénica, Matematica e Informatica, da
UFCG, para ingresso no(s) periodo(s)
descriminado(s) abaixo:

Curso Periodo de
ingresso

Ciéncia e Engenharia de 2009.3 ou
Materiais 2010.1
Engenharia Mecéanica 2010.0
Engenharia Quimica 2010.1
Matematica 2010.1
Informatica 2010.1

2. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Os candidatos deverao apresentar, no ato
da inscricao, os seguintes documentos:

2.1 Ficha de inscricao devidamente
preenchida, cujo modelo se encontra no
Anexo A;

2.2 Plano de Trabalho no setor de
petréleo, gas e biocombustiveis a ser
desenvolvido, assinado pelo(s)

orientador(es) e pelo candidato e de
acordo com o0 modelo constante no
Anexo B;

2.3 Historico Académico de graduacao.
Para o candidato que tenha dispensa de
disciplina(s), apresentar também o
historico escolar do curso anterior.

3. DOCUMENTOS OPCIONAIS

Ficara a critério do candidato apresentar,
no ato da inscricdo, o0s seguintes
documentos:

3.1 Relagéao das atividades
desenvolvidas pelo candidato na area de
petroleo, gas e biocombustiveis, nos
ultimos cinco  anos, devidamente
comprovadas, seguindo rigorosamente a
ordem de “segdes” estabelecida no
Anexo C;

3.2 Documento para comprovagao de
gue o tema de pesquisa é de interesse de
empresa do setor de petroleo, gas e
biocombustiveis;

3.3 Documento para comprovagdo da
participacdo do orientador em projeto
financiado (capital e/ou custeio) e
aprovado por 6rgao de fomento a
pesquisa e que esteja relacionado com o
tema proposto;

3.4 Declaragdo emitida pela secretaria
do Programa de Pds-Graduagéo
comprovando as disciplinas lecionadas



pelo orientador principal, por periodo
letivo, nos Ultimos cinco anos e que
estejam vinculadas ao PRH-25.

Observagcdo: Toda a documentacgao
entregue sera autenticada no PRH-25,
no ato da inscrigao, através de rubrica
e humeracgao de paginas.

4. ETAPAS DE SELECAO

A selecéo dos candidatos sera realizada
em trés etapas:

a) prova de proficiéncia em inglés técnico
(obrigatéria e classificatoria);

b) andlise da documentacdo do
candidato/orientador(es) para efeito de
pontuagdo segundo os critérios desse
edital, item 5;

c) entrevista com a Comissao Gestora e
Pesquisador Visitante (obrigatéria e
classificatoria).

5. CRITERIOS PARA PONTUACAO

Para a pontuacao final serad adotado o
seguinte critério de pesos:

5.1 Andlise do plano de trabalho (peso
2). Terdo prioridades os projetos que
responderam “Sim”, com a respectiva
justificativa, a pergunta existente no
campo de “Recursos Disponiveis” do
plano de trabalho;

5.2 Anadlise do Histérico Académico da
graduacdo (CRE) (peso 2); caso o
candidato tenha dispensa de disciplina(s)
seu CRE sera calculado através da média
dos CREs ponderados pelo numero de
creditos cursados nos histéricos;

5.3 Andlise das atividades desenvolvidas
pelo candidato, na area de petréleo, gas
e biocombustiveis, que serdo pontuadas
segundo o Anexo C (peso 1);

5.4 Andlise de  documento  para
comprovacao que o tema é de interesse
por parte de empresa da area de
petréleo, gas e biocombustiveis ou que
esta vinculado a um projeto financiado

(capital e/ou custeio) e aprovado na area
objeto do presente edital (peso 1);

5.5 Andlise da atuacdo do orientador
principal no PRH-25 conforme Anexo D
(peso 2);

5.6 Entrevista com a Comissao Gestora
e Pesquisador Visitante (peso 1);

5.7 Nota da prova de proficiéncia em
inglés técnico (peso 1).

Observacao: Em cada critério de
pontuacdo, a maior nota sera atribuido o
valor 10 (dez) e as demais seréo
atribuidos valores calculados
proporcionalmente.

6. CRITERIO DE CLASSIFICAGAO

Os candidatos serdo classificados por
curso e por ordem decrescente de
pontuagéo.

7. CRITERIO DE SELECAO

A selegédo dos candidatos sera feita por
curso, obedecendo a ordem de
classificagdo até o preenchimento do
nimero de bolsas estabelecido neste
edital.

8. VIGENCIA DAS BOLSAS

Tempo maximo de 24 (vinte e quatro)
meses, renovavel anualmente, segundo
critérios do PRH-ANP.

9. TOTAL DE BOLSAS

Seréao oferecidas 06 (seis) bolsas, com as
seguintes cotas iniciais:

Ciéncia da Computacao — 01 (uma)

Ciéncia e Engenharia de Materiais — 01
(uma)

Engenharia Mecéanica — 02 (duas)
Engenharia Quimica — 01 (uma)
Matematica — 01 (uma)

Observagao: Caso nao sejam
preenchidas as vagas para um
determinado  curso, podera  haver



remanejamento de cotas seguindo o0s
critérios de classificacédo ja estabelecidos
neste edital e limitando o numero de
cotas remanejadas para determinado
curso em uma cota. Na necessidade de
Nnovos remanejamentos, os critérios serdo
definidos pela Comissédo Gestora.

10. VALOR DA BOLSA

A bolsa tera o valor de R$ 1.248,60 (um
mil, duzentos e quarenta e oito reais e
sessenta centavos).

11. LOCAL, PERIODO E HORARIO DAS
INSCRICOES

11.1 As inscrigdes serao realizadas
na secretaria do PRH-25/ANP/MCT
(Bloco CB — REENGE) no horéario das
8h30min as 11h30min, nos dias uteis do
periodo de 22/03/2010 a 29/03/2010.

11.2 As entrevistas, com a
Comissdao Gestora e o0 Pesquisador
Visitante, serdo realizadas em dia e
horarios a serem divulgados na secretaria
do PRH-25 (Bloco CB, REENGE) no dia
31/03/2010 as 9h00min.

11.3 A prova de proficiéncia em
inglés técnico sera realizada em dia e
horario a serem divulgados na secretaria
do PRH-25 (Bloco CB, REENGE).

12. AVALIAGAO DAS PROPOSTAS

A andlise e avaliacdo das propostas
serdo realizadas pela Comissao Gestora
e pelo Pesquisador Visitante.

13. DIVULGACAO DOS RESULTADOS

Os resultados finais serao divulgados em
painéis localizados em frente a secretaria
do PRH-25 (Bloco CB, REENGE) e/ou
pela internet, na pagina
http://www.ufcg.edu.br, até 30 (trinta) dias
apos a realizacao das entrevistas.

14. ANEXOS

Todos os anexos podem ser encontrados
na pagina http://www.ufcg.edu.br e/ou na
secretaria do PRH-25 (Bloco CB,
REENGE, UFCG).

15. IMPLEMENTAGAO DOS AUXILIOS

15.1 A implementacao das bolsas
e da taxa de bancada, bem como os
deveres dos Dbolsistas para com o
programa, dentre outras informagées,
serdo regidos de acordo com o0s critérios
estabelecidos pelo PRH/ANP/MCT, cujos
termos estdo disponiveis na pagina
www.anp.gov.br (Manual do Usuario);

15.2 Os candidatos selecionados
assinarao um termo de outorga, que sera
enviado ao PRH/ANP/MCT, a quem
cabera definir o inicio e vigéncia da bolsa.

16. CASOS OMISSOS

Os casos omissos serao tratados pela
Comissao Gestora.

A Comissado Gestora
21 de dezembro de 2009.



