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SERVICO PUBI:ICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

EDITAL N° 11, DE 07 DE JUNHO DE 2016

O Diretor do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude da Universidade Federal de Campina Grande,
Campus de Campina Grande - PB, no uso de suas atribuicbes e considerando o disposto no Decreto
n°. 6.944, de 21/08/2009, da Presidéncia da Republica, publicado no D.O.U de 24/08/2009, e no
Decreto n°® 7.485, de 18/05/2011, que constitui 0 Banco de Professores Equivalentes das Universidades
Federais e a Lei N° 12.772/2012, que dispde sobre a reestruturacao do Plano de Carreiras e Cargos do
Magistério Federal, alterada pela Lei N° 12.863 de 24/09/2013 e de acordo com autorizacdo constante
do Processo n° 23096.019775/16-98 torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de
inscricdes para o concurso publico de provas e titulos destinado a selecionar candidatos para o
provimento de 01(uma) vaga para Professor do Magistério Superior, pertencente ao Quadro de Pessoal
desta Universidade, com carga horéria de 40 horas semanais, com dedicagdo exclusiva, para a area de
Psicologia Juridica.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecéo, observadas as disposi¢des legais aplicaveis a espécie, no que couber, sera regida pela
Resolucdo n°® 04/2014, de 29/08/2014, da Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do
Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande e pelas normas contidas neste
Edital.

1.2. A retribuicdo do pessoal docente compreende o vencimento ou salario fixado em lei para cada
nivel, os incentivos funcionais e demais vantagens previstas em lei.

1.3. O processo seletivo compreendera as 03(trés) fases seguintes: prova escrita e prova didatica e
exame de titulos, todas de caréater eliminatério.
a) Participardo da prova escrita os candidatos cujas inscrigdes forem homologadas;

b) Participardo da prova didatica os candidatos que obtiverem pelo menos 70(setenta) pontos na
prova escrita;

¢) Participardo do exame de titulos os candidatos que obtiverem pelo menos 70(setenta) pontos na
prova didatica.

1.4. A selecao seré realizada pela Unidade Académica de Psicologia — CCBS/UFCG.

2. DO CARGO
2.1. Denominacgéo, classe e nivel de ingresso: Professor Classe A, Adjunto, Nivel I.

2.2. Remuneracéo inicial do cargo: As remunerac¢des serdo realizadas conforme o quadro abaixo e de
acordo com a Lei n° 12.863 de 24/09/2013,Resolucdo N° 04/2014, de 29/08/2014 da Camara Superior
de Gestdo Administrativo-Financeira da Universidade Federal de Campina Grande e conforme
disposic8es contidas no respectivo Edital, disponivelno sitewww.ufcg.edu.br.

. Regime de Remuneracdo | Retribuicdo por | Remuneracéo
Cargo/Classe/Nivel trabalho basica (R$) titulacdo (R$) total (R$)
Professor Classe A, T-40(DE) 4.014,00 4.625,50 8.639,50

Adjunto, Nivel |

2.3. Ajornada de trabalho sera de quarenta horas semanais, com dedicacdo exclusiva (RETIDE).

2.4. O pessoal docente, na qualidade de servidor publico, fica submetido ao Regime Juridico Unico e &
legislagdo complementar do Pessoal Civil da Unido. A lotagdo de cargos de magistério sera feita por



http://www.ufcg.edu.br/

Unidade Académica e dimensionada em funcdo das atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Em
qualquer das jornadas, sera respeitada a carga horaria minima semanal de 08(oito) horas-aula.

3. DAS CONDIGOES E REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO CONCURSO E INVESTIDURA NO
CARGO

3.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situagéo regular no pais;

3.2. Estar em gozo dos direitos politicos;

3.3. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.4. Estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

3.5. Apresentar declaracéo de ndo acumulacao de cargo ou emprego publico (De acordo com o § 3° do
art. 118 da Lei N° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e da Lei N° 9.527, de 10 de dezembro de 1997.
Considera-se acumulacdo proibida a percepcdo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo
com proventos da inatividade, salvo quando os cargos de que decorram essas remuneracdes forem
acumulaveis na atividade);

3.6. Apresentar declaracao de bens e valores patrimoniais.

§ 1° Os documentos comprobatérios relacionados no ‘item 03’ serdo exigidos de todos os candidatos
no ato da inscrigdo, exceto os discriminados nos subitens “3.5” e “3.6”, que deverao ser apresentados
apenas pelos candidatos convocados para nomeagao.

§ 2° A falta de comprovacgao de qualquer um dos requisitos especificados no ‘item 03’ impedira a posse
do candidato.

§ 3° Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no concurso.

4. DA TAXA DE INSCRICAO:

4.1. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 75,00 (Setenta e cinco reais).
Para tanto, 0 candidato deve acessar 0 enderecgo eletrdnico:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencher a GRU - Guia de
Recolhimento da Unido, colocando o cédigo da Unidade Favorecida 158195; Gestdo 15281, Cddigo do
Recolhimento 28.883-7 e vencimento 08/07/2016, inserir o nimero do CPF e o nome do candidato,
além do valor da taxa, concluindo com a emissao da GRU para pagamento exclusivamente no Banco
do Brasil.

4.2. O valor da taxa de inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido em nenhuma hipétese.

4.3. O candidato oriundo de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008 e
Decreto n° 6.135, de 26/06/2007, que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico) e deseje solicitar isencdo da taxa de inscricéo devera fazé-lo até o dia 22
de junho de 2016, através de requerimento disponivel nos anexos deste Edital e no endereco
eletrébnico www.ces.ufcg.edu.br.

4.4 O requerimento deve ser entregue e protocolado no local de inscricdo e a resposta sobre o
deferimento ou néo, sera divulgado no endereco eletrénico www.ufcg.edu.br e no quadro de aviso da
Unidade Académica de Psicologia e/ou do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude no dia 27 de
junho de 2016.

4.5 O candidato cujo pedido de isencéo tiver sido indeferido, devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo e entregar através de protocolo no local de inscricdo, ou enviar via Correio, por SEDEX, o
comprovante original do deposito bancéario no valor da taxa de inscricdo conforme especificado no
‘subitem 4.1’, até o dia 08 de julho de 2016.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscricbes serdo realizadas por via postal, na forma de SEDEX, pessoalmente ou por
procuragdo, com firma reconhecida, no periodo de 13 de junho a 08 de julho de 2016.



5.2. As inscricdes realizadas por via postal, na forma de SEDEX, deverdo ter a data e hora de
postagem, dentro do prazo definido nos itens'5.1’e ‘5.3’ e deverdo ser remetidas para o seguinte
endereco:

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

UNIDADE ACADEMICA DE PSICOLOGIA
CONCURSO PUBLICO. EDITAL CCBS N° 11/2016
AV JUVENCIO ARRUDA 795 - BODOCONGO
CAMPINA GRANDE - PARAIBA - CEP 58430-800

5.3. O horario de atendimento para recebimento das inscricdes sera das 08h00min as 12h00min e das
14h00min as 18h00min, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, no Protocolo Geral da UFCG, situado
a Rua Aprigio Veloso, 882 — Bairro Universitario - Campina Grande-PB, CEP: 58429-900.

a) Informagbes adicionais sobre o concurso objeto deste edital podem ser obtidas na Unidade
Académica de Psicologia, do Centro de Ciéncias Biol6gicas e da Saude - UFCG, campus de
Campina Grande-PB, situado a Av Juvéncio Arruda 795 — Bodocong6, Campina Grande — PB ou
através do telefone: (83)2101-1419.

5.4. O candidato apresentara no ato da inscri¢ao:

a) Comprovante original de pagamento ou de dispensa (para candidato oriundo de familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.593, de 02/10/2008 e Decreto n° 6.135, de 26/06/2007) da taxa
de inscricdo, no valor de R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

b) Requerimento de inscrigdo assinado pelo candidato, dirigido ao Coordenador Administrativo da
Unidade Académica de Psicologia, conforme modelo anexo a este Edital;

c) Fotocépia legivel e autenticada do titulo de eleitor e do comprovante de quitacdo com as
obrigacdes eleitorais;

d) FotocoOpia legivel e autenticada do comprovante de quitagdo com o servico militar (para
candidatos do sexo masculino);

e) FotocOpia legivel e autenticada do passaporte, com visto, de acordo com as normas do Servigo
Nacional de Imigragéo (para estrangeiros);

f) Fotocdpia legivel e autenticada da Carteira de Identidade e do CPF;

g) Declaragéo de que tem conhecimento e aceita as condi¢gdes e normas estabelecidas neste Edital,
sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento, e na Resolucdo N° 04/2014, de 29/08/2014, da
Céamara Superior de Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG,
disponiveis na Unidade Académica e na Internet (www.ufcg.edu.br.), conforme modelo anexo a este
Edital.

h) Comprovacdo da titulagcio académica minima exigida para investidura no cargo, de acordo
especificagdes da tabela constante do ‘subitem 6.1°.

5.5. Os documentos apresentados conforme as exigéncias do “subitem 5.4.” ficardo em poder da
Unidade Académica de Psicologia, ndo cabendo devolucéo.

5.6. A inscricdo por procuracao s6 podera ser realizada presencialmente e o procurador do candidato
devera apresentar, no ato da inscricdo, original da procuracdo, além de coépia autenticada do
documento de identidade, que seréo parte integrante do processo de inscri¢ao.

5.7. Nao serd permitida inscricdo condicional e nem admitida complementacdo documental fora do
prazo de inscricdo, salvo se a Comissdo Examinadora, em caso de ddvida, exigir do candidato
documentos que comprovem a veracidade ou autenticidade de pec¢as processuais entregues no ato da
inscricao.

6. DA AREA, TITULACAO MINIMA EXIGIDA E VAGAS

6.1. A selecdo sera realizada pela Unidade Académica de Psicologia, para a area de conhecimento
objeto do concurso, regime de trabalho, classe, nimero de vagas e titulacdo académica minima
exigida, especificadas na tabela a seguir:



Area de Regime de

Conhecimento Trabalho Classe Vagas Titulacdo Académica Minima Exigida

Graduacédo em Psicologia e Doutorado
em Psicologia ou areas afins

Psicologia

Juridica T-40(DE) Adjunto 01l(uma)

6.2. Serdo aceitos, para comprovacdo de graduacdo, especializacao/residéncia e po6s-graduacéo,
diplomas de graduacéao, diplomas de pés-graduacao strito sensu e certificados de pés-graduacéo lato
sensu emitidos por instituicdes de ensino reconhecidas pelo Ministério da Educacao do Brasil.

7. DAS PROVAS

7.1. Local de realizagdo: Central de Aulas do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - UFCG.
Avenida Juvéncio Arruda 795. Bairro de Bodocongd. Campina Grande, PB. CEP 58430-800.

7.2. Periodo e horario:

Clinica Médica Data Hora
Prova Escrita 01/08/2016 09h00min
Sorteio do ponto da Prova Didatica 02/08/2016 09h00min
Prova Didatica 03/08/2016 09h00min
Prova de Titulos 04 e 05/08/2016 -

7.3. Todas as etapas das provas serdo avaliadas por uma Comissdo Examinadora composta por
03(trés) professores, com titulacdo igual ou superior & exigida no concurso, sendo um dos membros
pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior.

7.4. A prova escrita consistir4 na dissertagdo do tema sorteado a partir do programa e tera duragéo de
04 (quatro) horas. No julgamento da prova escrita serdo considerados os seguintes critérios: 1) dominio
do assunto (peso 06); 2) estruturac@o coerente e desenvoltura do texto (peso 02); 3) clareza e precisédo
de linguagem (peso 02).
a) Cabera a interposicdo de recurso da Prova Escrita, por escrito e devidamente fundamentado,
dirigido ao Conselho Administrativo do Centro, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da
divulgacao do resultado da prova.

b) O Coordenador Administrativo da Unidade Académica, ciente do recurso, devera conceder direito
a participacdo do candidato na etapa seguinte do concurso até o julgamento pelo Conselho
Administrativo.

7.5. A prova didatica que serd realizada em sessao publica, porém vedada a participacdo dos demais
candidatos concorrentes no mesmo concurso, serd gravada para efeito de registro e avaliacéo,
conforme determina o Decreto 6.944 de 21 de agosto de 2009 em seu artigo 13 § 3°, e o Paragrafo
Unico do Art. 19 da Resolucdo N° 04/2014, de 29 de agosto de 2014, da Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da Universidade Federal de Campina Grande, e
consistira em aula tedrica com duracdo de 50(cinquenta) minutos referente ao tema sorteado do
programa.

7.6. A critério da Comissdo Examinadora, o sorteio do tema da prova didatica podera ser antecipado ou
adiado em funcdo do nimero de participantes na prova escrita.

7.7. O tema da prova didatica, constante do programa, sera Unico para todos os candidatos e sorteado,
no minimo, 24(vinte e quatro) horas antes do seu inicio, sendo excluido do referido sorteio aquele que
tenha sido objeto da prova escrita.

7.8. A chamada para realizacdo da prova didatica obedecera a ordem do sorteio dos nomes dos
candidatos, realizado 24(vinte e quatro) horas apds o sorteio do tema e devera ser rigorosamente
seguida sob pena de eliminacdo do candidato.

7.9. O candidato devera comparecer a prova didatica 01(uma) hora antes do horéario determinado, pois,
caso haja alguma desisténcia, a ordem dos candidatos podera ser antecipada.



7.10. No momento da realizacdo da prova didatica, os candidatos deverdo entregar cépiado plano de
aula a cada um dos membros da Comissdo Examinadora.

7.11. Ap6s o término da apresentacdo, a Comissdo Examinadora tera, se julgar necessario, até
15(quinze) minutos para arguir o candidato acerca do tema objeto da prova.

7.12. No julgamento da prova didatica serdo avaliados os seguintes critérios: 1) dominio do tema
sorteado (peso 04); 2) estrutura coerente do plano de aula (peso 01); 3) execucédo do plano de aula
(peso 01); 4) clareza e desenvoltura da exposicdo (peso 02); 5) comunicacdo e uso de técnicas
didaticas (peso 01); 6) cumprimento do tempo de aula (peso 01).

a) Cabera a interposicdo de recurso da Prova Didatica, por escrito e devidamente fundamentado,
dirigido ao Conselho Administrativo do Centro, no prazo de 02(dois) dias Uteis, contados a partir da
divulgacao do resultado da prova.

b) O Coordenador Administrativo da Unidade Académica, ciente do recurso, devera conceder direito
a participacdo do candidato na etapa seguinte do concurso até o julgamento pelo Conselho
Administrativo.

7.13. Caso nao haja tempo suficiente para todos os candidatos aprovados na prova escrita ministrarem
a aula didatica em um Unico dia, as notas referentes a prova didatica daqueles candidatos que
ministraram aulas naquele dia serdo divulgadas no final do dia, nos termos do Decreto N° 6.944, de
21/08/2009.

7.14. O Exame de Titulos serd realizado como etapa posterior a prova didatica, em horéario a ser
definido pela Comisséo Avaliadora.

7.15. Os candidatos aprovados na prova didatica terdo o prazo de até 03(trés) horas, apds a divulgacéo
do resultado desta etapa na Secretaria da Unidade Académica de Psicologia — CCBS/UFCG, situada a
Av. Juvéncio Arruda 795 - Bodocongd, CEP 58430-800, Campina Grande—PB, para apresentar o
curriculum vitae acompanhado de documentacéo comprobatéria;

8.16. Caso o resultado da prova didatica seja divulgado ap6s as 17h00min, o prazo para apresentacao
do curriculum vitae documentado iniciarda as 8h00min do dia subsequente.

7.17. O servidor designado pela Unidade Académica para receber a documentagéo exigida no “subitem
7.15.7, o fara mediante a apresentacao dos originais, conferindo e autenticando todas as paginas que
Ihe forem entregues, rubricando-as e numerando-as a vista do candidato, além de listar o material ndo
textual.

7.18. Os documentos apresentados conforme as exigéncias do “subitem 7.15.” ficardo em poder da
Unidade Académica até o término do processo seletivo, e serdo restituidos aos candidatos néo
aprovados, mediante requerimento formal & Unidade Académica, no prazo maximo de até 60(sessenta)
dias da data da homologac¢&o do resultado pelo Conselho Administrativo do Centro ou o trénsito em
julgado de recursos contra a homologacao do resultado final. Apés esse prazo, os documentos dos
candidatos ndo aprovados serdo destruidos.

7.19. A avaliagdo de que trata o “subitem 7.14.” constara da apreciagdo dos documentos
comprobatérios apresentados pelos candidatos, que serdo pontuados segundo a Tabela de Pontos
anexa a Resolucdo n° 04/2014 da Céamara de Gestdo Administrativo-Financeira - UFCG, pela
Comissdo Examinadora, em conjunto.

7.20. A nota final de cada candidato sera igual a média ponderada das notas obtidas nas provas escrita
e didatica e no exame de titulos, observados os seguintes pesos: Prova escrita (peso 03); Prova
didatica (peso 04) e Exame de Titulos (peso 03).

7.21. Em caso de empate, observado o disposto na Lei n° 10.741 de 01/10/2003, serdo consideradas
as seguintes outras prioridades: a) maior nota na prova didatica; b) maior nota na prova escrita e c)
maior nota no exame de titulos.

7.22. Durante a realizagéo das provas ndo sera permitida a utilizagdo de aparelhos celulares. Na prova
escrita é vedado o uso de equipamentos audiovisuais, bem como de qualquer material escrito para
consulta.

8. DA NOMEAGCAO, POSSE E EXERCICIO

8.1. A nomeacdo dos candidatos fica condicionada & comprovacao dos requisitos para a investidura
nos cargos especificados no “item 03” deste Edital.



8.2. A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e ocorrera no
prazo de 30(trinta) dias, contados da publicacdo do ato de provimento no Diario Oficial da Uniéo.

8.3. Sera tornado sem efeito o0 ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo especificado no
subitem anterior.

8.4. Quando da posse, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, o devido diploma (reconhecido
ou revalidado, expedido por instituicdo de ensino superior nacional ou estrangeira) correspondente a
titulagcdo académica minima exigida, de acordo com a tabela constante do ‘subitem 6.1’, acompanhado
dos demais documentos exigidos, sob pena de impedimento desta.

8.5. O docente terd 15(quinze) dias contados da data da posse para entrar em exercicio, sendo
passivel de exoneracgdo aquele que nao obedecer a esse prazo.

8.6. Os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na Universidade Federal de Campina Grande,
no Centro de Ciéncias Biolégicas e da Salde, com sede no Municipio de Campina Grande-PB.

8.7. Os nomeados assumem o compromisso de fixar residéncia no Municipio de Campina Grande-PB.

8.8. Regime Juridico do cargo a ser provido: os nhomeados seréo regidos pela Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, que disp8e sobre o Regime Juridico dos servidores publicos civis da Unido, das
Autarquias e das Fundac@es Publicas Federais.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. As pessoas portadoras de deficiéncia ou necessidades especiais sera assegurado o direito de
inscricdo no concurso publico previsto neste Edital, dele participando em igualdade de condi¢gBes com
os demais candidatos, desde que a deficiéncia ou necessidade apresentada seja compativel com as
atividades do cargo para o qual concorre.

9.2. Os candidatos citados no subitem anterior deverdo apresentar, no ato da inscri¢do, declaracéo da
especificidade da deficiéncia, submetendo-se, quando convocados, a pericia médica por junta médica
oficial, que tera decisado terminativa sobre a qualificagdo do candidato, como portador de deficiéncia, e a
compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo.

9.3. O candidato ambliope ou cego devera solicitar por escrito, a Coordenacdo Administrativa da
Unidade Académica, até o ultimo dia de inscricdo, a confeccdo da prova especial ampliada
(especificando o tipo de grau para a ampliagdo) ou 0 acompanhamento por monitor.

9.4. O candidato que ndo fizer a solicitacdo prevista no subitem anterior, no prazo mencionado e seja
qual for o motivo alegado, néo tera a prova preparada, ficando impossibilitado de a ela se submeter e,
portanto, excluido do concurso.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
10.1. Os prazos regulamentares do Concurso estdo apresentados no Anexo 01 deste Edital.

10.2. Apés a publicacdo deste Edital no DOU, o mesmo, acompanhado de informacdes
complementares e dos formulérios correspondentes a Declaragdo de conhecimento e aceitacdo das
normas do concurso e do Requerimento de Inscrigdo, estara disponivel na internet (www.ufcg.edu.br).

10.3. Sendo necessario o adiamento do concurso por motivos relevantes, a Coordenacao
Administrativa da Unidade Académica divulgara novo calendario para o certame com antecedéncia
minima de 05(cinco) dias da primeira prova.

10.4. Somente se submeterdo as provas os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas.

10.5. Todas as etapas do concurso publico previsto neste Edital serdo realizadas no campus de
Campina Grande-PB.

10.6. Os resultados de cada etapa do concurso serdo afixados em espaco adequado e proprio na
Secretaria da Unidade Académica e/ou no local de realizacéo das provas, constante do “subitem 7.1.”

10.7. O concurso objeto deste Edital tera validade de 01(um) ano, contado a partir da publicacdo da
homologacdo do concurso pelo Diario Oficial da Unido, sendo possivel renovacéo por igual periodo,
nos termos do no Decreto no. 6.944, de 21/08/2009.



10.8. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como comprovante de
classificacdo no concurso, valendo para este fim o Edital de Homologacao publicado no Diario Oficial
da Unido.

10.9. A aprovacao no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacao, ficando a
concretizacao deste ato condicionada a observancia das disposicfes legais pertinentes, do exclusivo
interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade
do concurso.

10.10. Os candidatos nao classificados no numero maximo de aprovados de acordo com anexo Il do
Decreto N° 6.944, de 21/08/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos termos do §3° do Art. 16 do Decreto N° 6.944/2009

10.11. Os candidatos aprovados no Concurso Publico regido por este edital poderdo ser aproveitados
por outros 6rgdos da administracéo publica federal, respeitados os interesses da Universidade Federal
de Campina Grande, a ordem de classificacdo e a legislacdo vigente.

10.12. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar, pelo Diario Oficial da Unido, a
publicacdo dos atos e editais referentes ao concurso previstos neste Edital, bem como outras
informacdes que serdo divulgadas pela Unidade Académica no site www.ufcg.edu.br e/ou em suas
dependéncias.

10.13. O resultado final do concurso, apds a homologacao pelo Conselho Administrativo do Centro,
sera publicado no site da Instituicdo, endereco eletrénico www.ufcg.edu.br e/ou na pagina do CCBS,
endereco www.ccbs.ufcg.edu.br, pelo Diretor de Centro, cabendo recurso & Camara Superior de
Gestdo Administrativo-Financeira do Conselho Universitario da UFCG, com efeito suspensivo, no prazo
de 05(cinco) dias, contados a partir da publicacédo.

10.14. Concluido o prazo de que trata o “subitem 10.13.” e ndo havendo recursos interpostos, o Diretor
do Centro publicara a homologac¢éo do resultado final no Diario Oficial da Unido - DOU.

10.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do concurso.

Diretor — CCBS/UFCG
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PRAZOS REGULAMENTARES

ETAPAS RESPONSAVEL PRAZO
DAS INSCRICOES
Inscrigéo de Candid%tgégo Protocolo Geral da Candidato 13 de junho a 08 de julho de 2016
Prazo final para solicitagéo de isen¢éo do valor da Candidato 22 de junho de 2016

taxa de inscricdo

Divulgacao da resposta a solicitagdo de isencéo
do valor da taxa de inscri¢céo

Coordenacao Administrativa
da Unidade Académica de
Psicologia

27 de junho de 2016

Verificacéo de aceitabilidade das Inscrigbes

Coordenacao Administrativa
da Unidade Académica de

Até 05(cinco) dias Uteis ap0ds
encerramento da inscri¢cdo

Psicologia
Interposicdo de Recurso contra Indeferimento de Candidat Até 05(cinco) dias Uteis apds
Inscricdo ao CONSAD/CCBS andiaato divulgacéo da etapa acima
Homologacgéo dos Pedidos de Inscri¢do e Até 05(cinco) dias Uteis ap0s entrada
Julgamento de Recursos CONSAD/CCBS do Processo na Secretaria do Centro
Interposicao de Recurso contra decisdo do . . o .
CONSAD sobre os Pedidos de Inscrigédo e . _Ate 95(C|nco) _d|~as uteis apos )
Julgamento de Recursos, & Camara Superior de Candidato publicacéo da decisdo da etapa acima
Gestdo Administrativo-Financeira-UFCG
DA COMISSAO EXAMINADORA
Arguicéo de impedimento de Membros da . . o . -
Comissdo Examinadora perante o Candidato Ate 05(C|nco) d,'as ute|§ apos o ultimo
CONSAD/CCBS dia do periodo de inscricdes
Interposicdo de Recurso contra decisédo do Até 05(ci dias dtei s ciéncia d
CONSAD/CCBS sobre Pedidos de Arguicdo de Candidato € 05(cinco) dias Uteis apos ciéncia do

Impedimento a Camara Superior de Gestdo
Administrativo-Financeira-UFCG

resultado da etapa acima

DO CONCURSO

Realizacdo do Concurso

Comissao Examinadora

01 a 05 de agosto de 2016

Interposicdo de Recurso junto ao CONSAD contra
o resultado da prova escrita

Candidato

Até 02(dois) dias ap6s a divulgacéo do
resultado da Prova Escrita

Interposicdo de Recurso junto ao CONSAD contra
o resultado da prova didatica

Candidato

Até 02(dois) dias ap6s a divulgacéo do
resultado da Prova Didatica

Relatdrio Conclusivo dos Resultados do Concurso
a Coordenacao Administrativa da Unidade
Académica de Psicologia

Comissao Examinadora

Até 02(dois) dias Uteis apds a
divulgacéo do resultado do concurso

Apreciagdo pela Assembleia da Unidade
Académica e encaminhamento ao CONSAD do

Coordenacdo Administrativa
da Unidade Académica de

Até 05(cinco) dias Uteis apos o
recebimento do Relatério

Relatério Conclusivo do Concurso Psicologia
N Até 05(cinco) dias Uteis apos o
Homologacéo do Resultado do Concurso CONSAD/CCBS recebimento do Relatdrio
Interposicao de Recurso Contra o Resultado Final . Até 05(cinco) dias Uteis apos a
posic Candidato ( ) p

do Concurso a Camara Superior de Gestao
Administrativo-Financeira-UFCG

divulgacéo e conhecimento da decisao
acima
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COMISSAO EXAMINADORA, PROGRAMA E REFERENCIAS

Concurso Publico de Provas e Titulos para a carreira do Magistério Superior
CLASSE: Adjunto

REGIME DE TRABALHO: T-40, com Dedica¢éo Exclusiva

AREA DE CONHECIMENTO OBJETO DO CONCURSO:Psicologia Juridica

TITULACAO MINIMA EXIGIDA: Graduacdo em PsicologiaeDoutorado em Psicologia ou areas afins.
NUMERO DE VAGAS: 01(uma)

CONSTITUICAO DA COMISSAO EXAMINADORA

Comisséo Examinadora Titulacéo Instituicdo
Presidente Regina Ligia Wanderley Azevedo Doutora UFCG
Titular Maristela de Melo Moraes Doutora UFCG
Titular Adriana Torres Alves Doutora UEPB
Suplente SuennyFonséca de Oliveira Doutora UFCG
Suplente Flavio Lucio Almeida Lima Doutor UFCG
Suplente Symone Fernandes de Melo Doutora UFRN

* Os professores da Comissdo Examinadora (titulares e suplentes) relacionados no quadro acima foram
aprovados na 072 Reunido Extraordinéria da Unidade Académica de Psicologia — CCBS/UFCG, realizada no
dia 25 de maio de 2016.

PROGRAMA

1. O psicélogo nas organizagdes juridicas: interface e fungdes

2. A atuacéo do psicologo no Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente

3. O testemunho: aspectos psicologicos

4. A intersetorialidade entre a Justi¢a e as Politicas de Assisténcia Social e Saude no Brasil

5. Conflito e Mediagao: o lugar do psicélogo

6. Avaliacao Psicoldgica e o discurso juridico

7. O delito e suas implicagdes subjetivas

8. Da responsabilidade juridica a inimputabilidade penal

9. Psicologia Juridica no acompanhamento de mulheres vitimas de violéncia doméstica e sexual

10. A criminalizagéo da pobreza e a moralizagdo das familias: desafios para atuagéo do psicologo em contextos de
vulnerabilidade social

11. Estagio e formacdo em Psicologia Juridica e sua interface com a Politica Publica de Assisténcia Social

* Programa elaborado pela Comissdo Examinadora e aprovado na 072 Reunido Extraordinaria da Unidade
Académica de Psicologia — CCBS/UFCG, realizada no dia 25 de maio de 2016.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO E ACEITACAO DAS NORMAS DO CONCURSO

Eu, , residente
a '
n° ,  Complemento: , Bairro: ,
CEP , ha cidade de , UF: ,
Telefone residencial (__ ) e telefone celular () , E-mail:

portador da Carteira de Identidade

n° , Orgdo Expedidor: , CPF n° ,

DECLARO, para os devidos fins de Direito, que tenho pleno conhecimento e aceito as normas e
instru¢cbes do Concurso Publico de Provas e Titulospara Professor Adjunto, Classe A, Nivel I, da
Unidade Académica de Psicologia, do Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude, da Universidade
Federal de Campina Grande, no qual me inscrevi para concorrer a uma vaga na area de Psicologia

Juridica conforme Edital N°11, de 07 de junho de 2016, disponivel na pagina www.ufcg.edu.br.

Campina Grande, de de 2016.



http://www.ufcg.edu.br/

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Ilmo. Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Psicologia - CCBS/UFCG,

Eu, , residente
a ,
ne , Complemento: , Bairro: ,
CEP , ha cidade de , UF: ,
Telefone residencial (__ ) e telefone celular () , E-mail:

portador da Carteira de Identidade

n° , Orgédo Expedidor: , CPF n° ,

vem requerer, a Vossa Senhoria, inscricdo no Concurso Publico de Provas e Titulos para Professor
Adjunto, Classe A, Nivel I, da Unidade Académica de Psicologia, do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da
Saude, da Universidade Federal de Campina Grande, para concorrer a uma vaga na area Psicologia

Juridica conforme Edital N°11, de 07 de junho de 2016, disponivel na pagina www.ufcg.edu.br.

Nestes Termos,

Pede Deferimento.

Campina Grande, de de 2016.

Procurador (a):

RG , CPF , Telefone

Endereco:



http://www.ufcg.edu.br/

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

REQUERIMENTO DE ISENGAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Ilmo. Coordenador Administrativo da Unidade Académica de Psicologia - CCBS/UFCG,

Eu, , residente
a , n°
, Complemento: , Bairro: , CEP

, ha cidade de , UF: ,

Telefone residencial () e telefone celular () , E-mail:

portador da Carteira de Identidade

n° , Orgdo Expedidor: , CPF n° , solicito,

nos termos do Decreto n° 6.593, de 02 de outubro de 2008, isen¢do do valor da taxa de inscricdo do
concurso publico de provas e titulos para Carreira do Magistério Superior regido pelo Edital CCBS N°
11, de 07 de junho de 2016, publicado no Diario Oficial da Unidododia _ /  de 2016, para
concorrer a uma vaga na area Psicologia Juridica. Para tanto, declaro estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), com o Nimero de Identificacdo Social -

NIS , € que atendo a condicdo estabelecida no inciso Il do caput do

artigo 1° do Decreto acima referido (familia de baixa renda). Declaro estar ciente de que as informacdes
que estou prestando s&o de minha Inteira responsabilidade. No caso de declaracéo falsa, declaro estar
ciente de que estarei sujeito as sancgdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo

Unico do artigo 10 do Decreto n° 83.936, de 6 /09/1979.

Campina Grande, de de 2016.




